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Mensaje de la Presidenta Municipal

Queridos Grullenses:

Me permito presentar a ustedes el siguiente
documento que ha surgido en base a las necesidades
actuales y reales de nuestro municipio, principalmente a
opinién directa de nuestra poblacion, analizando y
reflexionando sobre el futuro de nuestra ciudad logrando
generar metas claras con un rumbo definido.

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza nos
guiara fundamentalmente para planear, organizar y dirigir
esfuerzos entre la poblacién y autoridades hacia un fin
comun, que nos encamina hacia lo que queremos lograr
y hasta donde pretendemos llegar.

El trabajo conjunto entre grullenses y autoridades nos
arroja un sentido corresponsable y de apropiacion en cada necesidad que tenemos, en la
ejecucion de cada objetivo planteado, de cada accidn a realizar y de cada meta establecida.

Segura estoy que esta corresponsabilidad nos guiard por el mejor de los caminos
definiendo procesos, proyectos y creando politicas publicas que nos permitan comenzar a
trabajar para un desarrollo equilibrado, sostenible y sustentable en el Municipio.

Nos enfocamos en acciones que nos arrojan como resultado un desarrollo integral,
considerando todos los sectores productivos, dando respuesta y atendiendo de forma directa
las demandas que nuestro Municipio requiere que sean atendidas.

En este reto, debemos trabajar poblacién y autoridades; en acciones que nos ayudaran
a frenar el impacto ambiental, a ser un gobierno méas seguro y transparente, cercano a las
necesidades de los Grullenses, que dara soluciones innovadoras en materia de movilidad y
ordenamiento territorial siempre en busca del bienestar social de los que méas necesitan.

Estamos conscientes que no resolveremos las probleméaticas actuales en un periodo de
Administracién Municipal; por ello es importante dar continuidad al Plan Municipal en el corto,
mediano y largo plazo.

Juntos, Ciudadania y Gobierno trabajamos por soluciones reales logrando
alcanzar una mejor calidad de vida en nuestra poblacion.

ATENTAMENTE
LIC. MONICA MARIN BUENROSTRO

PRESIDENTA MUNICIPAL DE EL GRULLO
ADMINSTRACION 2018-2021.
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1. Presentacion.

El Plan Municipal de Desarrollo es un instrumento de vital ayuda para organizar,

programar y sustentar legalmente las tareas del Gobierno Municipal.

Es el instrumento que de acuerdo a estrategias y lineas de accion de un desarrollo
integral orienta los esfuerzos del gobierno y la sociedad buscando objetivos y metas
comunes encaminadas a prever y adaptar armonicamente las actividades o acciones

econdmicas en contrapeso a las necesidades basicas de la comunidad.

Es donde ldentificamos los aspectos a considerar para lograr un desarrollo
municipal integral con una gobernanza en la que el principal ingrediente sea una cultura de
paz encaminado a detonar nuestras maximas potencialidades como municipio y combatir
la problemética actual; que es una de las principales tareas de una autoridad de gobierno

del &mbito o sector que se considere.

Tenemos muy presente los ejes de desarrollo que nos permitiran mejorar la calidad
de vida de nuestra poblacion de una manera sostenible y sustentable; estableciendo
alianzas entre sectores productivos, organizaciones no gubernamentales de gobierno a
nivel municipal, estatal y federal buscando en todo momento acciones y proyectos de alto
impacto que en forma conjunta sociedad y gobierno atienda directamente aquellas

carencias que como municipio nos aquejan.

Es imprescindible la participacion ciudadana en los procesos a desarrollar para alcanzar
una gobernanza exitosa y plena; considerando los siguientes aspectos dentro de la gestion

0 administracion publica municipal.

e [nformar,
e Dialogo,
e Consulta,

e Colaboraciony,
e Corresponsabilidad.
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2. Antecedentes.

En el pasado aun cuando ya se consideraba establecer algin modelo o instrumento
de planeacion, para lograr un desarrollo ya fuera en el ambito municipal, estatal o federal;
no se formulaban con un enfoque que detonara directamente en la calidad de vida de los

ciudadanos.

Las condiciones de riesgo y carencias sociales que encontramos en la sociedad
actual podrian considerarse como una consecuencia de la falta de instrumentos de

planeacion eficientes y adecuados.

A pesar de ello, debemos reconocer los esfuerzos externos al gobierno de actores
gque se han atrevido a alzar la voz para transformar cada aspecto de nuestro entorno y lograr
un desarrollo. especialmente para aquellos grupos mas vulnerables y golpeados en nuestra

sociedad.

Por lo tanto, Para lograr un cambio o transformacién de fondo solo lo lograremos a
través de la renovacién de las instituciones, politicas publicas y la cercana relacion

colaborativa entre ciudadania y autoridades.

Trabajando para alcanzar acuerdos sociales y dar ese giro que detone el cambio
necesario, consolidando el lazo de acercamiento y proponiendo acciones que garanticen el
derecho de todas y todos, interactuando de forma directa con una participacion ciudadana

responsable, activa y ordenada.

Todo esto con instrumentos de planeacion que nos dirijan a ejecutar acciones para
un desarrollo municipal de manera equilibrada, sostenible y de igualdad sustantiva, en

apego a los derechos humanos.
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2.1. Marco Juridico

El marco legal para crear o actualizar el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
se plasma dentro de la Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y sus
Municipios; en sus articulos 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58 y 59.

2.2. Vinculacién con otros instrumentos de planeacion

En el presente Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza de El Grullo existe un
mecanismo de interrelacion con el plan regional, plan estatal y plan nacional de desarrollo,
donde en cada planteamiento de problematica y metas; se consideraron los Objetivos de
Desarrollo Sostenible que fueron ratificados por los estados del mundo en la Asamblea de
la ONU en 2015; donde nuestro pais México, como parte de este importante organismo
esta obligado a cumplir en sus tres niveles de gobierno (municipal, estatal y federal).

Es por ello que desde la federacion en nuestro pais se estipularon 7 ejes de
desarrollo los cuales se adoptaron como los principales temas para trabajar en conjunto y
alineados a la Organizacion de las Naciones Unidas.

Por tanto, de manera simultanea se trabajé en la formulacién de los planes
municipal, regional, estatal y federal, nutriendo en el contenido de cada plan situaciones
gue desde un entorno municipal se vive; el plan municipal abono para la actualizacion del
plan regional este mismo a su vez aporto al plan estatal y en Gltimo momento, pero no
menos importante el plan estatal aport6 al plan nacional.

Todo esto mediante mecanismos de comunicacion directa entre ciudadania y
autoridades haciendo uso de las tecnologias; por mencionar una, la plataforma digital
administrada por la Secretaria de Planeacién y Participacion Ciudadana en la que desde el
ambito municipal debiamos reportar los procesos puestos en marcha para realizar el
diagnostico y apartado estratégico en base a las necesidades actuales y reales de nuestro
municipio.

3. Evaluacion del Plan anterior

Aun cuando se investigd en cada area competente del ayuntamiento, si existia algun
dato de seguimiento y de evaluacion en los planteamientos del apartado estratégico en el
anterior plan de desarrollo municipal, y no se obtuvo algun registro de lo realizado; cabe
mencionar que en el presente plan cada planteamiento tendra sus indicadores a evaluar y
responsables para la ejecucion de los mismos.
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4. Metodologia

La metodologia para formular el presente Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
de EIl Grullo fue la siguiente:

1. Revision a detalle de la nueva Ley de Planeacion y Participativa para el Estado de
Jalisco y sus Municipios.

2. Asistir y Participar de los talleres organizados y convocados por parte de la
Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana del Gobierno del Estado de
Jalisco.

3. Lacreacién de los comités vecinales donde a su vez obteniamos un diagndstico de
la problematica en su entorno habitacional.

4. ldentificar con el fundamento de la ley antes mencionada actores y sectores para

integrar el COPPLADEMUN en el Municipio.

Instalacion del COPPLDEMUN.

En el Marco del COPPLADEMUN programar las mesas de trabajo para realizar el

diagnostico municipal real del municipio (ejercicio llevado a cabo el dia 12 de abril

de 2019) .

7. Cada mesa se coordiné por un integrante del COPPLADEMUN, para identificar
necesidades, potencialidades, establecer metas, acciones y prioridades para el
municipio.

8. Se invitd a todos los sectores productivos del municipio, cajas populares,
estudiantes de nivel medio superior y poblacion en general interesada en participar.

9. Se obtuvo un diagndstico por eje de desarrollo en base al trabajo realizado en las
mesas (la fecha del oficio invitacion para participar en las mesas fue del dia 09 de
abril de 2019).

10. Se cred la Misidn, Vision y Objetivos del municipio, con relacion a la lluvia de ideas
que surgieron en la dinamica de mesas de trabajo.

11. Se dio seguimiento y revision del contenido del Plan por parte de la Secretaria de
Planeacion y Participacion Ciudadana,

12. Desarrollo total del Plan en su contenido.

3 O

Nota: Los comités vecinales se estuvieron conformando durante todo el proceso.

Esta edicion del Plan de Desarrollo Municipal esta disefiada a corto, mediano y largo
plazo para consolidar cada accion o proyecto propuesto en el mismo y en general
proyectado para el afio 2035.

Durante la ejecucion del plan se tendrd que ir evaluando cada accién con
indicadores de avance, y a su vez si se requiere; podra ser modificado o actualizado
conforme al entorno actual que se presente.
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La estructura del presente documento plantea un diagndstico actualizado del
municipio con base en siete ejes que engloban las principales areas de desarrollo en el
municipio, de este diagnostico se desprende un analisis en el que se identificaron los
problemas, oportunidades, se definié el vocacionamiento y las oportunidades de desarrollo.

Una vez realizado este proceso se disefi6 el planteamiento estratégico en el cual se
establecen las metas de desarrollo para el municipio y del que se desprende el programa
de seguimiento y evaluacion del plan.

5. Antecedentes histéricos
5.1. Resefia historica municipal

El Grullo pertenecié al sefiorio de Autlan, que al arribo de los conquistadores
gobernaba Copaya. Sus pobladores estuvieron asentados cerca del arroyo El Colomo. La
region fue conquistada en 1524.

Primitivamente el poblado se llam6 Santa Maria de Guadalupe de El Grullo. A
principios de1800 llegé el primer grupo de personas de Zacapala. El nacleo de poblacion
quedé definitivamente formado y asentado en el afio de 1830.

Los pocos habitantes que aun estaban en el asentamiento original del poblado, en
las cercanias del arroyo EI Colomo, emigraron a un lugar cercano que al paso de los afios
seria la Hacienda de Zacate Grullo, llamada asi por la hierba con ese nombre que crecia
en sus pantanos.

Por decreto el 29 de septiembre de 1900, la Congregacién de El Grullo fue elevada
a comisaria Politica y Judicial; perteneciendo al Sexto Cantdon de Autlan.

Para el 14 de diciembre de 1912 y por decreto niumero 1528 firmado por el
gobernador del Estado José Lopez Portillo y Rojas, la comisaria de El Grullo fue elevada a
la categoria de municipalidad. su primer presidente municipal fue el Sr. Urbano Rosales.

El 1° de enero de 1913 inicié sus labores el primer Ayuntamiento que tuvo este
municipio siendo el primer presidente municipal el Sr. Urbano Rosales.
Por decreto el 27 de diciembre de 1962, se otorga el titulo de ciudad a la poblacién de
El Grullo, como reconocimiento al patriotismo, laboriosidad y civismo de sus habitantes.
5.2. Heraldica del municipio
El escudo es de tipo sannitico de uso actual, dividido en una parte superior partida
en dos mitades verticales y una inferior horizontal. Todas en campo azul. En la mitad

superior izquierda hay una partitura y debajo de ella dos guirnaldas de sinople (verde)
unidas en el centro con una cinta de gules (rojo).

10
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En la mitad superior derecha varios frutos: maiz, calabaza y cafa de azucar. En la
parte horizontal un pequefio lago con zacate de sinople (verde) y una grulla.

Bordura de oro (amarillo) con la leyenda: Salve Feraz Valle. En la cimera, la silueta
de las torres del templo parroquial. Al pie de la misma, a manera de guirnaldas, en sinople
(verde) unas guias con frutas del valle.

Los elementos que lo componen tienen el siguiente significado: la partitura
representa la vocacion musical de la poblacion y la guirnalda que se tienen musicos
laureados. El valle es agricola y su economia depende de su produccién; todos los frutos
que aparecen en el escudo son los productos de los cultivos tradicionales.

El zacate en el agua (zacate grullo) es el origen y razon del nombre de la poblacion.
La grulla es sélo una figura decorativa, pues no esta comprobado que hubo grullas en este
lugar. La silueta del templo parroquial, porque es la construccibn mas antigua y
representativa del pueblo. Los colores azul y oro son los colores de Jalisco. La leyenda:
Salve, Feraz, Valle, es un saludo en forma de ofrenda y rezo a la fertilidad del suelo. Los
colores azul y oro son una reproduccién de los colores del escudo del estado de Jalisco.
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El escudo fue aprobado el 23 de septiembre de 1987 y su elaboracién estuvo a
cargo del Comité Pro-Festejos del 75 aniversario del municipio que estuvo presidido por el
Dr. Pedro Rubio Sanchez y dibujado por el C. Octavio Ramos Gutiérrez.

Fuente: https://www.jalisco.gob.mx/es/jalisco/municipios/el-grullo; Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo.

6. Diagnostico de desarrollo
6.1. Caracteristicas generales del municipio.

Ubicacién Geografica.

El Grullo se localiza al suroeste del estado de Jalisco. Pertenece a la Region Sierra
de Amula, siendo El Grullo la cabecera municipal de dicha Region. Sus coordenadas

11
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extremas son de los 19° 41’ 30” alos 19° 53’ 50” de latitud norte y de los 104° 19’ 35" a los
104° 53’ 50" de longitud oeste, con una altura de 800 metros sobre el nivel del mar (msnm).
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Colindancias.

El municipio se localiza en el Estado de Jalisco, colindando al norte con los
municipios de Union de Tula, Ejutla y El Limén; al este con los municipios de Tuxcacuesco
y El Limon; al sur con los municipios de Autlan de Navarro y Tuxcacuesco y al oeste con
los municipios de Autlan de Navarro y Union de Tula.

Extension territorial.

12
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El municipio de EI Grullo tiene una superficie de 142 km2. Por su superficie se ubica
en la posicion 116 con relacién al resto de los municipios del Estado de Jalisco y representa
el 4.03 % de la superficie total de la Region 07 Sierra de Amula.

6.1.1. Descripcion fisiografica.

El 52.5% del municipio tiene terrenos planos, es decir, con pendientes menores a
5°. El suelo predominante es feozem (36.6%), se presenta en cualquier tipo de relieve y
clima, excepto en regiones tropicales o lluviosas o zonas muy desérticas.
Es el cuarto tipo de suelo mas abundante en el pais, sus suelos son de profundidad variable;
cuando son profundos se utilizan para la agricultura de riego o temporal. Los demas tipos
de suelos que prevalecen en el territorio son los siguientes y en el porcentaje que se
menciona: Regosol 29.8, Litosol 21.0, Fluvisol 6.7, Gleysol 3.4 y Otros 2.4 por ciento.

La roca predominante son suelos aluviales con el (49.2%) formados por el depdsito
de materiales sueltos, provenientes de rocas preexistentes, que han sido transportados por
corrientes superficiales de agua; a continuacién, se hace mencién de las demas rocas
presentes en el territorio y en el porcentaje calculado: toba 24.1, extrusiva intermedia 15.6,
arcenisca — conglomerado 7.2, intrusiva acida 2.7, otros 1.3 por ciento.

Clima, temperatura y precipitacion.

La mayor parte del municipio de El Grullo en un (87.5%) tiene clima calido sub
hamedo. La temperatura media anual es de 23.3°C, mientras que sus maximas y minimas
promedio oscilan entre 35°C y 11.5°C respectivamente. La precipitacion media anual es de
899 mm, en los meses de junio, julio y agosto. Sus vientos dominantes tienen una direccién
del suroeste y del norte. Los dias promedio con heladas son de 0.7 en el afio.

FUENTE: IIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco; con base en: Geologia, Edafologia,
esc. 1:50,000 y Uso de Suelo y Vegetacién SVI, esc. 1:250,000, INEGI. Clima, CONABIO. Tomo 1 Geografia y Medio
Ambiente de la Enciclopedia Tematica Digital de Jalisco. MDE y MDT del conjunto de datos vectoriales, esc. 1:50,000, INEGI.
Mapa General del Estado de Jalisco 2012.

Cuencas hidroldgicas.

La hidrologia la integran, principalmente el rio Ayuquila que sirve de limite con el
Municipio de Autlan de Navarro y arroyos de caudal estacional; entre los que se distinguen
El Saucillo, ElI Colomo, El Tigre, Los Parajes, El Capirote, El Tempizque, El Platanar y Los
Hornitos, todos ellos al norte y noreste del municipio, al este el arroyo Ixtlan y al sureste el
de Manantlan.

El Municipio pertenece al sistema de riego de las presas de Trigomil y Tacotan.

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo.

Recursos Naturales.

13
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La riqgueza natural con que cuenta el municipio esta representada por pequefas areas de
bosque donde predominan especies de roble, encino, pino, nogal y parota principalmente.

El paisaje natural esta conformado por zonas de cultivo de cafia de azucar, principalmente
en gran parte del valle, con veredas de tierra, y pendientes leves en primer plano, de vista
agradable con explanadas de campo abierto y cerros altos con vegetacion escasa al fondo.

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo.

6.1.2. Dindmica sociodemografica

Comportamiento histérico poblacional.

La demografia trata de las caracteristicas sociales de la poblacién y de su desarrollo
a través del tiempo. Los datos demograficos se refieren, entre otros, al andlisis de la
poblacién por edades, situacion familiar, grupos étnicos, actividades econdémicas y estado
civil; las modificaciones de la poblacion en cuanto a nacimientos, matrimonios,
fallecimientos; la esperanza de vida, estadisticas sobre migraciones, sus efectos sociales y
economicos; grado de delincuencia; nivel de educacién; demas estadisticas econémicas y
sociales.

El municipio de EIl Grullo, de acuerdo con datos del Censo General de Paoblacion y
Vivienda del 2015, tiene una poblacién de 24,312 habitantes, los cuales se componen por
11,663 hombres que representan el 47.98% del total y de 12,649 que corresponden al
género femenino que a su vez representan el restante 52.02%, en este sentido, es una
poblacion que se compone en su mayoria por mujeres.

El municipio en 2010 contaba con 40 localidades, de éstas, 3 eran de dos viviendas
y 27 de una. La cabecera municipal de El Grullo es la localidad mas poblada con 20 mil 924
personas, y representaba el 87.8 por ciento de la poblacién, le sigue Ayuquila con el 3.6, El
Cacalote con el 2.5, La Laja con el 1.9 y Las Pilas con el 1.6 por ciento del total municipal.

El nimero de habitantes del municipio cubre el minimo establecido por la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal, que es de 20,000. Es decir, reline uno de
los requisitos para ser considerado municipio.

Lo anterior, es un aspecto similar a la mayoria de los municipios rurales del estado, en los
que predomina un porcentaje mayor de mujeres, en el caso particular de EI Grullo, tal
distribucion de sexos se enmarca desde la década de los 50 (cuadro 11.3).
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1.3 Poblacion Total por Sexo 1980-2015

ANO TOTAL |HOMERES |% IMUJERES [%

1980 18,869 [9.337 49 48 0532 5052
1990 20,135 19,691 48 13 10.444 5187
1995 20,428 'Q,EEIE 48.70 104932 51.21
2000 22 417 10,895 48 60 11,522 5140
2005 21,825 10,630 48 70 11.195 51.30
2010 23,845 11,622 48 74 12.223 5126
2015 24,312 11,663 47 98 12.649 5202

FUENTE: INEGI Rasuirados Dafinltives,  Cansos Gansralss de Pohlacion y Vivianda® 1980 1830
2000, 2005, 2010, 2015 v Regultedos Definitives, Conteo de Poblacion y Viviends.

Es de reflexionar que la tendencia demogréfica, a pesar de la imagen la migracion
de los habitantes del municipio, de conformidad a los resultados de los censos, ha sido de
permanentemente crecimiento, ya que se observa en el conteo de 1995 El Grullo, tenia
20,488 habitantes, para el afio 2000 el total es de 22,417, esto es, 1,929 habitantes mas;
pero para el 2005 hubo un extrafio fendmeno la poblacién de nuestro municipio disminuyo
siendo esta de 21,825 habitantes teniendo un total 592 habitantes menos .

Sin embargo, también debe mencionarse que el porcentaje de la tasa media anual
de crecimiento ha tendido a bajar en las Gltimas tres décadas, ya de la década 1970/1980
de un crecimiento porcentual del 4.3%, a la década de 1990/2000 se redujo al 1.12 %, en
el periodo 2000/2005 se redujo al -0.06% Yy en el periodo 2005/2010 se increment6 9.25%;
aumentando con 2,020 habitantes més dentro de nuestro municipio.

La tendencia de habitantes por kilometro cuadrado de igual manera, tiende a
aumentar ya que de 120.03 personas en 1980, en el afio 2000 es de 142.60 personas por
Km2, en el afio 2005 es de 138.84, en el afio 2010 es de 151.69 y en el afio 2015 161.22
personas por Km2.

Una fuente més de conteo de poblacion nos arroja un total de poblacién de 24,820

habitantes, con un porcentaje del 0.31% con respecto al total de habitantes en el estado de
Jalisco.

Fuente:https://www.extranet.sedesol.gob.mx/pnt/Informe/informe_municipal_14037.pdf
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6.2. Desarrollo Social

6.2.1. Salud

En el Grullo los servicios de salud por el nUmero de poblacién con que cuenta
podemos decir que aun cuando tenemos profesionistas y se cuenta con clinicas privadas e
infraestructura de atencién publica, en esta Ultima es donde se carece realmente de
profesionales de la salud. ya que se cuenta con un Hospital de Primer Contacto que
depende de la Secretaria de Salud Jalisco; se tiene también una clinica de salud mental el
cual poco a poco se ha estado acondicionando para poder brindar una buena atencion a
los pacientes que lo requieran.

6.2.1.1. Cobertura de servicios de salud

Dentro de la encuesta intercensal que el INEGI realizé para el afio 2015 nos arroja
el siguiente resultado de derechohabientes dentro del sector salud: seguro popular 60.2%
de la poblacién, IMSS el porcentaje es del 32.7, e ISSTE con el 5.6 por ciento de la
poblacién total derechohabiente.

Grafica Seguro Popular

Gréfica del IMSS *

£l

“armastai
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Para el periodo intercensal del INEGI 2015 arroja un porcentaje del 85.8 del total de
la poblacion con cobertura de salud publica; cabe mencionar que el resto de la poblacion
estd afiliada por lo general a otro tipo de cobertura de salud refiriéndonos al del sector
privado e incluso hay pobladores que aln no cuentan con una cobertura de salud de ningun
tipo.

Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/#tabMCcollapse-Indicadores

6.2.1.2. Natalidad, Morbilidad y Mortalidad.

Los indicadores de Nacimientos o Natalidad en la poblacién de EI Grullo nos
muestran un nivel o porcentaje que se ha mantenido durante los afios de 2010 a 2017 y lo
podemos observar en la siguiente tabla.

Pesindo Wakar
2017 AT0
2015 AG6
2015 478
2014 460
2013 445
2012 405
20Mm 379
2010 477

Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV1002000026
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En el nivel de porcentaje de mortalidad o defunciones generales en la poblacion
encontramos que en el afio 2017 existieron 183 decesos de pobladores y en la siguiente
tabla observamos un comparativo afio con afio partiendo del afio 2010 al 2017.

PRraon WElnr
2] B
2016 175
Ay el 15
014 173
200 154
201z 150
200 15
2010 T

Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV1002000030

6.2.1.3. Infraestructura de Salud

Los servicios de salud en el Municipio se proporcionan por instituciones privadas y
publicas. Las instituciones publicas que atienden el servicio de salud son las de seguridad
social y las de poblacion abierta.

Bajo la modalidad de atencion de Seguridad Social se tienen al Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) e Instituto de Seguridad Social al Servicio de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE).

La modalidad de poblacién abierta es para todos aquellos no afiliados a la seguridad social,
atendido por la Secretaria de Salud.

El renglon de asistencia social es atendido en sus diferentes vertientes por el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), a través del Sistema Municipal.

El sector privado mediante servicios particulares cubre una unidad de medicina
familiar administrado con cobertura de poblacion limitada; se cuenta con un médulo del
IMSS cuyos servicios y atenciones son exclusivos de los derechohabientes.

Las limitaciones de la cobertura de Seguridad Social institucional, la heterogeneidad
de la poblacién abierta y la oferta de servicios privados, exigen una coordinacion
interinstitucional que logre la cobertura total de los servicios de salud.

La Secretaria de Salud dispone de 3 unidades de salud de primer nivel una de ellas
es el Hospital de 1er Contacto el cual es para Ginecobstetricia, una clinica de salud mental,
un Centro de Salud en El Grullo y otra en la localidad de Ayuquila, 5 Casas de Salud, en
areas geograficas estratégicamente ubicadas en las localidades que integran el municipio;
sin embargo, en algunos casos, no tienen la capacidad (o cobertura funcional) para otorgar
el servicio, por falta de equipamiento, medicamentos o de personal.

19




R.tt

EL GRULLO

TR RO BT IR, STV 2|

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

Secretaria de Salud Jalisco.

infraestructura
Fotlacion Darschofiabientsi2q,312
Consiultas fiedicas
Casas do Said
Hospital General
Hospital ter. Contacto
Hospital Hogional
Hospital Ezpeciaiizado
Cinmicas Especiahdades
Unrdades de Salud
Gasfos

Madulos

| o] ] e R ) ] ] ]

—

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal y General del Municipio de El Grullo, Jalisco

6.3. Vivienda.

El municipio de EI Grullo, con los datos proporcionados por el INEGI en el Censo de
Poblacion y Vivienda 2015, cuenta con un total de 6,679 viviendas con un promedio de
ocupantes por vivienda de 3.6, lo que arroja un total de 24,312 habitantes, por lo que se
cree que todos los habitantes cuentan con un techo en la seguridad de una vivienda.

Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV6207019044, Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo.

Indicadores de las viviendas en el municipio considerando la calidad y espacios de
la misma para el afio 2015:
- Con piso de tierra el 1.1%
Con techos de material endeble el 0.1%
Con muros de material endeble 0.1%
Hacinamiento (amontonamiento) con el 7.6%

Fuente: https://www.extranet.sedesol.gob.mx/pnt/Informe/informe_municipal_14037.pdf

Aun cuando en muchos casos esas viviendas presentan carencias de infraestructura
o0 deterioro de las mismas. En sondeos que se han realizado de manera informal
encontramos que gran parte de la poblacion se encuentra alquilando la casa habitacion o
vivienda dado que no cuentan con los recursos necesarios para adquirir una propia con las
condiciones dignas y falta de estrategias de gobierno para poder generar mecanismos que
faciliten la compra y obtencion de V|V|endas dlgnas

l L.l 13
=
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6.3.1. Cobertura de servicios basicos

Abordando el tema de servicios con que cuentan las viviendas en el municipio de El
Grullo referimos que el 98.3 % de las viviendas cuenta con agua entubada, el 99.8% con
electricidad, un 99.4 cuenta con sanitario, el 69.1% de las viviendas cuentas con focos
ahorradores de energia, el 9.7% cuenta con calentador de agua solar, el .3% de las
viviendas tienen un techo en precarias condiciones, el .2% con paredes en precarias
condiciones.

El 34.1% de las viviendas disponen de internet, aun cuando en el municipio lleva
afos de éxito en la actividad de separacion de desechos con una participacién por arriba
de la media poblacional a finales del afio 2018 este rubro consideraba un 40% de
participacion en la separacion de desechos organicos e inorganicos; para el mes de mayo
de 2019 este aumento en un nivel de participacion con el 65% de la poblacién; el 36.8%
cuenta con al menos una computadora, el 47.4% disponen de teléfono fijo, un 55.3% cuenta
con al menos una pantalla plana, el 81.2% de las viviendas cuentan con teléfono celular, el
54.9% cuenta con televisién de paga, el 99.3% cuenta con drenaje; cabe mencionar que
estos datos son de viviendas particulares habitadas.

Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV6207019044

6.4. Educacion
El Grullo esté integrado por los siguientes centros educativos:

Nivel educativo No. Escuelas
Primaria 22
Preescolar 19
Secundaria 6
Bachillerato 4

Adultos 2

Especial 2

Inicial no escolarizada 1

Superior 1

Total general 57

Fuente DENUE — INEGI 2018

Fuente DENUE — INEGI 2018
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Nuestro municipio cuenta con 2 Bibliotecas Publicas. En estas bibliotecas se
cuentan aproximadamente 15,200 ejemplares de libros; méas diversos contenidos en
forma digital, dichos ejemplares son de consulta ciudadana y se tiene un promedio de
vistas diarias de 18 personas.

Algunos centros educativos e instituciones, estan fundando sus pequefias
bibliotecas para facilitarlas a sus estudiantes; y con ello promover la lectura en los nifios y
jévenes.

En la actualidad los centros educativos e instituciones que han desarrollado una
biblioteca dentro de los mismos son: el Bachillerato Tecnoldgico de El Grullo, preparatoria
regional de la Universidad de Guadalajara, la de la Secundaria Federal Jaime Torres Bodet,
la biblioteca de la Caja Popular Santa Maria de Guadalupe que puede ser visitada por el
publico en general y el CECYTEJ siendo esta Ultima para uso exclusivo de sus alumnos.

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo., https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV6207019024
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6.4.1. Promedio de Escolaridad

El grado de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas, es de un 8.7% (dato
censal quinquenal 2015), la poblacion de 5 afios y més, que asiste a la escuela es de 6,525
alumnos (dato censo 2010).

6.4.2. Cobertura
6.4.3. Analfabetismo
Existe en El Grullo un 4.2% de la poblacién de 15 afios y mas sin escolaridad

Periodo Porcentaje

2015 4.2

6.4.3.1. Rezago educativo

Las principales causas de desercién dentro de nuestro municipio son:
e La Migracion
e [Escasas fuentes de empleo
e Falta de recursos econdémicos

6.4.4. Nivel de Instruccion

En cuanto al nivel de instruccion consideremos un 19.5% de la poblacién de 15 afios
y mas que cuenta con instruccion media superior (secundaria, dato censal 2015); un 14.9%
de 15 afios y mas con una instruccién superior; un .2% de 15 afios y mas con instruccién
no especificada; un 94.1% de 25 afios y mas alfabeta; el 73.5% de la poblacion de 3 a 5
afios que asiste a la escuela; un 98.9% de 6 a 11 afios que asiste a la escuela; un 94.7%
de la poblacién de 12 a 14 afios que asiste a algun centro educativo; un 45.3% de la
poblacion entre 15y 24 afios que asiste a algun centro educativo del nivel de acuerdo a su
edad.

Entonces tenemos a un 61.2% de la poblacién de 15 afios y mas con escolaridad
basica; a un .3% de 3 a 5 afios que asiste a la escuela en otro municipio; el .1% de 6 a 11
afos que asiste a la escuela a otro municipio; el 3.0% de 12 y 14 afos que asiste a la
escuela a otro municipio y el 8.9% de la poblacién estudiantil de 15 a 24 afios que asiste a
la escuela a otro municipio.

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo., https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV6207019024

6.4.4.1. Posgrados

Las carreras mas estudiadas por la poblacién de municipio son:
0 Licenciatura en Administracion

0 Licenciatura en Contaduria Publica

0 Licenciatura en Derecho

0 Licenciatura en Psicologia
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Licenciatura en Odontologia

Licenciatura en Medicina General
Licenciatura en Turismo

Licenciatura en Ingenieria Civil

Licenciatura en Obras y Servicios
Licenciatura en Electronica y Comunicaciones
Licenciatura en Informatica

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Ingenieria en Recursos Naturales y Agropecuarios
Licenciatura en Arquitectura

Licenciatura en Nutricion

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOOOoODOo

En el Instituto Tecnoldgico Superior de El Grullo se ofertan las Licenciaturas en:
Arquitectura

Ingenieria en Electromecéanica

Ingenieria en Informatica

Ingenieria en Gestibn Empresatrial

Ingenieria Industrial

O O O0OO0Oo

Dentro de nuestro municipio se cuenta con instituciones de educacion no formal las
cuales estan enfocadas a lo siguiente:

o Corte y Confeccién

o Estilista

0 Técnicos en Computacién

o0 Cursos de Inglés

6.5. Pobreza y desigualdad

La pobreza y desigualdad son aspectos que requieren demasiada atencion
particular ya que lamentablemente representa esos grupos de mayor vulnerabilidad en una
sociedad y para la atencién de los mismos grupos es necesario hablar de asistencia social,
es mencionar lo importante que es tener una institucion como es el Desarrollo Integral de
la Familia "DIF" Municipal El Grullo.

Esta es una institucién encargada de identificar, apoyar y de dar seguimiento al
ambito familiar su desarrollo, integracion y bienestar.

Actualmente en nuestro municipio tenemos dos comedores asistenciales y un
asilo para adultos mayores; un comedor lleva el nombre de “Nifios de Praga” con un
grupo de 56 niflos y, el otro con el nombre de “Esther Llamas de Guerrero” con un grupo
de 80 niflos; se esta proyectando aumentar este Ultimo en su atencion; el asilo
asistencial llamado “Asilo Geriatrico San José” con 16 adultos mayores permanentes
en la institucion.
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6.5.1. Pobreza multidimensional

La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las
personas, limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfaccion de sus
necesidades basicas e imposibilitan su plena integracion social. De acuerdo con esta
concepcion, una persona se considera en situacion de pobreza multidimensional cuando
sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que requiere para
satisfacer sus necesidades y presenta carencia en al menos uno de los siguientes seis
indicadores: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social
calidad y espacios de la vivienda servicios basicos en la vivienda.

La nueva metodologia para medir el fendmeno de la pobreza fue desarrollada por
el CONEVAL y permite profundizar en el estudio de la pobreza, ya que ademas de medir
los ingresos, como tradicionalmente se realizaba, se analizan las carencias sociales desde
una éptica de los derechos sociales.

Estos componentes permitiran dar un seguimiento puntual de las carencias sociales
y al bienestar econémico de la poblacion, ademas de proporcionar elementos para el
diagnostico y seguimiento de la situacion de la pobreza en nuestro pais, estado o municipio
desde un enfoque novedoso y consistente con las disposiciones legales aplicables y que
retoma los desarrollos académicos recientes en materia de medicién de la pobreza.

En términos generales de acuerdo a su ingreso y a su indice de privacién social se
proponen la siguiente clasificacion:

Pobres multidimensionales: Poblacién con ingreso inferior al valor de la linea de
bienestar y que padece al menos una carencia social.

Vulnerables por carencias sociales: Poblacion que presenta una o mas carencias
sociales, pero cuyo ingreso es superior a la linea de bienestar.

Vulnerables por ingresos: Poblacion que no presenta carencias sociales y cuyo
ingreso es inferior o igual a la linea de bienestar.

No pobre multidimensional y no vulnerable: Poblacion cuyo ingreso es superior
a la linea de bienestar y que no tiene carencia social alguna.

En El Grullo segun los indicadores de informacion general municipal en el rubro de
pobreza multidimensional encontramos una poblacion de:
10,944 personas en situacion de pobreza;

e En pobreza moderada encontramos a una poblacion de 10,244;

e Poblacién vulnerable por carencias 7,400 personas;

e Poblacién vulnerable por ingresos 2,205y,

e Poblacién pobre y no vulnerable es de 4,271 personas.
Calculado cada rubro en base a la poblacién total de 24,820 habitantes.

Fuente: https://www.extranet.sedesol.gob.mx/pnt/Informe/informe _municipal 14037.pdf

6.5.2 Poblacion en pobreza extrema

La condicién de pobreza extrema para algunos pobladores se ve reflejada en el
siguiente dato el cual nos arroja una poblacién de 700 personas sobreviviendo en una
precaria situacion de pobreza extrema.

Fuente: https://www.extranet.sedesol.gob.mx/pnt/Informe/informe _municipal 14037.pdf
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6.5.3. Carencia alimentaria

La evolucion de las carencias sociales entre las que resaltamos la referida a una
carencia alimentaria en la poblacion Grullense que en un comparativo del afio 2010 un 7.6%
la padecia; hacia el afio 2015 tenemos que esta misma carencia alimenticia la padecia un
10.5% de la poblacion observando un aumento de la poblacion afectada en este tema.

Fuente: https://www.extranet.sedesol.gob.mx/pnt/Informe/informe _municipal 14037.pdf

6.6. Desigualdad social

El Grullo es un municipio de mediano tamafo poblacional comparado con los
municipios de mayor y menor densidad poblacional a nivel estatal, por lo que en este rubro
aun, cuando no se observan casos tan marcados de desigualdad social se observan
situaciones en los que mayormente se distingue y se clasifica la poblacién remarcando el
nivel socioeconémico, educativo y cultural de los habitantes desde etapas de preescolar,
primaria, secundaria, preparatorias o nivel superior; ocasionando con ello en los centros
educativos las burlas y marginacion ante la sociedad.

6.6.1. Marginacion

A nivel localidad, se observa que el grado de marginacién de la mayoria de las
principales comunidades del municipio son variables, se aprecia que El Cacalote y La Laja
gue tienen grado de marginacion alta. La localidad que tiene el més alto porcentaje de
poblacion analfabeta es La Laja con el 9.3 por ciento y Ayuquila muestra que el 6.3% tiene
la primaria incompleta.

i
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|l vivinidas.

FUENTE: IIEG, Irstutc &8 Informacion Estadistics v Geografica del Estado o Jalisoo, conbage & COMAPD, ndices da
marginackn por entddad federativa, munclpal ¥ o nke localidad, 2010

Meta: Los cotes del Estzdo v del Municipia sor de 2015
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6.6.2. Migracion

Intensidad Migratoria.
Los indicadores de este indice sefialan que particularmente en El Grullo el 8.99 % de las
viviendas del municipio recibieron remesas durante 2010; un 2.67 % reportaron emigrantes
del quinquenio anterior (2005-2010); el 0.50 % se registraron migrantes circulares, asi
mismo el 5.0 % de las viviendas contaban con migrantes de retorno del quinquenio anterior
(ver tabla 3).

Tabla 3. indice y grada de intensidad migratoria e indicadares socioeconémicos

Bl Grufio, 2010

indice y grado de intenzidad migratoria 2 indicodores socineconomicos Valores

pdice de nbersidzad rmgadona ; UK Vel 1R
THrado doomloeresdad regra o Media
Total ge viviendas . 3957
20 wiviendlas que reciben remesas B HA
% Viviendas con emigrantes, en Fatadoes Unidos del quinegeenio anteror 2ET
o Mraendas can immgranbes crcuigres del gumguomo anbers .50
% Wiviendas con migrantes da retorno del quinguenio anterar ) L0
Lugar que coupa 2n el contexto estatal ; af

LcgAr e ocipa 2n el contesto nacinnal B43

FUENTE: NEG, Iratitutn de infarmacién § stadletfica v Cecqrifica del [ atade de Jalisra con base an esfimaciones del COMAPD ean
Dase en el INCGI, muestra del disz por ciento del Censc de Moblacidén v Vivienda 2010,

Cabe sefalar que, el calculo previo al indice de intensidad migratoria, realizado en
el afio 2000 la unidad de observacion eran los hogares, y El Grullo ocupaba el lugar 58 a
nivel estatal con grado alto de migracion, los hogares que recibieron remesas en el mismo
afio fueron el 15.22%; los hogares con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio
anterior fueron el 8.63%; el 4.22% de los hogares tenian migrantes circulares y 3.34%
migrantes de retorno (ver tabla 4).

Tebla 4. Indice y grado de infensidad migratoria e indicedorea socinecondmicos

LI (Gaulfa, 20D

Indice y prado da inteneided migratoria @ indicadorsa socioaconomicos Valoraa

Ingice de intensidad migratoria L SO44a7
Cragddo da mbansided rgnelons i
Tuileal s hoggre = FARD

% Hogares que neciben remosas 1522
“e llogarcs con cmigrantcs en Lstadoes Unidos Scl quingucnio Snlcrcr 1. b4

% Hogarcs coo mygrantes circlarss Jdol quinguensg anteror L4

% Honares con migrantss de resorno del qpenaguenio anteror 354

| o opus oo B0 A e isxlo eslyial ki)

Miente Consajn Macional de Poblacien Coleccicn indices Socindemonraficos Tiriem bre de 2001
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6.7. Deporte

Nuestro municipio ha sido un semillero de talentos deportivos, sin ser motivados,
reconocidos ni apoyados econémicamente por parte de las autoridades competentes han
logrado participar en competencias nacionales e internacionales; o pertenecer a equipos de
alto grado de competencia profesional, dando excelentes resultados en diferentes
disciplinas poniendo muy alto el nombre de nuestro municipio.

El municipio de El Grullo ha sido cuna de deportistas destacados en diferentes
disciplinas y de alto rendimiento fisico; cabe sefialar que durante la dltima década
deportistas grullenses han sido participes en competencias a nivel local, regional estatal,
nacional e internacional saliendo victoriosos, ganandose el respeto y admiracion de todo el
pueblo Grullense; a continuacion se hara mencion de algunas disciplinas en las cuales se
han obtenido grandes resultados gracias al esfuerzo, disciplina, dedicacion y compromiso
de estos grandes deportistas:

1.- La Charreria.

2.- Futbol Profesional.

3.- Ciclismo.

4.- Triatlon e Ironman.

5.- Fisicoculturismo.

6.- Paralimpico — Natacion.

Py L
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7. Administracion publica y Estado de Derecho

La principal institucion en el sistema politico mexicano es el municipio, mismo que
tiene la rectoria de las acciones de su territorio.

El municipio es la base de la organizacion politica. El municipio es autonomo para
su gobierno interior y para la administracion de su hacienda. El municipio tiene personalidad
juridica y patrimonios propios.

El Ayuntamiento debe expedir y hacer cumplir los reglamentos interiores en los
ordenes de su competencia. La reglamentacion es mas evolucionada en los municipios con
mayor capacidad administrativa y recursos financieros.

Uno de los problemas que histéricamente ha enfrentado el Ayuntamiento de El
Grullo, es la limitada capacidad financiera para prestar los servicios y cumplir a plenitud con
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las obligaciones y deberes que asigna la Constitucién Mexicana, en su Articulo 115, y las
tareas establecidas en la Leyes que regulan la vida municipal.

Es de resaltar que la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal,
concede al municipio un conjunto de atribuciones, por lo que la estructura municipal debe
contar con suficiente reglamentacion que permita dar respuesta practica a sus futuras
funciones, adicionalmente. En este contexto, a su vez deberd tener sumo cuidado en su
aplicacion o ejecucion.

La compleja realidad de las relaciones entre los ambitos de gobierno, la ausencia
de un marco juridico suficientemente claro, la duplicidad, en algunos casos de atribuciones
entre los Gobiernos Federal y Estatal, que impactan de manera directa al municipio, ha
provocado que infinidad de funciones que corresponden al Ayuntamiento, como lo son:
Promociéon Econdmica, Servicios de Educacion, Salud, Asistencia Social, Infraestructura de
Servicios, Desarrollo Rural, Asuntos del Medio Ambiente, Seguridad Publica Preventiva,
etc., se han venido desarrollando, aplicando, y en muchos de los casos, cobrando por el
Estado y/o la Federacién, particularmente en el Estado, este aspecto se intensificé en los
ultimos afios.

La legislacion actual, ademas, ha dado a los Gobiernos Federal y Estatal las
principales funciones sobre los recursos naturales, el servicio de agua, la salud, la
educacion, etc., impidiendo que el Municipio tome acciones directas sobre estos temas
dentro de su territorio.

Por otra parte, desde el afio de 1998, se intensificO el esquema de descentralizacion
de recursos financieros de la federacion hacia el estado y los municipios; en el que los
ayuntamientos en general y El Grullo en particular, tendria que estar recibiendo mas
recursos, sin llegar a ser los sificientes, con la intencion de que se asuman las funciones
que le son propias.

7.1. Seguridad Publica y Proteccion Civil
El municipio de El Grullo, al igual que otros no se encuentra exento de problemas de
delincuencia y de amenazas naturales y/o provocadas.

La afectacién familiar y social que se genera por los delitos en contra de la sociedad
y la causada por los fendmenos naturales se agrava por los rezagos en materia de
planeacion, cultura de la prevencion y auto seguridad tanto en la cabecera municipal como
en sus localidades; aunado a la insuficiencia de recursos e infraestructura para atender con
oportunidad las emergencias derivadas por la comision de delitos y por los desastres
naturales.

Se observa entonces que la actitud de la sociedad, derivada en muchos de los casos por
el desconocimiento, la cultura predominante en el municipio y/o region no es suficiente para
prevenir contingencias como las sefialadas aun cuando debemos reconocer que se han
dado avances en la cultura preventiva pero no lo suficiente.
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La inversion ejercida por los ayuntamientos para proteccion de sus habitantes es menor
que las demandas de la sociedad para proteger sus bienes y personas, sea por posibles
desastres naturales o acciones delictivas.

En el aspecto especifico de seguridad publica en El Grullo la propia comisaria municipal
de manera muy clara establece como deberes fundamentales servir a la comunidad;
salvaguardar vidas y propiedades, proteger al inocente contra el engafio, al débil contra la
opresién o intimidacion, al pacifico contra la violencia y el desorden, respetar los derechos
constitucionales de todas las personas a la libertad, la igualdad y la justicia.

Para lograr lo anterior, la misma Comisaria de Seguridad Publica, define areas de accion
gue se describen a continuacion:

|.-Capacitacién de los elementos, cuyo proposito es desarrollar, aplicar politicas programas
y acciones para fomentar que sus integrantes obtengan conocimientos practicos operativos
y culturales, a realizar en su desarrollo profesional, asi como adquirir una condicién superior
a la comun de las corporaciones, que demuestre destreza, habilidades y trato cordial a las
personas que lo rodean.

Il.- Formacién de responsables de promover acciones para la prevencion del delito mismo
gque depende de la Comisaria de Seguridad Publica, en coordinacién con el ayuntamiento,
fundamentado en los siguientes ordenamientos: Legalidad, Eficiencia, Profesionalismo y
Honradez.

En los términos que la ley sefale, asi como el bando de Policia y Buen Gobierno. Dentro
de su respectiva jurisdiccion el municipio combatira las causas que generan la comision de
delitos y conductas antisociales para desarrollar en la sociedad valores culturales y civicos
que induzcan al respeto, legalidad y tranquilidad.

lll.- La participacion ciudadana es elemento basico, por lo que se pretende organizar a los
barrios, colonias y rancherias, a través de programas en cultura civica, juridica, enlace
juvenil y enlace ciudadano, que permita conocer con exactitud e identificar las zonas de alto
riesgo para implementar estrategias o acciones en materia de prevencion del delito
mediante la participacidbn organizada de las localidades y colonias que componen el
municipio. Aprobar y reflejar en el presupuesto de egresos las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia que aseguren la participacion ciudadana
y vecinal.

IV.- Se pretende desarrollar y aplicar politicas para promover la educacion y cultura
preventiva al delito y conductas antisociales, conservar los valores culturales, civicos,
difundiendo una cultura preventiva mediante procesos educativos sociales.

V.- Crear conciencia para promover la nueva cultura preventiva y hacer difusion a la
poblacién en general de los programas y acciones en materia de contacto ciudadano,
promocién y fortalecimiento para la creacion de areas de prevencion del delito en eventos
especiales; difusion sistematizada de la cultura preventiva, informacion ciudadana a través
de un dia ciudadano, teniendo como aspectos fundamentales la cultura apoyando a la
poblacion y sus agencias municipales para que conformen estructuras responsables en la
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coordinacién de acciones preventivas mediante la difusion y utilizacion de medios de
comunicacion evitando que se actué de forma parcial y/o con favoritismos.

En el esquema de seguridad publica las lineas de trabajo establecidas son: Capacitar
permanentemente toda la fuerza policial del municipio.

Fortalecer a la sociedad frente a la delincuencia, sea ocasional como organizada.

Formar redes ciudadanas que afiancen y articulen el trabajo institucional con el
compromiso social.

Crear conciencia entre la poblacion, mediante su participacion en trabajos académicos,
deportivos, artisticos y culturales.

En el ambito de proteccion civil, se observa en general los reglamentos municipales:

El Grullo no es la excepcién en el tema de no consideran medidas antisismicas para el
disefio de la cultura de prevencion no obstante, la obligatoriedad de aplicar la
reglamentacién vigente en Guadalajara, a falta de esta norma a nivel local; por lo que
regularmente resultan méas afectados los edificios 0 monumentos histéricos ante estas
eventualidades.

Periodicamente los equipos de Proteccidn Civil han auxiliado a la poblacion en casos de
contingencias ambientales sin llegar a catalogar estos como desastres; permanentemente
se llevan programas de capacitacion y simulacros para activar el establecimiento de cultura
preventiva.

Lo anterior, significa que el municipio, ante el potencial de riesgos por fenGmenos
naturales obliga a la poblacion y autoridades a mantenerse en alerta constante de
preparacion, capacitacion y prevencion; asi como a establecer las medidas reglamentarias
y/o presupuéstales para una accion y atencion preventiva.

El logro del planteamiento se considera posible con las siguientes lineas de trabajo:
Adecuar los reglamentos municipales de construccién, con medidas pertinentes que
protejan estructuralmente la vivienda y edificaciones de las comunidades y zonas
habitadas.

Aplicar y complementar los planes de desarrollo urbano municipales y los planes
parciales con mapas de riesgos, asesorados por técnicos especialistas en riesgos naturales
y apoyados con el correspondiente analisis de territorio, y comportamiento sismico.

Incluir en la distribucion del Presupuesto de Egresos, una partida para proteccion de
cauces de rios y arroyos aledafios a los asentamientos humanos.

Coordinar con las autoridades estatales y federales los presupuestos necesarios para la
proteccion de cauces de rios, arroyos y embalses de agua.
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Fortalecer el Consejo Municipal de Proteccion Civil, a fin de promover camparas
permanentes de capacitacion frente a contingencias y desastres naturales, tanto en centros
escolares, ferias, unidades productivas agropecuarias y la poblacion en general.

Implementar comités en la sociedad y en las empresas para la capacitacion sobre los
comportamientos y respuestas de atencion a la sociedad en casos de desastre.
Imprimir y distribuir impresos con material gréfico sobre las medidas que se deben tomar
en casos de desastres por cualquier fendbmeno.

Intensificar las campafas de inspeccion a edificaciones con riesgo de derrumbe tanto
por sismo como por inundaciones y en su caso tomar las medidas preventivas de
reubicacion, restauracion, rehabilitacion, conservacién o demolicién, buscando los apoyos
necesarios para sus moradores con pleno respeto a sus derechos.

8. Desarrollo Econémico

Conforme a la informacién del padrén de licencias de Hacienda municipal de EI Grullo,
observamos que se cuenta con 2,650 unidades econdémicas a diciembre de 2018, y su
distribucion por sectores revela un predominio de unidades economicas dedicadas al
comercio, siendo el 49% del total de las empresas en el municipio.

8.1. Empleo y capital humano
Economia municipal

SECTOR NUmero de
negocios
COMERCIO 1295
SERVICIO 742
INDUSTRIA 613

e Comercio

En el municipio de El Grullo, a diciembre de 2018, existe un total de 1295 negocios
enfocados al sector comercial, de los cuales las 3 principales actividades son:

Actividad NUumero de
negocios
ABARROTES, MISCELANEA Y TENDEJONES 336
TIENDA DE ROPA Y ACCESORIOS 147
NOVEDADES, CHACHARAS, JUGUETES, REGALQOS, 84
PERFUMES
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Dichas actividades en conjunto, representan el 44% del sector comercial del municipio,
y el 21% del total de las actividades de los 3 sectores: comercial, de servicios e industrial.

e Servicios

En el municipio de El Grullo, a diciembre de 2018, existen un total de 742 negocios
enfocados al sector servicios, de los cuales, las 3 principales actividades son:

Actividad Numero de
negocios
SALONES DE BELLEZA, SPAYY MASAJES 118
AUTOMOTRIZ (MECANICO, LAMINERO, 97
ELECTRICO)
SECTOR SALUD 81

Dichas actividades en conjunto, representan el 40% del sector servicios del municipio, y
el 11% del total de las actividades de los 3 sectores: comercial, servicios e industrial.

e [ndustria

En el municipio de EIl Grullo, a diciembre de 2018, existen un total de 613 negocios
enfocados al sector industria, de los cuales, las 4 principales actividades son:

Actividad NUmero de
negocios
FONDAS Y LONCHERIAS 125
TAQUERIA / TORTAS 64
RESTAURANTE 57
MADERA 47

Dichas actividades en conjunto, representan el 48% del sector industrial del municipio, y
el 11% del total de las actividades de los 3 sectores: comercial, servicios e industrial.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO

Actividades econdmicas predominantes en el municipio de
El Grullo, Jalisco

= ABARROTES, MISCELANEA Y
TENDEJONES

= TIENDA DE ROPA'Y ACCESORIOS
FONDAS Y LONCHERIAS

m SALONES DE BELLEZA, SPAY
MASAJES

= AUTOMOTRIZ (MECANICO,
LAMINERO, ELECTRICO)

= NOVEDADES, CHACHARAS,
JUGUETES , REGALOS, PERFUMES

= SECTOR SALUD

= TAQUERIA / TORTAS

RESTAURANTE

Fuente: Diagnoéstico Econémico Del Municipio De El Grullo, Jalisco; Direccion De Promocion Econémica (enero de
2019 en base a licencias municipales vigentes). Admoén. 2018 — 2021.

NUumero de empresas

Conforme a la informacion del directorio estadistico nacional de unidades econémicas
(DENUE) de INEGI, el municipio de El Grullo cuenta con 1,762 unidades econémicas a
noviembre de 2017 y su distribucion por sectores revela un predominio de unidades
econdmicas dedicadas a los servicios, siendo estas el 47.9% del total de las empresas en
el municipio.
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Figura B. Distribucion de las unidedes economicas.
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En diciembre de 2017, dentro de la region Sierra de Amula, El Grullo se presenta como
el tercer municipio con mayor nimero de trabajadores asegurados concentrando el 11.70%
del total, quedando por arriba de Tonaya que representa el 5.20% pero debajo de
Tuxcacuesco con 16.32%.

De diciembre de 2013 a diciembre de 2017 el municipio de El Grullo registr6 un
incremento real en el numero de trabajadores asegurados en la regién Sierra de Amula, un
incremento de 610 trabajadores, el tercer crecimiento mas importante en términos relativos.

Flaura 11. Trada|adores asaquradas
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El indice de desarrollo municipal redne una serie de variables econdmicas,
institucionales, sociales y de medio ambiente; para proporcionar un indicador que permite
identificar la posicion que ocupa el municipio en el plano estatal, o comparar la situacion del
municipio con relacién a los demas municipios de la misma region.

El Grullo se ubica en la posicion niamero 42 en el indice de desarrollo municipal (IDM)
del total de los 125 municipios del estado. En la region Sierra de Amula, Autlan de Navarro
es el municipio con el indice mas alto; en contraparte, Chiquilistlan se ubica en Ultima
posicion.

Por su parte, el indice de desarrollo municipal del aspecto econémico (IDM-E), engloba
las variables de produccion agropecuaria, trabajadores asegurados y poblacién ocupada;
para dar un elemento que permita monitorear la situacién de desarrollo econémico que tiene
el municipio y poder compararlo con el resto de los municipios del estado de Jalisco.

Este indicador que se pondera en funcion del tamafio de la poblacion, es favorable para

el municipio de EI Grullo al ubicarlo en la posicion 32 y ser el tercer municipio mejor
posicionado en la region Sierra de Amula.

8.2. Poblacién econémicamente activa, ocupada y desocupada

A través de los afios ha aumentado la poblacion econdmicamente activa en El Grullo,
segun el censo del afio 2000 se tenia un 49.11% y en el censo 2010 dio un aumento siendo
el 54.06% de la poblacién econdmicamente activa. En los uUltimos afios nuestro municipio
ha crecido en materia de mano de obra calificada debido a que dia a dia hay mas
profesionistas dentro de nuestra poblacion.

Distribucion Porcentual de la Poblacion Ocupada, segun division ocupacional 2010.

Divisién Ocupacional Distribucién Porcentual

Fuente: INEGL Censo de Poblocidn v Unlenda 2000, én fitp/ v, Inesi org mix 8
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8.2.1 indices de la poblacién Econémicamente Ocupada

Los indicadores de empleo en el municipio reflejan los porcentajes de la poblacion
econdémicamente activa en los sectores econémicos primario, secundario y terciario
respecto de la poblacién total del municipio.

Distribucién porcentual de la poblacidén ocupada, segun divisién ocupacional 2015.

Divisiéon Ocupacional Porcentaje 2015

Funcionarios, Comerciantes y
Poblacion | Profesionistas, Trabajadores | trabajadores No.
Ocupada técnicos y Trabajadores enla de servicios Especificad
Jalisco | Municipio| Sexo (nimero) | administrativos | Agropecuarios industria diversos o)
El Grullo |Hombres 5834 19.28 20.5 25.45 33.84 0.93
Mujeres 3100 28.48 5.48 5.48 60.74 1.9
Total 8934 22.48 14.56 18.52 43.17 1.26

Fuente: https://appsl.semarnat.gob.mx:445/dgeia/compendio_2016/archivos/04_empleovivienda/D1_EMPVIVO01 14.pdf
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La poblacion en edad productiva es del 35% de la poblacion total, y el 99% de esta
poblacion estd empleada.
- La poblacién empleada en sector primario es de 25%.
La poblacion empleada en sector secundario es de 23 %.
La poblacion empleada en el sector terciario es de 52 %.

El porcentaje de la poblacion que recibe de 0 — 2 Salarios minimos es del 48 %.
El porcentaje de la poblacién que recibe de 2 — 5 Salarios minimos es del 31 %.
El porcentaje de la poblacion que recibe de 5 — 10 Salarios minimos es del 6 %.
El porcentaje de la poblacion que recibe de 10 o méas Salarios minimos es del 4%.
El porcentaje de la poblacion que no recibe salario 11 %.

Fuente: https://appsl.semarnat.gob.mx:445/dgeia/compendio_2016/archivos/04 _empleovivienda/D1_EMPVIVO1 14.pdf

8.2.1.1. Trabajadores asegurados en el IMSS

En los udltimos afios, el municipio de El Grullo ha visto un crecimiento en el nimero de
trabajadores registrados ante el IMSS, lo que se traduce en un incremento de sus grupos
econdmicos. Para diciembre del afio 2017 el IMSS reporté un total de 2,400 trabajadores
asegurados, lo que representa 610 trabajadores méas que en diciembre de 2013.
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En funcién de los registros del IMSS el grupo econémico que mas empleos ha generado
dentro del municipio de El Grullo, es la compraventa en tiendas de autoservicios y
departamentos especializados, que para dicho periodo registré un total de 388 trabajadores
asegurados concentrando el 16.2% del total de asegurados en el municipio.

El segundo grupo econdémico con mas trabajadores asegurados es compraventa de
alimentos, bebidas y productos del tabaco, que registré 234 trabajadores asegurados que
representan el 9.7% del total de trabajadores asegurados a dicha fecha.

Del 2013 al 2017, este grupo econémico incrementd en 31 trabajadores (ver siguiente
tabla).

Figura 10. Trabajadores asegurados

El Grullo, Jalisco. 2013 - 2017

Grupos economicos Diic Dic Dic Dic Dic ﬁ;;‘a;t _::;
2013-
2013 2014 2015 2016 2047 2047
Compraventa en tiendas de autosenvicios y 16.2% 397
departamentos especializados. g1 56 114 385 368 s
Compraventa de alimentos, bebidas y productos g.7% 31
del tabaco. 203 224 216 244 234 b
Servicios financiercs y de segums (bancos, g 1% 13
financieras) 186 165 \TT 191 219 ke
Semvicios de administracion piblica y segundad 6.0% 1
social. 216 212 216 211 217 Sy
Servicios de ensefianza, investigaciin cientifica y B.2% .
difusign culhual. 105 187 184 202 106 s
Compraventa de materizs primas, materizles y B.8% 72
auxiliares. 141 143 150 158 163 =
Construccidn de edificaciones y cbras de 1% 76
ingenieria civil 70 a0 117 105 146 o
Elaboracion de aimanios 71 100 102 104 117 4. 8% 46
Compraventa de prendas de vestir y articulos de 4% a
w50 personal. 114 108 110 114 108 )
Servicios profesionales y iBocmcos 53 7 an fa 78 33% 25
Otras 480 453 499 546 536 22 3% 56
Total

1,790 1.835 2180 2,315 2400  100.00% 610

IMSE

Para 2018, este es el estado de comportamiento del municipio.

39




EL GRULLO

TR RO BT IR, STV 2|

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

M {.-’ rj:"
Sy
R
1
F i
L] I"'-__
S 4
", ___-___ i L -
o 1 -
\I:'-l {1 & ""—-—____',| h e, ® ¢
'Iimhmm:.ll |'| o
- N B T
s s III'-I : o .l. L] 5 il - .
|i|_ .\___ 2, .i L .“ !-?l L1 ang _._i'_ et
et 1:| : ..-'_l‘n:u: 3 .Jnl -
e { Sfpid
L A . = _.,"'f#
/ B e e '_._“‘_‘-ﬁ'_,
o ;-"" LAY
3 " i | \ s -
Unidades por Total de
personal ocupado empleados
0 a 5 personas 1588
6 a 10 personas 103
11 a 30 personas 54
31 a 50 personas 14
51 a 100 personas 6
251 y mas personas 2
Total general 1767

Fuente:DENUE-INEGI 2018
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8.3. Unidades econdmicas primarias
8.3.1. Desarrollo rural

La agricultura y ganaderia en El Grullo, son las actividades principales dentro del
desarrollo rural, proporcionan informacion detallada de las existencias en cuanto a unidades
de produccién agricolas y pecuaria, viviendas con explotacion de bovinos, caprinos, ovinos,
aves y demas ganado menor, lo que permite analizar diversos aspectos socioeconémicos
de acuerdo al tamafio de la unidad de produccién agricola como la ganadera, dentro de la
estructura productiva desde unidades de produccion comercial y la produccion rural a nivel
familiar o de autoconsumo. Para realizar estas actividades el municipio cuenta con
infraestructura hidraulica, participando en la unidad de riego Autlan - El Grullo, con una
superficie de 4,319 ha., distribuida de acuerdo a la tenencia y vocacion de tierra productiva
en las siguientes congregaciones o ndcleos agrarios, quedando por definir la superficie que
corresponde en nuestro municipio del ejido de El Chante y Las paredes:

Tabla de Distribucidn de Superficie de Suelo por tipo de Tenencia y Aprovechamiento

EJIDAL Y AGRICOLA o

PROPIEDAD RURAL | RIEGO | TEMP. | TOTAL | FELARS IFORE“HI' GLED i
AYLIQLUILA 240 35 276 278
CALLEIONES 54 54 148 148
EL AGUACATE 78 78 176 254
EL CHANTE
EL GRULLD 1,179 519 1,658 447 2,022 45 4,212
EL LIMON 803 B03 803
EMILIAND ZAPATA 83 83 83
LAS PAREDES
LAS PILAS 190 50 240 240
PUERTA DEL BARROD 400 15 415 415

TOTAL SUP. EXIDAL] 2,866 875 3,741 623 2022 45 6,431
FROPIEDAD RURAL 1,453 740 2,193 1,950 5,845 1,233 11,221
TOTAL MUNICIPIO 4,319 | 1615| 35934 2,573 TA67 | 1,278 17,652

8.3.2. Valor de la produccion agricola y pecuaria

Actividad Agricola.

Actualmente la actividad agricola local enfrenta altos costos de produccion que afecta la
rentabilidad o recae en una baja ganancia en relacién a los precios del mercado que se
rigen por los precios internacionales de los productos a través de la bolsa de valores, en el
caso del maiz y la cafia de azucar que son los cultivos preponderantes en el municipio. En
el municipio, el cultivo mas importante en superficie es el de la cafia de azUcar, seguido por
la induccion de pastos mejorados en praderas con fines ganaderos, el maiz para grano
sobre todo en zonas de temporal y el agave para la industria tequilera como se muestra en
el siguiente cuadro con los cultivos mas preponderantes en 5,485 hectareas sembradas en
el 2014.

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal y General del Municipio de EI Grullo, Jalisco
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Asi mismo se muestra que el cultivo de la cafia representa un 65%; el maiz un 16%;
praderas con pastos mejorados un 6%,; el agave que ha disminuido en los dltimos afios su
siembra un 4%, y el restante 5% corresponde a cultivos de hortalizas y perennes como
alfalfa, chile, jitomate, tomate de cascara, etc., de acuerdo a la siguiente grafica.

LR SUPERFICIE SEMBRADA (ANGS)
2009 | 2000 | 2o | 2002 | 2003 | 2004
AGAWE 176 221 169 162 1oz 192
JCARA DE AZUCAR 3,B83 1818 2260 31,528 1,774 1568
lM-MEElEIE 276 178 93 izD 185
IM:.IEGR;"J-.I'D 110 118 396 GO5 550 905
||=.|'-5?E|5 B4 633 633 G633 B33 537
IF'EFIEHNES VIKEIDS 24 27 1S 17 17 14
IHDFITMEA‘_- 5 28 8 179 5 5
IE.‘TRI:IE- GHANDS 19 - 51 B0 = B

El Cultivo de la cafia de azlUcar ha venido en descenso debido a los costos de produccion
alto y los bajos precios que paga la industria por su producto y aun asi se han mantenido
los rendimientos en los Ultimos seis afios.

Cultivos de Establecidos

Rendimientc por Cultive
--'-'--_-_-_ _...F.'.'-'-'r.-._
e ———
i _ - ""x__ ‘--___.-" 5
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El cultivo de la cafa, es el que mas aporta econdémicamente a los productores del
municipio de acuerdo a la superficie sembrada.
[u]

. .
Ingresos anuales @n % de Cultivas

La disminucién de los ingresos en la agricultura, se debe principalmente a los altos
costos de los insumos y la subordinacién de los precios a los mercados internacionales, la
dependencia absoluta de los insumos que ofrece la industria quimica que ha venido
empobreciendo los suelos por la falta de incorporacién de material organico, las quemas
sucesivas, que dan como resultado suelos con problemas de estructura e infertilidad y con
valores por debajo del 1%, de materia organica donde se desarrolla la actividad microbiana
aportando nutrientes por su descompaosicion, dando apertura a la erosion tanto hidrica como
eolica.

Y sobre todo no existe un programa asistencia técnica permanente, como eje productivo
por parte de las organizaciones sociales con un diagndstico y plan de manejo por predio
integrada a los saberes campesinos.

Actividad Ganadera.

En el ramo ganadero el municipio cuenta con una Asociacion Ganadera Local, que
aglutina un total de 268 productores, y un inventario de 4,032 cabezas de ganado bovino y
en general es ganado de doble propésito. En los ultimos seis afios estas cifras no han
sufrido cambios, en ninguno de los rubros o especies. Actualmente no se tiene informacion
que muestre el nUmero de productores y lugar de ubicacion ya que muchos tienen en mayor
0 menor escala, la doble actividad tanto agricola y ganadera de bovinos, porcinos, caprinos
y ovinos. En lo que respecta a la ganaderia de especies menores, no se tienen registro
estadistico que nos muestre cifras o estadistica del municipio.

A través del Programa PROGAN-SAGARPA, se tiene un inventario de acuerdo al nimero
de cabezas apoyadas por el programa, aplicado este incentivo econémico de acuerdo al
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indice de agostadero por Unidad de Produccion Pecuaria, sin tomar en cuenta el 100% de
cabezas que este tenga.

Fuente: Planes de Desarrollo  Municipal 'y  General del Municipio de EI  Grullo, Jalisco;
http://www.beta.inegi.org.mx/app/geo2/ahl/ ; https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/#tabMCcollapse-Indicadores

Especie 2014
BOVIND (CARME Y LECHE) 4,035
BOVING PARA CARNE 4,035
BOVING PARA LEGHE ™ 0
PORCING ! 4,660
OVINDG 143)
CAPRINOD 1473
AVE (CARNE Y HUEVO) 0
AVE PARA CARNE 0
BVE PARA HUEWD 0
ABEJA 81

8.3.3. Infraestructura industrial.

Segun cifras de SEIJAL al afio 2011 en el municipio se encontraban establecidas un total
de 147 industrias manufactureras, la mayor parte de ellas se dedica a la fabricacion de
alimentos. El personal ocupado se concentra principalmente en ellas; los principales
problemas y oportunidades relacionados con la industria local son:

El primer obstaculo a superar es la limitada informacién que existe sobre el
comportamiento del sector industrial en el municipio; en este momento solo se dispone
Unicamente de datos censales del INEGI, de industria en El Grullo con excepcion del
Ingenio de cafia para azlucar Melchor Ocampo, que aungque se ubica en el municipio de
Autlan de Navarro, esta en los limites colindando con El Grullo, generando empleo; la
industria en el municipio se compone principalmente de pequefios talleres de carpinteria,
herreria y la mayor parte de establecimientos corresponden a la suficiencia alimentaria
como son; tortillerias, panaderias, industria alimenticia etc.

La actividad industrial de El Grullo esta relacionada directamente con el comercio, la
produccion de bienes, servicios y de los municipios de la region que absorben gran parte
de estos; tal aspecto se ha reflejado con una incorporacion del municipio a la dindmica
econOmica y en consecuencia se encuentra en un nivel de rezago marcado en el
crecimiento industrial de la region y estado. El desequilibrio se puede interpretar como
relativo, dado que los factores que originaron tal situacion, no son necesariamente de origen
municipal, ya que concurren una serie de factores externos a la capacidad de gestiéon de
las autoridades locales.

Es decir, el desequilibrio se puede referir como histérico y no necesariamente
emergente; esto es, la promocion econdmica y consecuentes inversiones para la
generacion de empleos permanentes se deriva de politicas de gobierno estatal e inclusive
federal, de manera que las mismas no identifican un municipio en particular para que se
efectlen las inversiones requeridas, sino que valoran las condiciones de infraestructura
micro regional y regional.
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Es de entenderse que los planteamientos y posibilidades anteriores se encuentran
condicionadas a la infraestructura necesaria, ademas de la mano de obra que se llegase a
requerir de servicios municipales y de por resultados “ventajas competitivas” sobre otras
sedes de inversiones con fines productivas, en otras palabras, pensar en términos de
industrializacion es plantearlo de manera integral econémico, social y ambiental.

“Purificadora y embotelladora de Agua” “Bebida refrescante Lechuguilla”

“Tostadas El Grullense”

Servicios de apoyo a la actividad econémica

Dentro de nuestro municipio se cuentan con 4 bancos, 5 casas de cambio y 4 cajas de
ahorro y préstamo.
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8.3.3.1 El Cooperativismo

El movimiento Cooperativo en el Municipio de El Grullo Jalisco, data del afio 1955 en el
seno del Comité Municipal Sinarquista. El Sinarquismo, es un movimiento politico, social y
cultural, el cual tuvo su auge en México durante la primera mitad del siglo XX.

Sinarquismo, significa gobernar con orden y su ideal es crear una sociedad con armonia,
equilibrio y autoridad legitima.

El Movimiento Cooperativo, se manifestd a través de la formacién incipiente de una
Cooperativa de ahorro y crédito, que desde su origen y hasta la actualidad lleva el nombre
de Caja Popular Agustin de Iturbide.

Cinco afios después, en este mismo municipio, surge la segunda Caja Popular que lleva
el nombre de Caja Popular Santa Maria de Guadalupe, al paso de los afios y hasta nuestros
dias se conoce como caja (SMG), la region tiene el privilegio de contar con cooperativas de
diferentes giros de consumo, de produccion y de servicios; que administran y aportan a la
sociedad servicios financieros con un nivel alto de calidad y de competitividad.

Solo las Caja Populares generan una derrama de recursos via otorgamiento de crédito
de alrededor de 900 millones de pesos destinados principalmente a actividades productivas
y al Consumo. La membrecia de socios que tienen estas instituciones es de
aproximadamente 32 mil Adultos y 10 mil Menores Ahorradores, no todos con domicilio en
El Grullo, también se extienden a los municipios vecinos como EIl Limoén, Tonaya, Autlan,
Ejutla, entre otros.

El Grullo es pionero del cooperativismo en la regién 07 sierra de amula del estado de
Jalisco y México.

En la actualidad se tiene en puerta un proyecto que involucra a la Alianza Cooperativa
donde se pretende que la region 07 sierra de amula sea promotora de la educacion
cooperativa y sus principios universales mediante actividades de formacién a dirigentes,
empleados, asociaciones y poblacion en general, incidiendo en politicas publicas
municipales para consolidar el mismo. El municipio de El Grullo seria sede de la operacion
de dicho proyecto en la regién 07 de jalisco fomentando tres grandes temas: 1.- Educacion
Cooperativa, 2. Ecologia y 3. Emprendurismo.

8.4. Caminos y carreteras

Por su ubicacién geogréfica, Jalisco se encuentra en una zona privilegiada, pues se
comunica con el centro, sur, este y norte de la Republica, asi como con los puertos
maritimos del Océano Pacifico. Las vias de comunicacién son indispensables para generar
una estrategia de desarrollo que esté encaminada a apoyar a comunidades marginadas.

Las comunicaciones Yy los transportes son actividades indispensables para el progreso,
pues facilitan la integracion social y geogréfica del territorio.

La infraestructura carretera del municipio conlleva algunas consideraciones de
integracion de El Grullo por si misma, en la denominada region 07 Sierra de Amula y su
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correlacion con el resto de Jalisco, ademas de conectarse con la region Costa sur; y region
Sur.

“Infraestructura Carretera”

8.4.1. Conectividad

El Grullo, como parte integrante de la region Sierra de Amula, recibe los beneficios de la
red de carreteras que conectan a la ciudad de Guadalajara y al estado de Colima, e integran
a la misma un potencial de crecimiento econémico y desarrollo social, generados por un
eficiente flujo de bienes y personas con un consecuente impacto en el nivel de vida de los
habitantes acrecentando las posibilidades de inversion productiva; considerando que las
comunicaciones terrestres son un elemento basico para estructurar la economia del
municipio y sus radios de mutua influencia.

En virtud de la importancia que tiene la interconectividad de EIl Grullo, con los municipios
colindantes y con los que integran la region Sierra de Amula, establecida por el Gobierno
del Estado y dado el esquema de trabajo esperado de inversiones regionales por el propio
Ejecutivo Estatal, cabe sefialar que las carreteras principales y secundarias que permiten
la conexion se encuentran totalmente pavimentadas y la distancia mayor es la del Municipio
de Chiquilistlan a 111Kms. (cuadro 11.51)

Municipios de la Regién 07 Sierra de Amula y su distancia en Kilometros entre cabeceras

municipales
i
[ :E 8 =
Municipic & c|e 1Z 5 w |28 =
& |3 EIZEIR3|Els |Els |8 |E |&
5 = £ S |E(B|E]E . [l = z =
o = 5 |- ‘:‘ G T B = = =] = =
< (] w|w = |- |[=]= = | = e L] 1
De
FlGuloa |0 1491 |24 [10 |s8 73 (92|23 |sa |28 |23 |72 |sa

Fusns: Elabdraeon propa oon dales da SUT. 2016
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8.4.2. Contribucién Econémica y de Desarrollo.

Para lograr un desarrollo simétrico del municipio con la Regién 07 Sierra de Amula; es
necesario realizar las acciones para regular el crecimiento urbano en forma ordenada y
planeada.

Se considera fundamentalmente la construccion de infraestructura vial interna de
acuerdo al crecimiento deseado. ElI mismo crecimiento dinamico principalmente del sector
primario, las unidades productivas relacionadas a éste demanda en un lugar prioritario en
diversos foros y la necesidad de una mejor infraestructura en este sector.

Adicionalmente, se tiene una red de caminos intermunicipales en su mayoria de
pavimento, carpeta asfaltica y terraceria en condiciones regulares pero que permite integrar
en todas las épocas del afio a los habitantes locales, facilitando el transporte de bienes en
el municipio y fuera de él.

Actualmente el municipio cuenta con el acceso carretero hacia Guadalajara, Zapotlan el
Grande y Autlan de Navarro en muy mal estado y su deterioro ya se ha expresado en
diferentes foros, espacios de comunicacion y consulta gubernamental a nivel local, regional
y estatal.

8.5. Desarrollo Cultural, Turistico y Festividades.

El Grullo como casi en todos los pueblos de México su religion es catdlica, desde época
de la hacienda, se ha manifestado un amor y fervor por la Virgen de Guadalupe su patrona,
pero al igual que los servicios de inhumacion de nuestros muertos, los servicios religiosos
eran proporcionados también en Autlan, los domingos se trasladaban en caravana los
habitantes para escuchar la santa misa, labor que les tomaba varias horas de camino y
cuando era el temporal de lluvias, esto se hacia mas dificil.

Pero estas dificultades, fueron las que finalmente impulsaron a los moradores de El Grullo,
a iniciar su propio desarrollo para tener en su propio pueblo todo lo que necesitaban; con el
tiempo y la suma de esfuerzos lo lograron.

La Sra. Ranulfa Godoy Michel, apoyada por su madre Ignacia Michel, doné una troje
grande para la construccion del templo y le solicita al parroco de Autlan, Justo Urtiz; su
ayuda en esa noble tarea. Convencido el Cura Urtiz de la urgente necesidad que tenia El
Grullo para tener mejores servicios religiosos, escribe el 14 de diciembre de 1872 al Obispo
de Guadalajara la siguiente carta:
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“En la congregacion de El Grullo, hay una poblacién como de 2000 personas, por lo que
solicito a su Sefioria permiso para construir una iglesia, que tenga atrio, sacristia, escuela
y camposanto”. Una vez que se recibi6 la autorizacion para la construccion de parte del
Obispo, y luego de tomar una serie de medidas que deberian seguirse estrictamente en su
edificacion; procede el Parroco Urtiz a preparar todo lo necesario para tan dificil obra en El
Grullo de 1876, con habitantes de escasos empleos y bajos recursos econdmicos; esto
representaba una obra de magnitudes desproporcionadas.

Pero el Padre Justo Urtiz, siempre tuvo fe; y lo que algun dia se termina, tiene, por lo
pronto que empezar.

El primer paso fue nombrar como administrador de la obra, a un hombre honrado y
bondadoso como el Sr. Saturnino Araiza de Autlan, muy poco conocido y estimado en El
Grullo. Fue el 10 de febrero de 1876, en medio de una fiesta popular se colocé la primera
piedra de la parroquia Sta. Ma. de Guadalupe.

Estuvo presente todo el pueblo y la ceremonia fue presidida por el padre Urtiz; fueron 17
afios de duro trabajo los que necesitaron los grullenses para ver coronado su esfuerzo,
afios en los que nunca desmayaron los habitantes, ni sus 2 benefactores y cuando se
acababa el dinero, el padre Urtiz; pedia a los habitantes de Autlan y en ocasiones ponia de
su bolsillo, pero la obra, aunque lenta, nunca se interrumpio.

Destacaron como bienhechores de la construccion: Micaela Espinoza, Sostenes Lopez,
Luis Espinoza, Catarino Naranjo, Marcelino Rosas, Jesus Nava, Pedro Preciado,
Hermenegildo Renteria, Gregorio Michel, Florencia Topete, Ramon Gdémez, Dolores
Gomez, Pablo Marduefio, Toméas Preciado, José Corona Araiza, Mariano Michel, José
Gdmez, Pedro Gomez, Juana Moreno, Zacarias Mojica y Felipe Michel.

Lleg6 el gran dia, un 12 de enero de 1893, se realizé la bendicion oficiando una misa de
funcion concelebrada por los sacerdotes Febronio Rodriguez, Angel Uribe, Abundio
Fuentes, Justo Urtiz y el nuevo parroco de Autlan Luis Uribe; fungieron como padrinos Don
Francisco Espinoza Zamora y su distinguida esposa dofia Juana Garcia, el ganadero y
agricultor don Tomés Preciado (abuelo de Lino Preciado) y la Srita. Francisca Santana.

Desde marzo de 1890 El Grullo fue nombrado como vicaria y su primer vicario fue el
sacerdote Angel Uribe, en noviembre de 1890, lo sustituyd en el cargo el padre Febronio
Rodriguez; para 1901 llegé a la vicaria el siempre estimado Jerénimo Pérez.

En 1899 don Valentin Velasco construyo el atrio, rodedndolo con un barandal de fierro.

Después desfilaron ya con el cargo de Parrocos, don Pedro Zamora, el padre Librado

GOmez, Sr. Cura Dolores Carrillo, el Pbro. Juan Maldonado y el actual sacerdote Rosendo
Gonzalez.
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“Parroquia Santa Maria de Guadalupe”

En el afio de 1923, la iglesia es reconstruida totalmente, ya que era de adobe; el padre
Hilarion Cuevas parroco en ese momento mandd hacer un plano con el arquitecto Leonardo
Torres, que dejo6 sblo los muros y la torre antigua, ya que levanté 14 capitales y arcos torales
que sostienen 9 bovedas y se le hicieron 2 altares laterales que fueron costeados por
Gonzalo Rosales, los costos totales fueron de $36,000.00 que fueron pagados, $18,000.00

por Don Francisco Rosay el resto colectaron al pueblo las Sritas. Maria Gémez y Celestina
Pimienta, se contrat6 al pintor Gregorio Martinez y al tallista Hilario Alvarez.

Vuelve nuestra amada parroquia a sufrir dafios en los afios de 1982 siendo el parroco el
incansable hombre Pbro. Don Juan Maldonado Diaz, quien contando con el respaldo de
sus feligreses dio una reparacion completa y asi pudo lucir sus mejores galas para celebrar
el centenario de su consagracion.

Fungiendo como parroco en 1988, el sacerdote Rosendo Gonzalez hombre joven de
gran talento, forma un patronato para remodelar el templo, solicita la colaboracion del
pueblo y en un maratén de colectas recaudan en un dia $8,000.00 mismos que se utilizaron
en su restauracion.

“Interior Parroquia Santa Maria de Guadalupe”
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Jardin Principal “Ramén Corona”

Es una de las obras que a través del tiempo ha merecido la dedicacion, tanto de las
autoridades como de los grullenses en general por mejorarlo y embellecerlo; es considerado
como la carta de presentacién de la poblacién, corazén de las actividades de El Grullo, pilar
de la sociedad y punto de reunién al terminar las labores cotidianas.

La primera etapa de su construccion, dio inicio en el afio de 1906, a peticion de un nutrido
grupo de habitantes, encabezados por Primitivo Sandoval, Francisco Rosas, José Rosales,
Rafael G. Villasefior y JesUs Araiza, lograron hacer el trazo general y plantar arboles
frutales, el terreno fue donado por la duefia de la hacienda Sra. Ranulfa Godoy Michel.

“Foto aérea Jardin  Principal”

A mediados de 1912, se form6 por primera ocasién una Junta de mejoras, que apoyada
por el parroco Don Simén Cobian y la sociedad denominada Unién y Progreso; que estaba
dirigida por Don Primitivo Pérez Monroy, continué su construccion, realizandose las
banquetas de ladrillo en el exterior y el interior del jardin.

En el afio de 1928, se procedi6 a iniciar la construccion del kiosco, asi como la colocacion
de las primeras bancas de madera, trabajo que se le encarg6 al fino carpintero Don
Francisco Figueroa. Al tomar posesion de la Presidencia Municipal el campesino Jesus
Velasco Plazola, su principal preocupacion era la de terminar de una vez por todas, la
construccion del jardin, trabajo que se echd a cuestas apoyado por sus regidores Eliseo
Corona, Félix Gonzalez, Eulogio Diaz, Bernardo Rosas, y el pueblo en general; por ser una
obra de servicio colectivo.

El disefio del kiosco fue encargado al ameritado grullense Gonzalo Rosales Contreras,
de bien ganada fama de artista y decorador; para elaborarlo viajo por varias ciudades de la
republica observando distintos estilos de construccidén pudiera considerar para hacer una
plaza publica orgullo de sus paisanos. Al terminar su bosquejo, fue aprobado por mayoria
en el cabildo y de inmediato se inici6 su construccion, contratdndose al maestro albafiil
Ignacio Flores para dirigir la obra; el pueblo cooperé generosamente con dinero, ladrillo,
plantas y arena, sobresaliendo los ciudadanos Miguel Zepeda Rosas, Enrique Pérez Rubio,
Guadalupe Covarrubias y Alvaro Velasco.
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El Ayuntamiento 1965- 1967 compuesto por el presidente Dr. Andrés Gomez Enciso y
los regidores Manuel Figueroa Velasco, Ramon Acosta Ramirez, Cesareo Plascencia y
Juan Hernandez; destinaron el producto de la feria de enero, para remodelarlo, instaldndose
bancas nuevas de marmol, alumbrado publico y una estatua del padre de la patria Don
Miguel Hidalgo.

El Sr. Francisco Alvarado Nufez, Presidente Municipal en el periodo 1968- 1970, no
teniendo méas obra que hacer, se dio a la tarea de tirar el kiosco antiguo y reponerlo con
uno nuevo, igual al que habia visto en la ciudad de Manzanillo, Col., y le habia gustado
porgue tenia una refresqueria integrada. Al exponer su idea a cabildo, le fue rechazado su
proyecto por considerarlo antiestético y fue el secretario del Ayuntamiento Manuel Zepeda
(El Tapatio) el que finalmente lo convencié de que era mas bonito uno que estaba en la
ciudad de Guadalajara.

Para conocer de cerca esa obra, viajaron a dicha ciudad, acompafiados del maestro
albafniil, Carlos Vasquez y fue de su agrado el de la plaza de armas, pero existia el problema
del alto costo de las estatuas de bronce que lo adornaban. Como el mexicano todo resuelve,
decidieron que en lugar de bronce serian de concreto, encargandose la obra, al fino escultor
Don Amparo Casillas para la fabricacion del molde. Se baso es una estatua de yeso que él
fabrico para tal efecto y quedo perfecto. Con enormes trabajos y sacrificios se terminé la
obra con un costo de $800,000.00, dinero que se obtuvo asi: $400,000.00 de los hijos
ausentes radicados en California, $200,000.00 de la Tesoreria Municipal y $200,000.00 que
aporto el pueblo.

Como dato chusco de esta obra, cuando estaba por inaugurarse, un grupo de mujeres
de la accién catdlica capitaneadas por Margarita Vargas, al ver que las estatuas de las
hermosas mujeres que adornaban alrededor del kiosco (musas) tenian el pecho desnudo,
quisieron obligar a las autoridades a que destruyeran esa obra, que incitaba al pecado; para
lo cual quisieron apoyarse en el parroco para lograrlo, pero afortunadamente el sacerdote
conocia de arte y después de una reprimenda, las convencié de que no habia pecado en la
hermosa obra y se inauguro.

En el periodo presidencial 1983-1985, ha sido el que mas ha hecho por el jardin Corona,
decididos a unir en forma estética el antiguo Jardin con el viejo mercado, fuera de uso, se
encomendd al Arg. Antonio Vazquez, de origen grullense un proyecto que abarcara una
remodelacién completa que pusiera a esta ciudad entre las que se cuentan con el jardin
mas grande y hermoso del estado. Contando con la colaboracién de las autoridades
federales, estatales y la aportacibn de los vecinos con un costo superior a los
$60,000,000.00, se terminoé el actual jardin Ramon Corona, que después de 79 afios de en
servicio, es el orgullo de los grullenses.

La primer carcel que existio, para encerrar a los delincuentes fue en el jardin Municipal,
habia un tronco enterrado y alli los amarraban a la vista de todos.

En la administracion 2007-2009 presidida por el ciudadano Enrique Guerrero Santana,

en un afan de darle vida al jardin Ramoén Corona, propuso la remodelacién del mismo,
adoquinando sus amplios pasillos, colocando nuevas y elegantes bancas con las imagenes

52




R.tt

EL GRULLO

TR RO BT IR, STV 2|

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

de la Parroquia Santa Maria de Guadalupe y Palacio Municipal, asi como la remodelacién
del Kiosco, y lo méas impactante, la creacion de Portales alrededor del jardin, por las calles
Nifios Héroes y Colon.

Combinando este proyecto con la implementacion de las lineas eléctricas, telefénicas y
de tele-cable de manera subterranea.

5 )
“Kiosco y Fuente del Jardin Principal”

Alameda Municipal.

Este hermoso parque de afiosos arboles donde se respira tranquilidad y frescura, inicié
su construccion en los terrenos adquiridos a Don Jesus Zepeda Rosas, de su propiedad la
Quinta por la mutualidad de obreros catdlicos en el afio de 1926. La mutualidad estaba
dirigida por Don Hilario Alvarez y entre sus socios recordamos a: Primo cuevas, José Pérez
e Isidro Vazquez, ellos compraron el terreno y lo donaron al ayuntamiento para que se
construyera una Alameda.

El Ayuntamiento que presidi6 Jesus Plazola en 1937, inicié la construccion de la
Alameda, y para recabar fondos construy6é una placita de toros de palo y petates para
realizar una feria de toros en enero. Se encargo6 del disefio y construccion José Velasco
Plazola; que trajo palmeras y arboles desde la ciudad de colima, dejando todo ordenado y
plantado, concluyé su periodo.

Por espacio de 28 afios funcioné la Alameda como campo de futbol, ya que nada mas
contaba con arboles, no tenia bancas ni banquetas. Y fue hasta 1965, que el Ayuntamiento
gue encabezaba el Dr. Andrés Gomez Enciso, destino los fondos de la feria de enero que
se logré y doté la Alameda de banquetas de concreto y bancas de ladrillo para que
funcionara como parque de descanso y solaz esparcimiento.

La Presidenta Municipal Rosario Diaz Rosas en el periodo de 1977-79 construyé las
calles interiores de Adoquin e instal6 una fuente, que trasladdé desde la presidencia
municipal y que habia sido comprada por Ramén Acosta Ramirez. Este mismo
Ayuntamiento, instituyé por primera vez, la Feria Agricola y Ganadera, en el mes de
noviembre, que se celebraba en la Alameda, era una bonita fiesta regional pero el
Ayuntamiento de Guillermo Michel Jiménez, optd por desaparecerla. Posteriormente, en las
futuras administraciones publicas, le fueron dando pequefias mejoras a dicho espacio
remodelando pequefias areas verdes y/o parte del foro.
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Fue hasta el afio 2007, en la administracion municipal 2007-2009 encabezada por el

Sefor Enrique Guerrero Santana, quien le dio una remodelacion en su totalidad ya que las
calles interiores estaban llenas de pozos y las areas verdes lucian sin vida.
Se eliminaron los arboles que pudieran ocasionar dafos, se colocé un techo al foro,
dotandolo de luces, se agregaron mas calles internas, se volvieron a adoquinar todas las
calles de la alameda, se remodelaron las bancas y se establecioé un lugar especial para
reunir a todos los comerciantes.

Actualmente, después del jardin principal, la alameda municipal es uno de los lugares
més acudidos por la poblacion y personas visitantes considerandolo un lugar de
esparcimiento familiar.

Monasterio Cristo Rey de El Grullo.

La comunidad de religiosas adoratrices perpetuas del santisimo sacramento; fue la
primera fundacion que salié del monasterio de Culiacan, Sinaloa. Fue fundada en Julio de
1941 por la reverenda Madre Maria de la Luz de Jesus Sacramentado, a peticion y por
cuenta de su hermano Francisco Rosas; tuvo parte muy activa su hija la sefiora Ma. De los
Angeles Rosas y su esposo el Sr. Ignacio Diaz Curiel.

El Sr. Cura don Pedro Zamora Carvajal les hizo todos los tramites juridicos necesarios;
en los primeros dias del mes de Julio de 1941, llegé la Reverenda Madre Ma. De la Luz
Rosas acomparfiada de las siguientes religiosas: Madre de San José del Sagrado Corazon
(Diaz), Madre Maria Ignacia del Espiritu Santo (Pérez), Madre Maria Catalina de Jesus
Sacramentado (Anguiano), Madre Maria Teresa del Nifio Jesus y de las santas llagas
(Ramos), Madre Maria del Consuelo del Sagrado Corazén (Vargas), Madre Maria del
Carmen del Corazon de Jesus (Diaz) y hermana Maria Francisca del Santisimo (Diaz).

No estando la casa destinada para la comunidad aun lista; se instalaron en una sencilla
casita, en donde iniciaron el dia 19 del mismo mes, la adoracién al Santisimo Sacramento
gue no se interrumpié ni de dia, ni de noche. Después vinieron 7 madres mas del mismo
monasterio de Culiacan.

El 12 de diciembre del mismo afio se trasladaron a su nueva casa que es la que
actualmente habita la comunidad, aunque ha tenido varias modificaciones, sobre todo
dltimamente una remodelacion interior bonita y funcional. Estos trabajos estuvieron dirigidos
sabiamente por el arquitecto Luis Rosas. Ese mismo dia tuvo lugar la solemne exposicion
del Santisimo Sacramento, estrenandose la celebracion de la santa misa cantada, en la
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que hicieron su primera comunién doce nifias que ellas habian preparado, entre ellas se
encontraban Conchita Corona, Tota Pérez, Alberta Martinez y Eva Michel. Siendo urgente
la necesidad del pueblo de recibir formacion cultural como religiosa, se solicitdé permiso de
la santa sede para que la comunidad se uniera a la vida contemplativa y a el apostolado del
magisterio.

Con la gracia de Dios se pudo hacer mucho bien; no solo al pueblo sino, también a los
lugares circunvecinos de donde acudian alumnas al internado que funcioné por varios afos.
Los sacerdotes les ayudaban grandemente acudiendo cada semana a confesar a las
alumnas y todos los sabados a celebrar la santa misa en el local del colegio. Merece
especial mencion el padre Martin Moreno porque ademdas de las atenciones antes
mencionadas, impartia clases de religibn en varios grupos y durante muchos afios fue
capellan de la comunidad que le guarda particular gratitud.

Durante muchos afios fungié como directora del colegio la Srita. Celestina Pimienta,
quien no solamente estaba a cargo del colegio, sino que también representaba a la
comunidad para el arreglo de los asuntos oficiales ante las autoridades civiles. Se ha notado
como fruto de estas labores magisteriales, que las alumnas de entonces, mamas y abuelitas
actuales, han sabido inculcar en sus hijos la devocién a la eucaristia que en el colegio
aprendieron. Se impartieron ademas de las clases de primaria durante varios afos, clases
de bordado, comercio y piano.

A pesar del bien que se hacia, se abrigaba la esperanza de poder suprimir el colegio

para dedicarse la comunidad a su vida contemplativa. Llegé el dia fijado por Dios, después
de veintinueve afios de servicio magisterial, en que religiosas de la vida activa hermanas
del divino pastor, pudieron hacerse cargo de la ensefianza.
De esta manera con una vida mas desahogada se han estado esforzando por cumplir sus
deberes religiosos, entonces se dio libertad para que las hermanas que quisieran continuar
con su vida de apostolado activo pudieran satisfacer sus anhelos, y de hecho se cambiaron
seis hermanas después de haber hecho los tramites necesarios.

Esta comunidad ha sido bendecida con muchas vocaciones, ya que en dos ocasiones
lleg6 a 49 integrantes. En noviembre de 1953 se hizo la primera fundacion en el municipio
de El Limén, Jal.; y en enero de 1973 la segunda en Ciudad Guzman.

Han pasado tiempos dificiles y de escasez econdémica, pero con la gracia de Dios y el
trabajo de la comunidad, han podido superar esos problemas.

Para el sostenimiento de la comunidad se hacen varios trabajos en los que participan
todas las hermanas. También reciben ayudas econ6micas de varias personas; en los
primeros veinte afios, la comunidad pertenecio al obispado de Colima. Desde su fundacion
la parroquia Santa Maria de Guadalupe se ha hecho cargo de la comunidad y todos los
parrocos que han pasado por ella las han ayudado espiritual, moral y econédmicamente.
Ultimamente también reciben ayuda de la parroquia del Sagrado Corazén y de algunas
capellanias.
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“Monasterio”

Capilla del Cerrito, dedicada a la Santisima Virgen de Guadalupe.

La Srita. Cuca Covarrubias con frecuencia iba al Cerrito de la Cruz a extender cera para
blanquearlo y labrarla posteriormente. Un dia del afio 1930 tuvo la idea de que se
construyera ahi una capilla dedicada a la virgen de Guadalupe, como sucede en la mayoria
de nuestras poblaciones. Sugirié esa idea a su sobrino Gregorio Ramos, empleado de la
Azteca quien, junto con Eduardo Cisneros, comerciante también, formaron el acuerdo con
el sefior Pbro. Zamora, formando un comité Pro- Capilla.

Pronto iniciaron los trabajos, pero las autoridades civiles y militares detuvieron la obra,
pues poco antes habia terminado el conflicto religioso. En 1944 obtuvieron el permiso del
C. Presidente Municipal, Pedro Gonzalez y se reinici6 la obra, habiendo sido terminada en
menos de dos afos, fue bendecida por el sefior cura Pedro Zamora, el 12 de diciembre de
1945 y estrenada ese mismo dia, predicé el Pbro. Juan Bernal conocido orador que atendia
el leprosorio del Hospital Civil de Guadalajara.

La capilla tiene 5 x 12 mts., bévedas planas con vigas de fierro; torre esbelta con
pararrayos donado por Don Ignacio Diaz Curiel y dos campanas. La Virgen es obra del
sefior J. Amparo Casillas lo mismo que las estatuas en madera del sefior Obispo Juan de
Zumarraga y Juan Diego, la alfombra fue regalo del sefior Jesus Vargas (costé $600.00).
Cooperaron para su construccion los vecinos de la poblacion y los hijos ausentes; el 1 de
diciembre de cada afio, empieza el docenario que es muy concurrido con misa de alba a
las 5:30 de la mafiana; innumerables adultos, jévenes y nifios asisten ataviados con el tipico
traje de Juan Diego o indigena.

“Capilla del Cerrito”

Hoy en dia ya se encuentra el camino hasta la capilla con pavimentacion en concreto
hidraulico para los vehiculos de motor. En 1996 un comité encabezado por José Luis
Montafio F., Ma. Concepcion Espitia M., y Elisa Aguilar E., dentro del programa de inversion
municipal, con el apoyo de recursos federales, estatales y de los grullenses locales o
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radicados en otros lugares emprendieron la tarea de construir una escalinata que uniera al
pueblo desde el pie del cerro hasta el valle del Tepeyac Grullense (capilla).

Fue inaugurada el 23 de mayo de 1997 por el Sefior Gobernador, Ing. Alberto Cardenas
Jiménez; inicia en la calle Nifios Héroes y consta de 303 escalones. En el afio 2011~2012
se realizaron unas mejoras en la capillita; construyendo un tepeyac, empedrados,
colocacion de piso, graderias con piedra laja, circulaciéon de todo el terreno ya con el &rea
nueva donado por el ejido El Grullo, la realizacion de varios niveles para colocacion de
bancas, colocacion de puertas en entradas principales, area de estacionamiento y lo mas
destacado la colocacion de cimentacion y corona de dala, por no existir desde su
construccion y al sufrir dafios con el tiempo.

Estos trabajos fueron realizados con apoyo de diversas personas y negocios de este
municipio. Por mencionar algunos: Mario Ernesto Pérez, Pablo Pérez, Pedro Moreno,
Evangelina Ramos, J. Guadalupe Corona, Maria Concepcién Corona, Ma. Guadalupe
Gradillay el Sr. Cura José de Jesus Ruelas Castillo parroco de la parroguia Santa Maria de
Guadalupe, ubicada en el corazén de la ciudad.

También existen las parroquias de El Sagrado Corazén de Jesus y San José Obrero; las
capellanias de Santa Cecilia, Nuestra Sefiora del Rosario de Talpa (talpita) y el templo de
Nuestra Sefiora de Los Angeles y Cristo Rey; todos de culto catolico, habiendo
construcciones de otras religiones, aunque no son ostentosas desde el punto de vista
arquitectonico y todas ubicadas en la cabecera municipal.

“Parroquia San José Obrero” “Parroquia Sagrado Corazén de Jesus”

“Rectoria de Nuestra Sefora del Rosario de Talpa (Talpita)”
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Mercado Municipal

El mercado municipal del El Grullo es un punto medular comercialmente hablando
ahi se concentran diferentes tipos de servicios y productos que van desde comidas,
bebidas, regalos, papeleria, fruteria, verduleria, dulcerias, chacharas, ropa, zapateria,
artesanias, y venta de productos primarios.

El mercado municipal es un edificio que representa identidad y cultura entre los
grullenses aun con los cambios que ha sufrido, sigue siendo el centro y corazén de la
actividad mercante.

Cabe mencionar que el mercado a lo largo de su historia ha cambiado radicalmente
dada su infraestructura edificada, ubicacion y acondicionamiento del mismo.
Actualmente es insuficiente el espacio para locales establecidos dignos de los comerciantes
que por el cumulo de los mismos percibimos un hacinamiento y poca organizacion entre
locatarios y comerciantes tipo ambulantes.

Musicos

El municipio de El Grullo es agraciado por la gran cantidad de talento musicalmente
hablando, la musica es parte ya de la identidad de un Grullense tan es asi que podemos
apreciar un monumento en el alameda municipal brindando honor y gratitud a todos los
musicos y agrupaciones del municipio; la glorieta de acceso a la ciudad llamada “Glorieta a
los Musicos”; como un reconocimiento a su labor y entusiasmo no dejando de lado los
aportes que a nivel local, regional, estatal y nacional se han obtenido y ofrecido.

Cabe mencionar algunos de los personajes ilustres en el rubro musical teniendo a:
El Gral. Estanislao Garcia Espinoza; quien fue general y fundador de la Banda de la
Marina a nivel nacional.
Mtro. Juan Carvajal; quien fue director de la banda municipal de El Grullo por mas
de 50 afios.
Sr. Orestes Lépez Pimienta; musico compositor quien creo el tema “El Grullense”.

Actualmente en El Grullo contamos con 25 agrupaciones musicales entre Mariachis,
Bandas, Grupos Nortefios, Orquesta Sinfénica Municipal, entre otras.

8.5.1. Principales atractivos Culturales y Turisticos

El Grullo tiene diversas fiestas populares, como lo son: fiestas patronales dedicadas a la
Virgen de Guadalupe, que se celebran del 1 al 25 de enero, siendo los primeros doce dias
de tipo religioso y el resto de fiestas profanas.

Las fiestas religiosas comprenden serenatas, peregrinaciones, juegos pirotécnicos y
danzas autdctonas; mientras que las profanas incluyen la eleccién y coronacion de la reina
de feria, charreadas, peleas de gallos, bailes populares, carros alegoéricos, farolas y eventos
artistico-culturales.

Enero: en El Grullo, comienzan las celebraciones desde el dia primero con las fiestas
religiosas de la parroquia de Santa Maria de Guadalupe; se celebra un docenario con las
tradicionales mafanitas, peregrinaciones, kermesses, serenatas, danzas y juegos
pirotécnicos; festividades que culminan precisamente el dia 12 de enero.
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El dia 13 del mismo, inicia la feria con un desfile de carros alegoéricos, por la mafiana del
mismo dia los hijos ausentes provenientes de diversos estados de Norteamérica, realizan
un llamativo desfile, que culmina con una misa en la parroquia Santa Maria de Guadalupe
y posteriormente conviven en el tradicional recibimiento del hijo ausente, por la noche se
efectla la coronacion de la reina de la feria que es electa la noche del dia 12 en un refido
cémputo y con actividades artistico — culturales; dando comienzo asi las fiestas profanas,
con farolas, toros de once, recibimientos, bailes, jaripeos, eventos artisticos y culturales,
juegos mecanicos y peleas de gallos, asi como corridas de toros formales.

Es importante recalcar que las actividades culturales que realiza el comité de feria en
colaboracioén con la direccion de Cultura Municipal, se realizan desde principios de mes
hasta que concluyen las fiestas profanas, presentdndose los mas destacados valores
locales, conjuntamente con grandes artistas nacionales y estatales, destacando en los
ualtimos afos la presentacion de Banda de la Marina Nacional, que es ya una tradicion, todo
esto de caracter popular y gratuito.

Mencidn aparte merece la festividad del dia 6 de enero se celebra a los Santos Reyes,
durante esta festividad se elabora una rosca gigantesca siendo la mas grande del sur de
Jalisco; auspiciada por un patronato ciudadano y diversos comercios locales, siendo de
dimensiones que rebasan los 200 metros de circunferencia constituyéndose como un
atractivo regional.

“Desfile Inaugural del Feria”

Febrero: el 2 de febrero dia de la candelaria, se desarrolla una festividad religiosa que
tiene relacion con la rosca de reyes del dia 6 de enero; que consiste en que las personas
gque sacaron mufieco de la rosca de reyes deben proporcionar una comida o cena con todos
los que compartieron la rosca el dia 6 de enero; tradicionalmente consiste en tamales con
atole, de diversos sabores y con frutas de la region esta tradicion se desarrolla
principalmente en el &mbito familiar, escolar y laboral.

El dia 5 de febrero se celebra el Aniversario de la Constitucion, tanto en el ambito escolar
e institucional. El 14 de febrero se celebra el dia del Amor y la Amistad; la Caja Popular
Santa Maria de Guadalupe realiza un tradicional baile de gala en esta fecha.

El 24 de febrero se celebra el dia de la Bandera, tanto en el &mbito escolar e institucional.
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Marzo: el 18 de marzo se celebra el dia de la expropiacidn petrolera, tanto en el &mbito
escolar e institucional. El dia 20 de marzo por el inicio de la primavera los Jardines de Nifios
llevan a cabo el tradicional desfile del dia de la primavera, los nifios se disfrazan de diversas
representaciones como flora y fauna contando con carros alegéricos adornados de acuerdo
al dia, ademas de que eligen una reina de la primavera cada institucién o jardin de nifios.
El dia 21 se celebra el Natalicio de Benito Juarez, tanto en el &mbito escolar e institucional.
El dia 22 se celebra el dia mundial del Agua, tanto en el &mbito escolar e institucional.

Abril: el dia 22 comienzan las festividades de la parroquia San José Obrero, dandose
por concluidas el dia 1ro., de mayo. El dia 30 de abril se celebra el Dia del Nifio se realizan
festivales de recreacion y diversion para su celebracién; tanto escolares como por parte del
Ayuntamiento y del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (se realiza un festival
masivo).

Mayo: el dia 01 se celebra el dia del trabajo por lo que desfilan diversas instituciones
sindicales por las diversas avenidas, ademas de la fiesta patronal a San José Obrero, con
una conmemorativa kermés, juegos pirotécnicos y una hermosa serenata. El dia 3 se
celebra el dia de la Santa Cruz o dia del albafiil, es una celebracion con elementos
religiosos, como la colocacion de una cruz adornada con colores llamativos en la
construccion de una obra en la que se esté trabajando, asi como la realizacion de un festejo
por parte de los propietarios e ingenieros con una comida para ellos en celebracion de su
dia, aunque es claramente de caracter profano. El dia 5 de mayo se celebra la Batalla de
Puebla, tanto en el ambito escolar e institucional.
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Eldia 7 de mayo se celebra el Natalicio del Contra Almirante Estanislao Garcia Espinosa;
se hace una resefia biografica en la que se resalta la importancia de su trayectoria, se
cuenta con la asistencia de sus familiares e invitados especiales y se hace un
reconocimiento por parte de las autoridades municipales, en la casa de la cultura, la cual
lleva su nombre.

El dia 10 de mayo dia de las madres, el Ayuntamiento junto con el DIF, realizan un
magno festival.

El dia 15 de mayo, se celebra el dia del Maestro, tiene lugar este dia con la comunidad
educativa, donde el Ayuntamiento reitera su compromiso con el sector educativo.

Junio: el dia 03 se celebra el dia de Corpus Christi, por lo que se realiza en todos los
sectores el rezo del santo rosario deteniéndose en cada casa por donde se realiza el
recorrido, la cuales se adornan con altares con una imagen religiosa.

El dia 5 se celebra el dia mundial del Medio Ambiente tanto en el ambito escolar como
institucional. El dia 11 se celebra el dia del Sagrado Coraz6n de Jesus, y la parroquia de
ese mismo nombre lleva a cabo la celebracion de sus fiestas patronales.

El tercer domingo de junio se lleva a cabo la celebracién del dia del Padre.

Julio: el dia 15 de Julio se celebra el dia de la secretaria, en las diversas instituciones
locales. Cabe sefialar que iniciando el temporal de lluvias es una tradicion entre los
grullenses comenzar a elaborar globos aerostaticas con pliegos de papel de china, una vez
armados solo se debe esperar que no llueva pero que a la vez este himedo el pastizal para
lazar esos globos al aire con la consigna que quien suelte el globo y demés compaferos o
amigos tendran que perseguir al mismo hasta que alcance su mayor altura o que caiga al
suelo; la actividad por lo regular se realiza entre los meses de julio, agosto y septiembre de
cada afo.

61




R.tt

EL GRULLO

TR RO BT IR, STV 2|

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

Agosto: el temporal de lluvias inicia en los meses de junio, julio y agosto, la tradicion es
elevar globos de papel de china de diversos colores y comienza la visita a los arroyos y
cascadas que en este temporal se convierten en lugares ideales para el esparcimiento; en
las vacaciones escolares se generan diversos eventos como los cursos de verano, del
ayuntamiento y Museo Porfirio Corona.

Septiembre (mes patrio): el dia 13 se celebra el dia de los Nifios Héroes, con evento
oficial en el jardin principal Ramoén Corona, o0 en la explanada de palacio municipal.

El dia 15 es la noche y celebracion del Grito de Independencia con la participacion del
Presidente(a) Municipal. El 16 es el aniversario de la Independencia tanto en el &mbito
escolar e institucional, por la mafiana se realiza un desfile recorriendo las principales calles
de la ciudad, posteriormente se continla con toro de once Yy recibimiento; para terminar el
dia se lleva a cabo una bonita serenata y quema de un castillo con juegos pirotécnicos.

El 23 inicia el otofio. El dia 30 se celebra el natalicio de Morelos, tanto en el ambito
escolar e institucional.

Octubre: el dia 12 se celebra el dia de la Raza. El segundo domingo se celebran las
fiestas en templo de Nuestra Sefiora del Rosario de Talpa (talpita) con kermesses,
serenatas, danzas, juegos pirotécnicos y amplia participacion popular.

Noviembre: el dia 01 se celebra dia de todos los santos. El dia 2 de noviembre se
celebra el dia de los fieles difuntos (dia de muertos) llevando flores y ofrendas a los difuntos;
en el Museo Porfirio Corona se exhibe un altar de muertos.

El dia 20 noviembre se celebra el aniversario de la Revolucién Mexicana, se inicia por la
mafana con un desfile deportivo donde participan todas las instituciones educativas,
continuando con toro de once y recibimiento.

El dia 22 de noviembre se celebran las fiestas en la iglesia dedicada a Santa Cecilia, la
colonia de este mismo nombre comienza sus fiestas celebrando un novenario a la patrona
de los musicos, los cuales todos los dias y turnandose le llevan serenata, en las calles
cercanas a esta instalan puestos de antojitos gastronOmicos mexicanos y juegos
mecanicos, presentandose espectaculos pirotécnicos que sobresalen el dia 22 de
noviembre.
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Diciembre: del 1 al 12 de diciembre se acostumbra subir a la capilla del cerrito a
participar de la eucaristia de cinco y media de la mafiana, por motivo del dia de nuestra
Sefiora de Guadalupe, todos los dias hay mafianitas por diversas agrupaciones musicales,
el dia 12 se acostumbra vestir de indigenas tanto nifilos como adultos, se interpretan danzas
y se llevan ofrendas. El dia 22 inicia el invierno.

El dia 24 nochebuena, los grullenses realizan una cena acompafiados de sus familias y
amigos mas cercanos, donde se quiebran pifiatas se reparten bolos, acompafnados del
ponche y los bufiuelos navidefios, celebrando el nacimiento del nifio Jesus.

Dia 25 Navidad, dia de alegria para todos, ya que la noche buena del 24 trajo consigo
regalos para todos, lo que constituye una tradicion, al pasar por las calles de El Grullo, se
escucha la alegria de los pequeiiines al jugar con sus regalos. El dia 28 se celebra el dia
de los santos inocentes, por lo que se acostumbra a hacer bromas, caracteristica especial
de este dia.

Dia 31 de diciembre ultimo dia del afio, también igual que el dia 24 se retnen las familias
en una velada a festejar la llegada de un afio nuevo y la despedida del afo viejo, pidiendo
sus mejores deseos para el afio que comienza.

8.5.1. Infraestructura Cultural y Turistica

Monumentos Histdricos y Arquitecténicos

El municipio no cuenta con grandes edificaciones, sin embargo existen algunos
elementos urbanos de valor histérico que constituyen el acervo patrimonial de El Grullo
como son:

Parroquia a Santa Maria de Guadalupe.

Construccion que data del siglo XX, muestra su fachada en tabique y argamasa, cuenta
con 2 torres, una con vanos de arcos de medio punto y otra con reloj al centro. En su interior
se observa un retablo principal neogético con frisos decorados de relieves vegetales, el
remate es un gran arco con la imagen de la Virgen de Guadalupe.

Arquitectura Antigua

Destacan las Haciendas de Ayuquila, en la comunidad que lleva el mismo nombre,
Casco de la Hacienda Ixtlan, ubicada por la calle Hidalgo y Aldama, y el casco de la
Hacienda de Callejones, ubicada por la calle Jalisco esquina con el periférico, estos dos
altimos en la cabecera municipal.

También destacan los restos de la ex hacienda Ixtlan (Av. Hidalgo), ex hacienda de
Gorgona Rivera “Gofa”, casonas como la de Chayito Diaz (Av. Urbano Rosales), Chalet de
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Av. Valentin Velasco e Independencia, casa de Rosario Zepeda (Av. Valentin Velasco),
casa de Fermin Garcia (Av. Jalisco), ex seminario (Av. Urbano Rosales), La Ciudadela Av.
Valentin Velasco e Independencia), Casona de Raul Gonzélez “primer banco” Banco
Industrial de Jalisco (Av. Valentin Velasco), Primer Estacion de Radio (Chalet de Av.
Hidalgo), Casona de la familia de Porfirio Corona (Av. Hidalgo).

Museo: museo Porfirio Corona dicho museo nunca habia contado con instalaciones
propias por lo que a lo largo de los afios desde su creacidon el 8 de julio de 1983, ha
cambiado de ubicacién siendo este uno de sus principales problemas de identidad. El
museo Porfirio Corona cuenta con una gran y extensa cantidad de piezas paleontolégicas,
prehistéricas e historicas.

Cuenta con tres salas permanentes, donde se exhiben fésiles de mamut y arboles
prehistéricos; piezas de barro creadas por los antepasados oriundos de esta regién y demas
articulos, musicales, religiosos, de campo, etc., que hablan por si solos del pasado de los
grullenses.

Hoy en dia el museo ya se encuentra en las instalaciones del Centro Cultural
Regional de El Grullo.

Otros atractivos los constituyen el jardin central Ramoén Corona y el parque
Alameda, en el primero de los cuales todavia se conserva la costumbre de pedir vuelta a
las sefioritas, girando los hombres en un sentido y las mujeres en otro, lo que propicia que
se les pueda lanzar huevos rellenos de confeti o se les pida acompanfiarlas a cambio de una
amena platica, este jardin cuenta con una amplia area o explanada donde cada domingo
se desarrollan actividades culturales; por lo que respecta al kiosco que posee musas o
cariatides a manera de columnas y en donde tienen lugar las serenatas que ofrece la banda
municipal que constituye toda una tradicion, este jardin esta considerado como uno de los
més grandes del pais, solo por debajo de la macroplaza de Monterrey y del jardin municipal
de Ciudad Guzman.

Respecto al parque Alameda municipal, representa un espacio para la recreacion
familiar y el desarrollo de actividades culturales sin olvidar que este espacio es utilizado
para el jogging o trote matinal, costumbre muy arraigada en la poblacién local y los turistas
que visitan el centro naturista de nuestra comunidad.

Bustos y Monumentos Historicos.

Miguel Hidalgo (ubicado en el Jardin municipal)

General Lazaro Céardenas (jardin municipal)

Gral. Estanislao Garcia Espinosa (Casa de la cultura del mismo nombre)
C. Urbano Rosales (interior de la Presidencia Municipal)

Rafael Preciado Hernandez (jardin municipal)
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e Papa Juan Pablo Il (atrio de la parroquia Santa Maria de Guadalupe)

Banda Municipal (Alameda Municipal)

e Glorieta a los musicos (instrumentos de metal y mamposteria, ubicada en la
carretera salida a Ciudad Guzman).

e Glorieta de la Amistad (nombre de “El Grullo” con letras monumentales y
astas para las ciudades hermanas o paises que visitan la ciudad).

e Fuente las Grullas (explanada del z6calo coronada con esculturas de grullas,
realizadas por un escultor local de gran trayectoria y que tiene mas
monumentos en otras ciudades proximas).

e Dr. Gabriel Gomez Michel (el monumento se encuentra en la explanada del

jardin principal develado el 20 de marzo de 2016; su mayor pasion su

profesion como médico pediatra con vocacion de servicio hacia los méas
necesitados; grullense ejemplar que trascendio por su lucha a las causas
justas en beneficio de su municipio; fue presidente municipal en la
administracion 2010-2012 y diputado federal de 2012 a 2014 hasta el dia de
Su muerte).
Museo Porfirio Corona (su ubicacion Centro Cultural Regional).

Infraestructura Turistica.
Actualmente El Grullo cuenta con 3 hoteles uno de 4 estrellas, uno mas de 3 estrellas,
otro de 2 estrellas y una casa de huéspedes.

El Hotel Camino Real cuenta con 60 habitaciones de las cuales 2 son suite, 32 de lujo y
27 econdmicas, contando con servicios de ventilador, aire acondicionado, televisor con
cable, dos jacuzzi y estacionamiento ademas de que esta anexa al Centro Comercial “Plaza
las Grullas”.

El Hotel Corona cuenta con 24 habitaciones de las cuales 5 son de lujo, cuentan con
television, aire acondicionado y estacionamiento en el interior, este hotel ofrece la renta de
Bungalow y el resto son econémicas cuenta con estacionamiento propio.

El Hotel de Jesus de 2 estrellas con 21 habitaciones todas econdémicas.
En El Grullo se cuenta con 9 restaurantes de los mas destacados en ellos se ofrecen

platillos diversos como lo son mariscos, la auténtica birria de chivo, carnes asadas, platillos
tipicos, regionales y bebidas varias.
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Actualmente en la cabecera municipal existen 3 bares mas destacados, los cuales
renuevan su imagen continuamente dependiendo de las exigencias de sus visitantes.

El potencial turistico con el que cuenta El Grullo es muy grande ya que se encuentra en
una regidn con variedad de atractivos turisticos, como lo son los de orden natural,
arquitectonico, religioso, folklérico, populares, gastrondmicos y artesanales, este potencial
se puede reforzar por la cercania de la costa alegre. ElI Grullo no sélo se conoce
regionalmente por su comercio, sin0 que ademas es conocido hacional e
internacionalmente por su turismo Yy visitas al Centro Naturista de gran prestigio y sus
festividades populares.

El municipio presenta espacios de visita turistica dignos de recorrido como lo son &reas
naturales entre los que destacan; las Grutas de Cucuciapa, el salto, la laja, el almud, los
arrollo del tigre, el colomo, los hornitos, el rio Ayuquila entre otros, todos estos
potencialmente explotables. Actualmente se cuentan con rutas para ciclismo extremo o de
montafia, renta de caballos para recorridos ecuestres, se encuentran diversos circuitos para
caminata como son; los pasajes panoramicos por encima del nivel de la ciudad y la
escalinata a la capilla del cerrito que sobrepasa los 300 escalones, actualmente prestan sus
servicios dos “Calandrias” o carruajes de caballos, se pueden efectuar visitas a dos ranchos
venaderos.

A lo largo de la Riviera del rio Ayuquila existen lugares donde se pueden establecer
campamentos ya que tiene una excelente riqueza paisajistica al igual que la parte norte del
rio, que es un Cafén donde se puede practicar el canotaje el rappel, la tirolesa y otros
deportes extremos ademas que se pueden observar diversos ejemplares de flora y fauna,
entre otros Aguilas, Nutrias, Garzas, diferentes tipos de Cactus y plantas tropicales, de selva
baja; al término del Cafion existe un tipico restaurantito elaborado con piedra de rio con
arreglos artisticos y que posee una ancha playa de rio con capacidad para mas de 500
personas.

En el rancho de Cucuciapa se encuentran unas enormes grutas naturales, que son poco
visitadas es un hermoso lugar que necesita de promocién ya que pocos grullenses las
conocen estan formadas con elevados techos que asemejan catedrales silenciosas, llenas
de estalactitas de multiformes figuras, las grutas de cucuciapa; se localizan al sur del
municipioy las que requieren mayor seguridad o espeledlogos profesionales (espeleologia:
“caverna”) es la cueva de Gofa, ubicada a dos kilbmetros de la zona urbana con direccién
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al norte para recorridos a pie, se tiene la zona megalitica conocida como “Guadalajarita“,
de la que existe la leyenda que es una ciudad encantada, o la formacién rocosa conocida
como la “Casa de Piedra“ ambas en direccion noreste, en temporada de lluvia se pueden
visitar las caidas de agua conocidas como “la laja de Arriba” al Norte del Municipio y “El
Salto” en la comunidad de Ayuquila, que se encuentra a 5 km. de la zona urbana de El
Grullo, se pueden realizar campamentos en los arroyos de “El Colomo” que corre de forma
tranquila a unos 3 km de la ciudad; es de agua muy fresca a donde todavia van algunas
amas de casa a lavar; “El Tigre” en cuya parte superior se ubica otra cascada denominada
“El Almud” que se localiza por el camino pavimentado El Grullo — Ejutla, méas alla de los
parajes, es un arroyo que en el punto que referimos tiene enormes piedras que al quedar
juntas originan un salto de agua que cae a una laguna natural, de profundas aguas.

“Los Hornitos” es el arroyo que sirve de frontera con el municipio de Union de Tula, corre
agua solo en época de lluvia, se llega por camino pavimentado, lo que es accesible y
cdmodo muy visitado y constituye una ruta de descenso al Cafién.

El Grullo cuenta con 2 balnearios uno dentro de la zona urbana ubicada a una cuadra
del centro, con albercas y tobogéan, area de fiestas denominado “Las Palmas”; propiedad
del Ing. Ignacio Gémez Zepeda; el otro se ubica a 3 km por la carretera a Guadalajara,
posee albercas areas deportivas y zona de comedor.

Actualmente dentro del Centro Cultural Regional de El Grullo ubicado en la cabecera
municipal, se brindan clases de danza, musica, pintura, teatro, dibujo entre otros.

8.6. Hermanamientos con otros pueblos o ciudades.

Cabe destacar que se han hecho esfuerzos para lograr hermanamientos a través del
programa de Ciudades Hermanas para tener intercambio en aspectos turisticos, culturales,
artesanales, tecnologicos etc.

Actualmente se cuenta el hermanamiento con las ciudades fraternas de Autlan de la
Grana, Jalisco; El Limén, Jalisco; Tuxcacuesco, Jalisco; Zapopan, Jalisco; Santa Ana
Chiautempan, Tlaxcala; Tijuana, Baja California y la ciudad hermana de Kent, Washington,
de Estados Unidos de América.

Con las cuales se han estrechado lazos de hermandad, y contamos con su presencia en
nuestras festividades del mes de enero lo cual hace a El Grullo contar con visitantes tanto
nacionales como extranjeros ademas de los hijos ausentes.
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8.7. Artesanias, Gastronomia y Dulces tipicos.

Artesanias.

Jalisco es uno de los principales productores de artesanias al nivel nacional con una
amplia variedad de productos.

En El Grullo al igual que cada municipio se caracteriza por su propio patron de
elaboracion de artesanias que se encuentra asociado a la disponibilidad de insumos
existentes en el municipio, destaca el trabajo de elaboracién de huaraches, sillas de montar,
chicotes, riendas, bozalillos, bordados vy tejidos; la talabarteria, carpinteria y la fabricacion
de tejas y ladrillos.

Es importante resaltar la actividad que se viene realizando con grupos de mujeres del
municipio con participacion en los talleres de manualidades que se llevan a cabo.

Lamentablemente y a pesar de que la artesania jalisciense en general tiene una
demanda creciente a nivel internacional; en el municipio no se ha visto reflejado la misma
como una interesante rama productiva que permita acrecentar los ingresos de quienes se
dedican a ella en patrticular.

Es de mencionar que la produccién se encuentra a nivel familiar; y los compradores son
practicamente locales, por lo que la difusion y promocién de los productos es limitada y sin
mayor trascendencia econdmica. La comercializacion de las artesanias es en mayor parte
en nuestro municipio, pero ya se estd promoviendo su comercializaciéon en la region 07
sierra de amula y regiones vecinas.

La artesania en El Grullo se practica desde tiempos remotos por ejemplo la fabricacion
de brochas y pinceles de pelo de caballo, tejido de cefiidores y sombreros por parte del
artesano Mariano Guerrero Plazola; la talabarteria por parte del giiero Santana y el Sr.
Agustin Castafieda Monroy; la fabricacién de bateas (recipientes de madera), el tejido de
sillas rasticas con Tule (juncos).

En la época actual destaca la elaboracién de cestos de carrizo y de otate por parte de
una familia indigena local, actividad que se encuentra en riesgo pues el artesano se
encuentra enfermo y el precio de la artesania no le resulta costeable.

La cerdmica es otra artesania que se ha desarrollado de manera local, desempefiada
por la familia Pimienta, quiénes realizan obras rasticas ya sea a mano 0 en el torno, desde
piezas comerciales como macetas, cazuelas, etc., hasta piezas sobre pedido especial.
Ultimamente, se ha desarrollado la elaboracion de lamparas mediante la utilizacion de
“Bules” con incrustaciones de canicas 0 cuentas de vidrio de colores, considerada como
artesania endémica.
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Gastronomia.

En el apartado de la gastronomia El Grullo se destaca, por una bebida, que si bien es de
origen Olmeca, recibié en nuestra ciudad un fuerte impulso comercial en determinado
momento los grullenses la han comercializado en el Occidente del pais, asi como en el
estado de California de los Estados Unidos; de forma que la LECHUGUILLA es conocida
como la bebida tipicamente Grullense; consiste en un fermentado en crudo del agave de
lechuguilla, en nuestra ciudad puede disfrutarse de la bebida en su “punto” en el interior del
mercado municipal, asi como en el Restaurant “Carnitas José Cruz”; donde por cierto se
ofrece el platillo tipico por excelencia de nuestra ciudad, las carnitas “estilo Grullo” que se
sirven secas con una salsa aguada y picante aparte, para que el comensal las humedezca
a su entero gusto.

Cabe hacer menciéon de tres bebidas tipicas mas que tradicionalmente se encuentra
entre el gusto de las familias Grullenses siendo estas: el Tejuino, la Tuba y el Agua de Raiz
o Raicilla.

El origen de las carnitas “estilo Grullo” se remonta a los inicios del siglo pasado (XX),
cuando una enfermedad atac6 al ganado porcino de toda la region, y a instancias de un
médico local la carne debia cocinarse para su aprovechamiento por periodos muy
prolongados de tiempo; surgiendo asi el platillo que en la actualidad también se expende
algunos restaurantes de Carnitas.

Otros platillos ampliamente aceptados pues atraen comensales de toda la region son los
camarones particularmente los que se preparan en “La Sierra”, sin olvidar los Chacales
(langostinos de rio) crustaceo que en el estado de Jalisco es endémico de dos regiones: en
Villa de Purificacién, municipio de la costa sur de jalisco y, rio Ayuquila en El Grullo el lugar
que tiene fama es el restaurant “El Camichin” que eventualmente atrae gente de la farandula
desde la Ciudad de México (antes distrito federal), y de algunos estados de la republica
mexicana; regularmente se sabe de personas de Guadalajara que solo vienen a desayunar
0 comer para luego regresar.

A si como también “la auténtica birria de chivo” se prepara en ollas de barro y cocida en
hornos con lefia, la puede encontrar en el mercado municipal, Restaurante El Grullense,
Restaurante La Quinta y algunos otros lugares mas.

En cuanto a los restaurantes hay una gran oferta que va desde comida mexicana, comida

local como las carnitas “estilo Grullo”; también son relevantes los restaurantes que preparan
“la auténtica birria de chivo”, los restaurantes que cocinan mariscos, particularmente de
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camarones y langostinos de rio o “chacales”, cuya preparacion atrae paladares desde la
ciudad de Guadalajara y eventualmente por actores y cantantes que visitan la region, en el
renglén de cocina internacional sobresale la comida China (Cantonesa), han proliferado
también los lugares de comida Italiana como lo es la pizza, mencién aparte merece el
comedor del Centro Naturista Daniel Arreola y algunos lugares que también ofrecen comida
Vegetariana.

Dulces Tipicos.

Por lo que respecta al dulce tipico también tiene una historia chusca, pues surgioé cuando
su creador trataba de descubrir la forma en la que se elaboraba “el mazapan tapatio”; en
su lugar descubrio la “Marina”; una palanqueta de cacahuate que se hornea y tiene forma
plana y consistencia crujiente, caracterizada por burbujas que se inflan sobre la superficie
es un dulce que también ha rebasado las fronteras del municipio encontrando un fuerte
mercado en Guadalajara y Colima, ambas ciudades donde por cierto la lechuguilla goza
también de amplia demanda.

9. Medio Ambiente
9.1. Uso y aprovechamiento de los recursos naturales
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Tabla 1Z. Municiples d# [a regidn Hsma de Amuia de acusrda al indice municipal des med|o amElants.
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Considerando el indice de medio ambiente, que contempla aspectos como generacion
de residuos solidos, deforestacidon, explotacion de acuiferos, cobertura forestal, areas
naturales protegidas, entre otros, El Grullo se ubica en el lugar 34 a nivel estatal, lo cual
indica un desarrollo Alto del medio ambiente en comparacién al resto de los municipios de
la entidad, y la undécima posicién en la region Sierra de Amula.

En el indice municipal de Medio Ambiente, 2013, destaca que El Grullo se ubica en un
acuifero no sobreexplotado, sobre el cual se registra un total de 6,283 viviendas particulares
habitadas, de las cuales 81.17% tienen disponibilidad de agua dentro de la casa o el terreno
y 97.85%cuentan con drenaje conectado a la red publica, fosa séptica u otros.

El Municipio tiene una cobertura de 2.5% de bosques, 30.5% de selvas y 53.8%
destinada a la agricultura. En los ultimos 25 afios el municipio ha recuperado 3.03 kmzde
superficie con vegetacion natural y presenta 17.97% de la superficie con riesgo de erosion.
En el ordenamiento ecoldgico territorial, el 43.6% de su territorio estd bajo politicas
ambientales de conservacion.

En términos de residuos sélidos urbanos, el municipio participa con el 0.21% del total
estatal, equivalente a 15.66 toneladas generadas por dia.

9.2. Manejo de la actividad Pecuaria.

La produccion ganadera en El Grullo ha mantenido una tendencia creciente durante el
periodo 2012-2016. Para el ultimo afo, la produccion ganadera incrementé en 20% con
respecto al afio anterior y se posicion6 como la cifra mas significativa de los ultimos 5 afios.
El municipio representa el 0.19% del total estatal; (en el siguiente cuadro podemos apreciar
el valor de la produccion ganadera de 2012 a 2016.
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EL GRULLO
El Grullo 2012 - 2016 (Miles de pesos)
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En el ramo ganadero el municipio cuenta con una Asociaciébn Ganadera Local, que
aglutina un total de 268 productores, y un inventario de 4,032 cabezas de ganado bovino y
en general es ganado de doble propdsito. En los ultimos seis afios estas cifras no han
sufrido cambios, en ninguno de los rubros o especies. Actualmente no se tiene informacion
que muestre el niumero de productores y lugar de ubicacién ya que muchos productores
tienen en mayor o menor escala, la doble actividad tanto agricola como ganadera en
bovinos, porcinos, caprinos y ovinos.

En lo que respecta a la ganaderia de especies menores, no se tiene registro estadistico
gue nos muestre cifras en el municipio.

Bajo este contexto de las relaciones entre las actividades agricolas y pecuarias definimos
como desarrollo rural, las relaciones de los agentes y actores sociales rurales, sus acciones,
el territorio, la identidad e instituciones participantes y devenir historico, teniendo como
objetivo contribuir en el disefio, instrumentacion o evaluacion de politicas, estrategias y
acciones que revaloren la produccion primaria mejorando las condiciones sociales de vida
de la poblacion rural.

En la definicion del concepto de Desarrollo rural, se concibe como un proceso de mejora
continua, de transformacion, integracion y fortalecimiento de las actividades agropecuarias
bajo un manejo sustentable de los recursos para el mejoramiento de los ingresos y
condiciones de vida de las familias rurales, proceso dirigido por los actores locales para
construir una territorialidad especifica en coordinacion con instituciones u organizaciones,
basado en las capacidades y recursos multidimensionales del &mbito rural con un impacto
en la poblacién urbana dentro de una sociedad de consumo y una economia regida por los
mercados internacionales en un mundo globalizado; por lo que debemos tener claro un
devenir mediante una mision y vision del sector muy amplia con objetivos claros.

Fuente: Planes de Desarrollo Municipal de El Grullo.
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9.2.1. Manejo de las superficies Forestales

Jalisco cuenta con un programa estatal de manejo del fuego, a través del cual se busca
planificar las acciones prioritarias de prevencion y combate de incendios forestales durante
el periodo critico (desde enero a julio, y de noviembre a diciembre) de cada afio.

El objetivo del programa es reducir el nimero de incendios dafiinos, la intensidad y la
superficie, mediante la prevencion aumentando la eficacia en el combate y control de
incendios. En el programa se integran los recursos humanos, de infraestructura y
presupuestales de los tres 6rdenes de gobierno, asi como organizaciones de silvicultores,
ONG's, entre otros.

Asimismo, en el estado se ha establecido un Comité Estatal de Prevencién y Combate
de Incendios Forestales y Manejo del Fuego conformado por el Gobierno Federal
(SEMARNAT, CONAFOR, SEDENA, SAGARPA, CONANP), el Gobierno del Estado de
Jalisco (SEMADET, SEJ, SEPAF, SEMOV, SEDER, FGE), la Universidad de Guadalajara,
la Unién de Asociaciones de Silvicultores y los 125 Municipios del Estado de Jalisco.
Durante 2014, con la implementacién del programa de prevencién y combate de incendios
forestales que implicaron una inversién por 12.7 millones de pesos estatales mas 1.5
millones de pesos federales, se contrataron 10 brigadas regionales adicionales, con
alrededor de 120 combatientes.

Con recursos federales se reforzé el equipamiento para la operacién de las brigadas y
personal técnico: vehiculos equipados, equipo de proteccion personal, equipo de
radiocomunicacion y equipo menor especializado. Como resultado de estas acciones, en
2014 se logrd disminuir 62.1% el namero de incendios y 84.19% la superficie afectada,
ambos con respecto al 2013. Parte importante para el logro de resultados obtenidos fueron
los 39 convenios de colaboracion signados por la SEMADET con los municipios prioritarios
de proteccion contra incendios forestales. Para el operativo de semana santa y pascua de
2015, Jalisco contd con 97 brigadas con 1,100 brigadistas en total, divididos en 16 brigadas
rurales SEMADET-CONAFOR, 10 brigadas regionales de la SEMADET, 13 brigadas
SEMADET-CONANP, 39 brigadas SEMADET-municipios y 21 brigadas SEMADET-
UNACIL.

Fuente: http://www.conafor.gob.mx:8080/documentos/docs/35/6918Anex0%2010.pdf

El municipio de El Grullo, tiene una extension de 15,720 hectareas en total, de las cuales
7,730 has. (49.17%) son utilizadas con fines agricolas; 4,509 has. (28.68%) en la actividad
pecuaria; 2000 has. (12.72%), son de uso forestal; 160 (0.10%) has. son de suelo urbano y
1,321 has. (8.40%), tienen otro uso. Tomando en cuenta la situacién actual del escenario
del sector forestal en El Grullo la tendencia indica un aprovechamiento desequilibrado de
los recursos maderables, con una importante pérdida del recurso. Ademas de la
desaparicién del mismo recurso, por la explotacién “hormiga”, de subsistencia y la
explotacion extensiva e irracional, el escenario forestal se ensombrece con la presencia de
plagas y enfermedades en los bosques y selvas que no se combaten oportunamente. La
ausencia de planes de manejo adecuados, la inexperiencia directa de los propietarios para
lograr el aprovechamiento racional y sustentable de los recursos forestales; asi como por
la falta de instalaciobn o de plantaciones comerciales, ya que actualmente no tienen un
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marco legal y administrativo especifico vigentes para establecerse; ni una promocion
adecuada por parte de las autoridades encargadas de ello.

De esta manera, los recursos presupuestales siempre continuaran siendo insuficientes para
una atencion correcta al sector si no se revierten las tendencias del manejo irracional; con
alternativas pertinentes para recuperar de manera gradual el potencial productivo y la
generacion de beneficios econdmicos a los poseedores de estas areas.

Fuente: Planes de desarrollo municipal de El Grullo.

9.2.2. Manejo de residuos solidos

Manejo de Residuos Sélidos Urbanos en EIl Grullo (papel, plastico, carton etc.).

El municipio cuenta con 2 vehiculos equipados con contenedores diferenciados para la
recoleccion de residuos de forma separada; por cada vehiculo se consideran tres
operadores: 1 conductor; 2 quien levanta los residuos en el recorrido y 3 quien acomoda o
separa en los contenedores los residuos.

Al finalizar el recorrido, la unidad o vehiculo llega al centro de acopio para descargar los
mismos, contenedor por contenedor los materiales se colocan en el lugar destinado para
cada tipo de residuo (papel, plastico, vidrio y cartdén); en el caso de cartdén va directamente
al camién del comprador el cual se pesa y el comprador paga directamente lo
correspondiente al ayuntamiento municipal,

Recipientes PET y botes lecheros se colocan en bolsas grandes para su venta, las
botellas de cristal se separan por colores: &mbar, verde y transparente; son quebradas para
ahorrar espacio en su transportacion y venta.

El resto del material no reciclable se coloca en otro espacio para llevarlos al vertedero
municipal.

Separacion de desechos en espacios de esparcimiento publico

Manejo de Residuos Organicos (Composta) en El Grullo.

Los residuos orgénicos son recolectados por todo el municipio y depositados en un
predio a las afueras de la cabecera municipal; dando un acomodo en hielera ademas se
incorporan ramas de arboles producto de las podas, son picadas para acelerar su
degradacion.
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Posteriormente se conecta la maquinaria especializada para voltear los residuos
dando el movimiento necesario y oxigenacion para el correcto proceso de compostaje,
manteniendo a su vez humedad durante el proceso, siendo dos veces por semana el riego
a estos residuos organicos con pipa; este proceso debe darse en dos ocasiones por semana
por cada hielera que se tenga y hasta que los residuos queden convertidos practicamente
en tierra.

Terminado el proceso de degradacion, la composta es cernida para separar aquellos
residuos no deseados como los plasticos y otros materiales no degradados; obteniendo el
producto final en tierra fina y lista para aplicarse (composta).

El producto (composta) generado es utilizado en parques, jardines, canchas
deportivas empastadas y areas verdes de los centros educativos del municipio. Una parte
mas es intercambiada por boletos o vendida a bajo costo a la ciudadania para la aplicacion
en terrenos agricolas y jardines particulares para con ello recuperar los gastos de
produccion.

“Cama para el Composteo”

Fuente: Direccién de Ecologia y medio Ambiente de El Grullo admén. 2018 - 2021.

9.2.3. Cambio Climético y Energias Renovables

El cambio climético puede deberse a procesos naturales o a forzamientos externos tales
como modulaciones de los ciclos solares, erupciones volcanicas o cambios antropégenos
persistentes de la composicion de la atmdsfera o del uso del suelo.

La gama de fendmenos globales a causa del cambio climético son los siguientes:

&  Aumento en el promedio de la temperatura global.
4 Derretimiento de los glaciares.
== Aumento en el nivel del mar y pérdida de territorios costeros.

Eventos extremos cada vez mas frecuentes e intensos, como sequias, inundaciones
% y huracanes.
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Aumento de enfermedades infecciosas y respiratorias.

rlt_:' Afecta la productividad de los bosques, su salud y su composicion.

El cambio climatico se debe o es producido por la emisidén de gases de efecto invernadero,
principalmente CO2y por la concentracion de gases en la atmdsfera; los cuales conllevan a
un impacto ambiental global traducido entre otras cosas en el considerable aumento de la
temperatura en nuestro planeta.

¢ Que lo genera?

e La Combustion de carbon, petréleo y gas (energia, transporte y procesos
industriales).

El Cambio de uso de suelo y deforestacion.

La expansion de la frontera agricola y la ganaderia.

El Incorrecto manejo y disposicion de residuos.

El uso excesivo de agroquimicos.

Fuente: Enerclub “Energia y Ciudades” y elaboracion propia de foro nuclear.

Vulnerabilidad de Jalisco ante el Cambio Climéatico

Este reto global, afecta de forma local en el territorio, a sus ecosistemas, los bienes y
servicios que proveen y dan sustento a los sistemas productivos que las sociedades
jaliscienses hemos construido, afectando cuestiones culturales, infraestructura y
economias.
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Regiones vulnerables ante los posibles efectos del cambio
climatico. Fuente: PEACC, 2018

Emisiones en Jalisco
Nuestras economias estan basadas en la quema de combustibles fosiles su uso, es el
responsable de la emision de gases de efecto invernadero (GEI).
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El Gobierno del Estado Jalisco reconoce al cambio climatico como una de las
grandes crisis globales de nuestro tiempo, misma que tiene grandes impactos sobre los
recursos locales, el agua, los ecosistemas, la biodiversidad, los procesos productivos, la
infraestructura, la salud publica y en general sobre los diversos componentes que
configuran los procesos de desarrollo municipal.
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Los efectos del cambio climatico se presentan de forma cada vez mas evidente,
afectando a todos los sectores de la sociedad. Dadas las caracteristicas y el impacto real o
potencial, su atencion requiere de la participacion activa y coordinada de todas las areas
que integran la federacion, estado y municipio (los tres niveles de gobierno); las
organizaciones civiles, el sector privado y de la poblacion en general, debido a que es un
tema transversal y universal.

Es por ello que estaremos trabajando para incluir en el Plan Municipal de Desarrollo
y Gobernanza; el programa municipal de cambio climético (PACMUN) éste es un
instrumento programatico rector de la politica climatica a nivel municipal, que incluye
acciones para la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero y para reducir
la vulnerabilidad de los ecosistemas, la infraestructura, los sistemas productivos y las
sociedades; lo anterior basado en el Capitulo Il, Seccién Tercera: Los Programas
Municipales, de la Ley para la Accion ante el Cambio Climético del Estado de Jalisco y bajo
las atribuciones del Articulo 15.

Atendiendo asi de forma directa las necesidades de los efectos del Cambio
Climatico, transitando a un desarrollo bajo en carbono y sumandose a la estrategia estatal
que estara desarrollando el Gobierno del Estado de Jalisco y nuestro pais México en
conjunto con la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

Todo esfuerzo a desarrollar serd en base a los tres grandes problemas de la
sustentabilidad donde se articulan los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible definidos
por la ONU.

Problema 1:
Pobreza e Inequidad.

Objetivos:
e Fin de la pobreza
Hambre cero
Salud y bienestar
Educacion de calidad
Igualdad de género
Reduccién de las desigualdades
Trabajo decente y Crecimiento econémico
Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

Problema 2:
Cambio Climatico.

Objetivos:
e Energia Asequible y no contaminante
e Industria, innovacion e infraestructura
e Ciudades y comunidades sostenibles
e Produccién y consumo responsable
e Accion por el Clima
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Problema 3:
Perdida del Capital Natural.

Objetivos:
e Agua limpia y saneamiento
Vida Submarina
Vida de ecosistemas terrestres
Alianzas para lograr los Objetivos

El desarrollo sostenible se ha definido como el desarrollo que satisface las
necesidades del presente, sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para
satisfacer las propias.

Para que se logre el desarrollo sostenible, es crucial armonizar tres elementos
fundamentales:

1. Crecimiento Econémico.
2. Inclusién Social v,
3. Proteccion del Medio Ambiente.

Los objetivos para el desarrollo sostenible han sido ratificados por todos los estados del
mundo, en la Asamblea General de la ONU en el afio 2015; y entraron en vigor en el afio
2016.

El Gobierno Mexicano que forma parte de la Organizacion de la Naciones Unidas y
como uno de los paises fundadores de esta organizacion; esta obligado a su cumplimiento
en sus tres niveles de gobierno:

Federal
e Estatal
e  Municipal

Los objetivos de desarrollo sostenible deben ser parte integral de la construccion de
los Planes Municipales de Desarrollo, pues como su nombre lo indica, “desarrollo”, es
observar el avance o crecimiento integral del entorno de nuestro municipio.

Por ende, se deberan de integrar en los planes y programas de gobierno, buscando proteger
los derechos humanos, en especial de los grupos vulnerables, y el medio ambiente.

Fuente:www.onu.org.mx

El esquema de gobernanza para atender estos temas de desarrollo integral sera de
forma conjunta entre las autoridades de los tres niveles de gobierno en colaboracion y
participacion de las Juntas Intermunicipales de Medio Ambiente. Dentro de nuestra region
y zona contamos con JIRA (Junta Intermunicipal para la Gestion Integral del rio Ayuquila),
con el fin de resolver las necesidades ambientales y de prestacion de servicios publicos en
un territorio comun, fortaleciendo las capacidades institucionales para una gestion integral
del medio ambiente. Respetando la autonomia de cada organismo, institucién o municipio
y sus funciones.
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Juntas Intermunicipales de Medio Ambiente del Estado de Jalisco.
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9.2.4. Riesgos por sequia

Podemos identificar zonas de riesgo por sequia en el municipio dentro de las zonas de
cultivo de granos por temporal, ubicadas fuera de la zona de riego del distrito. Lo cual
impacta directamente en las actividades productivas del campesino y ganadero
considerando que la agricultura y ganaderia a menor escala se ve afectada directamente
en su actividad; actualmente no se cuenta con un registro actualizado de la superficie total
de manera precisa y consideramos que la lamina de lluvia calculada aproximadamente 15
afos atras; hoy en dia no corresponde a la precipitacion pluvial actual o real, ya que datos
oficiales de instituciones gubernamentales; arrojan un resultado de 600 a 800 ml., por metro
cuadrado.

Fuente: Direccion de Desarrollo Rural; Ayuntamiento de El Grullo Admén. 2018 — 2021.

9.2.5. Produccién de gas metano del ganado bovino.

En general los desechos del ganado en el municipio no se controlan ya que no se le da
ningan tratamiento para evitar la emanacion de gases producidos por su misma
descomposicién; lo cual genera o afecta directamente al calentamiento de nuestra
atmosfera.

Ademas, dichos desechos en gran medida van directamente a las cuencas hidricas locales
contaminando las mismas.
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9.2.6. Emisiones de CO2 por deforestacion y degradacion de bosques
relacionados a la ganaderia extensiva.

Hablando de los productores ganaderos de mayor escala en el municipio; podemos
hablar de una sobre poblacion pastoril en los predios que generalmente son terrenos de
uso comun de los ejidos; en los cuales no se tiene una programacioén en el uso y explotacion
de los mismos con fines ganaderos, esto nos conlleva a tener un suelo degradado y alta
deforestacion trayendo como consecuencia el escurrimiento del suelo con el agua de lluvia,
impactando en la fertilidad y grosor del mismo suelo.

Fuente: Direccion de Desarrollo Rural; Ayuntamiento de El Grullo Admén. 2018 — 2021.

9.3. Agua y reservas hidroldgicas

—O Usos y Aprovechamientos del Agua

"'!—_ﬁ Agua Superficial: Existen 4 aprovechamientos en total: dos para uso
agricola y dos mas de usos publico - urbano. Segun Registro Publico de
Derechos de Agua (REPDA, 2013 07).

Aprovechamientos de Aguas Supearficiales en el
Municipio de El Grullo

Uso Cantidad Volumen (Mm3) |% (Volumen)
Agricola 2 0.610308 75,38
Publico Urbano 2 0.1683 21.62
Total | 4 0.778608 100.00

Fuente: Ficha técnica hidrolégica del municipio de El Grullo; Comisién Estatal del Agua del Estado de Jalisco 2015.
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Agua Subterranea: Existen 45 aprovechamientos en total: treinta y dos

| de uso agricola, cinco de uso publico — urbano, cuatro de uso pecuario,

. ' l | dos de uso para servicios, uno de uso para acuacultura y uno mas de uso
industrial. Segiin Registro Publico de Derechos de Agua (REPDA, 2013 07).

Aprovechamientos de Aguas Subterraneas en el
Municipio de El Grullo.

Uso Cantidad Volumen (Mm3) |% (Volumen)
Agricola 32 1.745318 44.13

P. Urbano 5 2.005782 50.71
Pecuario | 0.063474 1.60
Servicios 2 0.010742 0.27
Industrial 1 0.015 0.28
Acuaculbura 1 0.11482 2.90
Total as 3.955136 100.00

WAgricola P.Urbano BEPecusric Bbervicios Eindustral BACuscolucs

Fuente: Ficha técnica hidrolégica del municipio de El Grullo; Comisién Estatal del Agua del Estado de Jalisco 2015.
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Cuencas Hidrolégicas a las que pertenece EIl Grullo
. El municipio se encuentra localizado dentro de la region hidrolégica
" Administrativa VIl Lerma Santiago Pacifico, region hidrologica 16
Armeria — Cuahuayana en las cuencas hidrolégicas El Rosario, Canoas

y Corcovado.

Disponibilidad de las Cuencas Hidroldgicas
El Rosario (99.48Mm3), Canoas (209.45Mm3) y Corcovado (100.98Mm3).

Fuente: Ficha técnica hidrolégica del municipio de El Grullo; Comisién Estatal del Agua del Estado de Jalisco 2015.

9.3.1. » Acuiferos

La disponibilidad de acuifero s6lo se observa en los municipios vecinos
de Autlan de Navarro y Union de Tula (con el 97.60% y 2.40% del total del
territorio municipal respectivamente), del cual no se tiene disponibilidad.

En Veda .Sin Disponibilidad ~mm Milimetros / Mm3 Millones de metros cubicos.
Fuente: Ficha técnica hidrolégica del municipio de El Grullo; Comisién Estatal del Agua del Estado de Jalisco 2015.

9.3.2. * Presas
Infraestructura Hidraulica

En El Grullo no existen presas importantes, mas sin embargo dos de los
municipios vecinos colindantes cuentan con esta infraestructura.

Fuente: Ficha técnica hidrolégica del municipio de El Grullo; Comisién Estatal del Agua del Estado de Jalisco 2015.

9.3.3. « Tratamiento de aguas residuales

En el tema de saneamiento de aguas residuales, no existen plantas de
tratamiento de aguas en el municipio. Por tanto, su cobertura es de 0%.

Fuente: Ficha técnica hidrolégica del municipio de El Grullo; Comision Estatal del Agua del Estado de Jalisco 2015.

10. Gobernabilidad Democrética
El nuevo proceso de gobernar.
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La cuestion acerca de la capacidad y eficacia directiva de los gobiernos se ha
colocado en el centro de las disciplinas que estudian el gobierno y en el corazén de la
preocupacion ciudadana. Han sido numerosos los hechos criticos que han provocado que
ciudadanos y estudiosos nos hagamos preguntas y tengamos dudas sobre la eficacia
directiva de los gobiernos, dado que nuestra vida personal y asociada ha sido golpeada en
las ultimas décadas por crisis fiscales que destruyeron capitales, patrimonios y la
calificacion laboral de nuestras naciones por el estancamiento y en algunos casos, el
declive econdmico de paises por el agravamiento de los problemas de inseguridad y
pobreza, por arbitrariedades y corrupcion de politicos o funcionarios, por servicios publicos
de inestable calidad, por politicas publicas de disefio e implementacion defectuosa... La
lista de los defectos directivos de los gobiernos puede extenderse y pormenorizar
pero su comun denominador es la ineficacia relativa del gobierno en el cumplimiento de las
funciones publicas y en la realizacion de los objetivos de importancia social, con el resultado
de que ha crecido el escepticismo en la capacidad directiva de los gobiernos.

GOBERNANZA: El nuevo proceso de Gobernar ¢Gobiernan los gobiernos?
¢Poseen los gobiernos la capacidad de conducir a sus paises o comunidades hacia algun
futuro de seguridad, equidad y prosperidad en vez de navegar a la deriva o de naufragar?
¢, Cuales son las condiciones que hacen posible que los gobiernos posean la capacidad de
gobernar a sus sociedades? ¢ Estas condiciones de posibilidad directiva se ubican sélo al
interior del gobierno, en su a&mbito de poderes, recursos, capacidades y practicas, o la
conduccion de la sociedad hacia futuros de valia para ser factible y exitosa requiere sumar
las capacidades y recursos de la sociedad econdmica y civil? ¢Dispone el gobierno de los
recursos y posibilidades para definir el rumbo de la sociedad y efectuarlo por si mismo como
antafo, cuando controlaba toda la orquesta social y la dirigia con su partitura y su batuta, o
las condiciones sociales y politicas han cambiado a tal punto que la definicion y la
realizacion de los objetivos de valor para una sociedad necesita de los recursos,
capacidades y compromisos del sector privado y social, lo cual obliga al gobierno a otro
modo de relacionarse con los actores econdmicos y sociales, por ende a otro modo de
gobernar? Las preguntas podrian multiplicarse y reflejan dudas metddicas y practicas sobre
la capacidad directiva de los gobiernos (no importa en este caso si presidenciales o
parlamentarios, unitarios o federales), provocadas en el pasado por situaciones de
desgobierno y crisis; recientemente por situaciones de descontento y hasta desilusién
respecto del desempefio del gobierno democratico, del que se esperaba superior capacidad
de solucion de problemas y de creacion de oportunidades.

Ahora se da paso a la gobernanza que se refiere a que las autoridades logren una
corresponsabilidad e involucramiento de la sociedad en sus tomas de decisiones para
generar de manera conjunta acciones de impacto general 0 mayoritario considerando la
opinién y participacion de la ciudadania.

10.1. Participacion de las mujeres en los puestos de eleccion popular

Dentro del municipio de El Grullo poco a poco se observa el interés y participacion de
las mujeres en actividades de diversos &mbitos hablando desde trabajar como conductores
de vehiculos, agricultoras, ganaderas, prestadoras de servicios profesionales e inclusive
dentro de cargos publicos; caso muy palpable en de la actual administracion municipal 2018
— 2021 encabezada por la Lic. Ménica Marin Buenrostro, el cuerpo edilicio lo integran 05
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mujeres y dentro de su equipo de trabajo un gran porcentaje de mujeres ocupa puestos de
confianza, dando asi un salto gigantesco dentro del tema de la paridad de género
politicamente hablando.

10.2. Transparencia

En el aspecto de transparencia el municipio de El Grullo se han ejecutado revisiones o
auditorias aleatorias, aunque de forma no tan continua como lo marca la siguiente tabla
elaborada por INEGI en encuesta intercensal 2015.

Periodo Valor
Ao 2014 3
Afno 2012 NA
Afo 2010 1

Es indispensable contar con este tipo de proceder de una forma mas constante para
asi dar menor cavidad a posibles actos de corrupcion y/o evitar de forma mas amplia
conflictos de interés.

Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV6200001604

Durante la actual administracion podemos decir que en el cumplimiento de
requerimientos de informacion; la unidad de transparencia con la colaboracion de todas y
cada una de las areas del Ayuntamiento hasta el mes de abril del afio 2019, y en lo que va
de la presente administracion ha tenido a bien mostrar un avance de informacién entregada
en un 98.6 % del total requerimientos recibidos, mostrando un gran interés sobre el temay
respondiendo a las demandas ciudadanas de manera eficiente.

Fuente: estadistico de la Jefatura de la unidad de Transparencia del gobierno municipal de El Grullo, admoén. 2018 — 2021.

10.3. Deuda publica
En el rubro de finanzas publicas municipales se presenta la siguiente tabla con los
valores de egresos publicos municipales presentados en miles de pesos para el afio 2017.

Ferinda Wanr
g 1oo84
26 84 649
25 B2 R34
ey B BE 713
233 re.a53
Xz TE 165
200 B3 T
2008 B4 307
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Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/##divFV1011000022

11. Analisis del diagndstico

En un diagndstico es necesario dar a conocer las dinamicas que se estan llevando
a cabo para la identificaciébn de la problemética actual real, el mismo nos arrojara las
principales carencias o dolencias que padece nuestra poblacion; en este diagndstico se
plasma toda aquella situacion o problematica que, de acuerdo al acercamiento de las
autoridades municipales con la poblacion o ciudadania en general se obtuvo.

Los mecanismos para ejecutar la dinamica en gran media fue la interaccion directa
mediante reuniones vecinales, con sectores productivos 0 econdémicos donde se abordaron
los temas mas sensibles que actualmente aquejan a una mayoria en nuestra poblacion y
municipio.

Sin duda podemos observar carencias en cada rubro o tema, pero es mas el &nimo
y entusiasmo de algunos pobladores en trabajar por nuestro municipio; encausando
acciones que nos generen un desarrollo equilibrado y sostenible.

11.1. Analisis de problemas

Para definir el diagnéstico se realizaron mesas de trabajo considerando 7 ejes de
Desarrollo y sus respectivos temas dentro de los trabajos del COPPLADEMUN el dia 12 de
abril de 2019 en el Auditorio del Centro Cultural Regional de El Grullo, Jalisco, a las 10
horas.

La participacién de los diferentes sectores y actores productivos, empresariales,
lideres sociales, representantes de comunidades, asociaciones civiles municipales,
poblacién estudiantil municipal, académicos, directivos, docentes educativos locales y
regionales, autoridades municipales y representantes de autoridades estatales; fueron de
suma importancia para identificar de manera directa y concreta nuestra problematica real
actual, la cual describimos a continuacion.

Los Ejes de Desarrollo son los siguientes:
1.-Desarrollo_Social: considerados temas de pobreza, desigualdad, educacion,
salud, grupos vulnerables, cultura y deporte.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Temética Problemas Identificados
Pobreza e Menores y adultos mayores trabajando en
las calles (vendiendo dulces, limpiando
cristales de los automotores, etc).
e Personas indigentes que piden dinero o
comida en las calles.
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e Altos indices de empleos No formales.

Desigualdad e Personas de sectores poblacionales con
discapacidades que sufren marginacion.

Educacién e Saturacibn de transporte escolar, para
estudiantes foraneos.

e Falta de cobertura de transporte para
alumnos foraneos vespertinos.

e Los medios de transporte a estudiantes
estan en malas condiciones mecanicas y
estéticos.

e No hay cobertura docente suficiente
para cubrir la educacién basica (secundaria,
preparatoria y nivel superior).

e [Escasa cobertura de nivel superior (en
facultades ofertadas a nivel local).

e Capital Humano Docente (Grullense)
capacitado, pero sin empleo.

e Recurso Humano docente de otros
municipios o regiones que laboran en
centros educativos municipales.

e Escasa oferta de facultades con un enfoque
apegado a nuestro entorno municipal y
regional.

Salud e Carencia de recurso humano especializado
en el sector publico.

e Malos sueldos que se ofrecen en el sector
publico.

e Alta incidencia de pacientes con
enfermedades cronico - degenerativas.
Escasa cultura preventiva.

Desabasto de medicamentos.
Desabasto de medicamentos en farmacias
del sector publico.

e [Escasos espacios destinados para la
inhumacién; debido a la saturacion del
panteén municipal actual; en la cabecera
municipal y en las comunidades.

e Falta de un espacio adecuado para la
inhumacién de cuerpos en la comunidad de
Ayuquila.

e Altos indices de enfermedades respiratorias
a consecuencia de la quema de cafa.

Grupos Vulnerables e Presencia de poblacién migrante flotante y
establecida con indices de desatencion
alimentaria, de salud y marginacion que
pueden encauzar actitudes violentas o de
robos y atracos.

e Personas de la tercera edad abandonados,
poca infraestructura para su atencion.
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e Poblacién infante con escasa atencion de

los padres.
e Casos de mujeres violentadas.
Cultura e Deficientes apoyos econdémicos para
solventar gastos de actividades o talleres
culturales.

e Deficiente mantenimiento a instalaciones
para la cultura.

Deporte e Escasa infraestructura complementaria en
instalaciones deportivas (bafios, banquetas,
etc), y esto genera poca afluencia de
personas en eventos de alta expectativa.

e No hay inclusion en actividades a personas
con capacidades diferentes.

e Deficiente infraestructura para
espectadores (tribunas, graderia, etc).

e Deficiente la seguridad en unidades vy
espacios de recreacion deportiva.

e Espacios deportivos y de recreacion que se
convierten en lugares para drogarse,
embriagarse o de acoso entre individuos.

2.-Estado _de Derecho: considerados temas de seguridad publica, procuracion e
imparticion de justicia, reinsercion social, normatividad y justicia ambiental, proteccion civil
y gobernabilidad.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Problemas Identificados
Seguridad Publica Robo a casas habitacién

Asalto a Mano Armada

Adicciones (drogadiccion).

Alcoholismo.

Crimen Organizado

Insuficiente personal de seguridad, solo 47

Policias 15 por turno.

Escasas Capacitaciones en seguridad.

Deficiente capacitacion a la institucion de

Seguridad Publica.

e Deficiente el equipamiento a los elementos
de seguridad.

e El cuerpo policiaco no cuenta con seguros
de vida, gastos médicos, y en ocasiones ni
IMSS.
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e Escasa vigilancia y solo en algunos puntos
0 zonas, algunas camaras de video
vigilancia no estan en funcién.

Escasos vehiculos para patrullar.
Escasa capacitacion en temas de seguridad
publica y proteccion civil

e Deficiente la revision de un plan de
seguridad

Procuracion e Imparticion de |¢ Desconocimiento de los reglamentos

Justicia Municipales.

No hay aplicacién de multas activas.

Escasa capacitacion al director reglamentos.

Escasa capacitacion al Juez Municipal.

Escasa capacitacion al Jefe de seguridad

publica.

e FEscaso o0 nulo conocimiento de los
reglamentos vigentes y sus sanciones.

e Deficiente aplicacion de reglamentos por
desconocimiento de los mismos.

Reinsercion Social e Pocos centros de rehabilitacion y mejorar las
condiciones de inscripcibn en materia
econOmica de los que hay.

e No se trabaja en una reinsercion social.

e Poblacién afectada no activa
econOmicamente (laboralmente).

e Deficiente difusion de sobre los programas
de apoyo y servicios del DIF.

e Crecimiento abrumador (en los 60s crecio el

pueblo de 2 mil a 15 mil habitantes).

Familias disfuncionales

Migracion

Crecimiento de adicciones.

Hacinamiento: 3 familias por casa.

Normatividad y Justicia Ambiental e Inadecuada aplicacion de reglamentos

Proteccion Civil y Gobernabilidad e Muy escaso recurso humano y escasa
capacitacion en temas de riesgos,
accidentes o siniestros (proteccién civil).

e Deficiente trabajo de prevencion, y se
deberia trabajar mas en lo reactivo.

e Reaccion ante eventualidades media baja
por escasa herramienta y equipo de trabajo
(vehiculos apropiados ambulancias, etc).

e Deficiente gestion integral de riesgos solo
son 6 personas.

e [Escasa capacitacion de personal en la
Admoén. de la gestién y en la regulacion.
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e Falta Regular personal de ndémina en
puestos publicos y los costos de los servicios
municipales.

Gobernabilidad (toma de decisiones)

Deficiente de aplicacion de Reglamentos.
Carencia en capacitacion para la aplicacion
de reglamentos.

e [Escasa revisibn y actualizaciéon de
reglamentos.

e Hay Policias e Institutos cémplices en
situaciones graves corrupcion.

e [Escasa profesionalizacion de elementos
(policiales) con certificacién de academias o
algun instituto.

e Deficientes Organismos de Vigilancia.

e Deficiente Organizacion

e Escasos perfiles idoneos para desarrollar
funciones.

e Escasos de recursos econémicos.

e Carencia de personal capacitado en puestos
publicos.

e Deficiente aplicacién de los reglamentos y/o

falta de informacion.

3.-Desarrollo Econdmico: considerados temas de desarrollo rural, industria, comercio y
servicios, financiamiento productivo, empleo y capacidades del capital humano, ciencia y
tecnologia, innovacion, turismo, generacién y aprovechamiento de energia.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Temética Problemas Identificados
Desarrollo Rural e Sector primario abandonado
Apatia al trabajo en el campo.
Nula promocién en educacién productiva

Industria e Contaminacion agroindustrial y poco
trabajo.
e Aumento de cadenas comerciales.

Comercio y Servicios e Economiainformal desarrollada.
Paternalismo existente.
Escaso valor agregado a los productos o
servicios locales.

e Deficiente infraestructura de mercado
municipal y falta de mantenimiento.

Financiamiento productivo, Empleo e Escasa Inclusion de géneros.

y capacidades de capital

Humano
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e Carencias en replicar modelos exitosos de
empresas.

e Mal aprovechamiento de recursos.
Desigualdad de género en empresas.

Ciencia, tecnologia e innovacion e Escasa capacitacion e intercambio de

experiencias exitosas.

Escaso desarrollo de talento humano.

Carencia de recursos.

Deficientes 0 escasos sistemas de

experimentacién e innovacion.

Turismo e Carente limpieza del entorno de nuestro
municipio.
Vialidades de acceso en malas condiciones.
Carencia en el impulso a ecotecnologias.
Deficiente orgullo e identidad por nuestras
riquezas naturales y turisticas.

e Deficiente difusion y proyectos innovadores
gue atraigan turismo.

Aprovechamiento de energia e Carencia de Proyectos sustentables e
integrales.
e Carencia de fondos de inversion propia.

4.-Desarrollo Sostenible del Territorio: considerados temas de Planeacion metropolitana,
ordenamiento ecoldgico territorial y gestién urbana, proteccion y gestion ambiental, gestion
integral del agua, de ecosistemas y biodiversidad, infraestructura para el desarrollo v,
desarrollo integral de transporte.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Problemas Identificados
Planeacion Metropolitana e Urbanizacion sin Planeacion.
e Conflicto de Limites territoriales entre
municipios.

Ordenamiento ecolégico territorial y Hay uno en JIRA pero no se ha prestado por

gestion urbana los limites mpales.

e No hay plan de ordenamiento ecoldgico
Municipal y no hay Regional.
Descargas Residuales que contaminan.
Ingenio Cafiero que contamina.

e Carencias en la aplicacion de las normas
ambientales.

e Deficiente definicion de usos de suelo.

Gestion Integral del agua. e Deficiente politica ambiental sobre el corte
y de cafia.
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e Deficiente gestion mpal y gobernanza en el
tratamiento de aguas negras.

e Desmonte/no hay diagnostico sobre
cobertura vegetal.

Ecosistemas y biodiversidad e No se contempla el plan de Desarrollo, No se

Respeta y no se realiza lo planteado.

Infraestructura para el desarrollo e Carente participacion ciudadana en los
problemas de ecosistema y biodiversidad.
Deficiente socializacion con Informacion.
Vias de acceso en mal estado o pésimas

condiciones.

e Deficiente Mantenimiento de infraestructura
en general.

e Nula las Vias para el transito en Bicicleta
(ciclovias).

e Banquetas deficientes en mal estado y
angostas; intransitables.

Desarrollo integral de transporte e No se respeta el transito peatonal
Deficiente orden en sentidos de circulacion
de automotores.

Escaso personal de ordenamiento vial.
Escasa cultura vial.

5.- Gobierno: considerados temas de hacienda publica, administracion publica, innovacién
gubernamental, acceso a la informacién - transparencia e integridad publica y combate a la
corrupcion.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Temética Problemas Identificados
Hacienda publica e Mala difusién de la entrega de la cuenta
publica a la actual administracién municipal.
e Mala interpretacion de la entrega de la
cuenta publica a la actual administracion

municipal.
Administracion publica e innovacion (e Escasa inversion de tecnologias que
gubernamental. permiten el facil y rapido acceso al pago de
servicios (licencias, predial, multas, agua
potable).
Acceso a la informacibn - |e Eldesacuerdo de la ciudadania, ya que para
transparencia e integridad publica ellos no coinciden los elevados gastos en
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obras publicas; con los resultados
obtenidos.
Combate a la corrupcion e Tanto ciudadanos como servidores

publicos; se prestan a actos donde
prevalece un interés de beneficio personal.

6.-Especiales: considerados temas de desaparecidos, feminicidios, proteccion de nifios,
nifias y adolescentes; saneamiento.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Temética Problemas Identificados

Desaparecidos e Escasa informacion a la ciudadania de los
protocolos a seguir en caso de
desaparecidos.

Feminicidios e Carente informacion sobre prevencién de
violencia y derechos de las mujeres.

e Falta de sensibilizacién y concientizacién a
la ciudadania en prevencion.

Proteccion de nifios, nifias Yy |e Escasa educacion preventiva entre padres e

adolescentes hijos para evitar eventos de robos, maltratos
etc.
Saneamiento e Contaminacion por el ingenio de azlcar

Melchor Ocampo, granjas porcicolas y
centros de poblacién (drenajes y basura en
general).

7.-Transversales: considerandos temas de igualdad de género, derechos humanos,
cultura de paz y gobernanza.

Nota: los siguientes problemas descritos fueron identificados y plasmados a opinion de la
ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Temética Problemas Identificados

Igualdad de genero e Carente reconocimiento de grupos con
opiniones y preferencias distintas al de una
mayoria.
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e Poco se escucha a las demandas de los
grupos con opiniones Yy preferencias
distintas al de una mayoria en la poblacion.

e Reconocimiento de actitudes y habilidades
entre ambos géneros.

Derechos humanos e Desconocimiento de los principales deberes
y derechos de la ciudadania en general.

Cultura de Paz e Mayor atencion de los y las nifias por parte
de los padres, e inculcar principios y valores
morales.

Gobernanza e El ego de parte de las autoridades, ya que

entran al poder y se olvidan del
acercamiento con la ciudadania.

e Poca o nula atencion a las demandas
ciudadanas.

11.2. Analisis de potencialidades, oportunidades y vocacionamientos

Ejes de Desarrollo

1.-Desarrollo_Social: considerados temas de pobreza, desigualdad, educacion,
salud, grupos vulnerables, cultura y deporte.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinAmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades.
Pobreza e Apoyos federales (como prospera).
e Fuentes de empleo para personas de medio
turno.
Desigualdad e Buena calidad de educacion especial.

e Programas de gobierno para apoyos
econdmicos a grupos vulnerables.

Educacion e Cobertura en educacién suficiente para la
poblacién.

e Sistemas de transporte para estudiantes
foraneos.

e Disponibilidad de centros educativos de
nivel superior, municipal y regional.

Salud e Infraestructura hospitalaria adecuada.

e Aplicacién de programas para disminuir la
incidencia de enfermedades.

e Programas de salud para satisfacer
necesidades de la poblacién.
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e Centro alternativo de salud (con métodos
naturales) reconocido internacionalmente el
Centro Naturista.

e Se cuenta con un terreno apropiado para
destinarlo como panteén en la comunidad
de Ayuquila donado por el gjido.

e Espacios para habilitar un nuevo panteén en
la cabecera municipal.

Grupos Vulnerables e Instituciones de salud al pendiente de los
inmigrantes.

e Programas federales para atencién de
grupos de inmigrantes.

e Cobertura educativa para grupos de
inmigrantes.

Cultura e Infraestructura para el desarrollo de
actividades culturales.

e Existencia de escuelas de pintura, baile y
musica.

Deporte e Instalaciones deportivas suficientes.

e Ligas deportivas suficientes.

2.-Estado de Derecho: considerados temas de seguridad publica, procuracion e
imparticion de justicia, reinsercion social, normatividad y justicia ambiental, proteccion civil
y gobernabilidad.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades
Seguridad Publica e Comités de Barrio que se estan
conformando.

e Vigilantes vecinales.
Procuracion e Imparticion de |e Oficinas existentes y  autoridades

Justicia municipales con personal desempefiando el
cargo.
Reinsercion Social e Instituciones de atencion IMM, Centros de

rehabilitacion, profesionales.

e Personas con conocimiento en los temas y
poder de convocatoria e interés sobre el
problema.

e Fondo de Asistencia

Normatividad y Justicia Ambiental |e El ejercicio del gobierno transparente

Proteccion Civil e Fortalecimiento de la  participacion
ciudadana en todos los temas.

e Establecimiento de vias de inspeccién de
reglamentos.

Gobernabilidad e Fortalecimiento de la participacion
ciudadana en todos los temas.

e Establecimiento de vias de inspecciéon de
reglamentos.
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3.-Desarrollo Econdmico: considerados temas de desarrollo rural, industria, comercio y
servicios, financiamiento productivo, empleo y capacidades del capital humano, ciencia y
tecnologia, innovacion, turismo, generacién y aprovechamiento de energia.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinAmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades
Desarrollo Rural Infraestructura suficiente.
Productores sedientos de que se les apoye.
Tierra muy productiva.
Zona humeda con suficiente infraestructura
hidrica (presas a los alrededores).
e Maquinaria otorgada al municipio por parte
del Gobernador actual.
e Un rastro municipal

Industria e Gran campo de accion
e Entorno productivo en los diferentes
sectores.
e Laregién es muy comercial.
Comercio y Servicios e Uno de los principales generadores de flujo

econdémico en el municipio.

e Gran afluencia de comercios y prestadores
de servicios.

e Comercio organizado (UCEPS).

e Mercado municipal con suficiente espacio

en terreno.
Financiamiento productivo, Empleo (e Contamos con cajas populares de ahorro y
Yy capacidades de capital préstamo.

Talento Humano Musical.

Talento humano e infraestructura béasica
Talento humano artistico.

Conectividad carretera.

Talento humano.

Sector empresarial consolidado.

Empresas cooperativas con compromiso
social.

Humano
Ciencia, tecnologia e innovacion

Turismo
Aprovechamiento de energia

4.-Desarrollo Sostenible del Territorio: considerados temas de Planeacion metropolitana,
ordenamiento ecoldgico territorial y gestién urbana, proteccion y gestion ambiental, gestion
integral del agua, de ecosistemas y biodiversidad, infraestructura para el desarrollo v,
desarrollo integral de transporte.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades
Planeacidon Metropolitana e Gobernanza y gestiéon Publica.
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e Plan de Desarrollo Urbano y de Centro de
Poblacion. Aprobado por cabildo para su
desarrollo.

Carta agricola recién elaborada.

Ordenamiento ecoldgico territorial y

gestion urbana e Atlas de Riesgo Aprobado por cabildo para
su ejecucion.
Gestion Integral del agua, |e Asociacion de Usuarios de Agua (oficina).
ecosistemas y biodiversidad e Junta Intermunicipal de Agua Potable.
e Presas de Agua cercanas a nuestro
municipio.
Infraestructura para el desarrollo e Sistemas o canales de riego para la
produccion primaria.
e LalJira.
e Departamento de Ecologia del

Ayuntamiento municipal.

Oficina de movilidad.

Voluntad Politica.

Sectores educativos.

Empresarios y/o comerciantes unidos.
Municipalizar el Servicio de Vialidad.

Desarrollo integral de transporte

5.- Gobierno: considerados temas de hacienda publica, administracion publica, innovacion
gubernamental, acceso a la informacion - transparencia e integridad publica y combate a la
corrupcion.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinAmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades

Hacienda publica e Se cuenta con: Unidad de trasparencia,
Comunicacién Social, Hacienda Municipal.
Administracion publica e innovacion |e Se cuenta con: Equipos de computo.

gubernamental. e Departamento de informatica.
e Gestion de recursos.
e Se cuenta con un cabildo para aprobacion
de implementacion de tecnologias.
Acceso a la informacion - |e Ciudadanos con capacidad de fungir como
transparencia e integridad publica vigilantes.

e Ciudadanos con habilidades de
comunicacion que les permitan transmitir la
informacion.

Se cuenta con una hacienda municipal.
Una Unidad de Transparencia.

Un 6rgano contralor municipal.

En los departamentos  municipales
mencionados se pueden realizar auditorias
internas anticorrupcion al gobierno mpal.

Combate a la corrupcion
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6.-Especiales: considerados temas de desaparecidos, feminicidios, proteccion de nifios,
nifias y adolescentes; saneamiento.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades
Desaparecidos Protocolos mediante de seguridad publica.

Instituto municipal de la Mujer (IMM).

Sistema DIF municipal.

Juez Municipal.

Sistema DIF municipal.

Servicios médicos mpales.

Juez Municipal.

Seguridad Publica mpal.

Protocolo AMBER.

Sistema DIF Mpal.

Juez Municipal.

Excavadora para hacer limpieza.

Proyecto de saneamientos de agua en la

laja.

e Proyecto de la planta tratadora de agua
cabecera mpal.

e Elaboracion de proyectos para el
saneamiento de aguas en comunidades.

Feminicidios

Protecciobn de nifios, nifias vy
adolescentes

Saneamiento

7.-Transversales: considerandos temas de igualdad de género, derechos humanos,
cultura de paz y gobernanza.

Nota: las siguientes potencialidades descritas fueron identificadas y plasmadas a opinion
de la ciudadania en la dinamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Tematica Potencialidades
Igualdad de género e Se cuenta con instituciones como: Instituto
Municipal de la Mujer.
e Dif municipal.
e Instituto Municipal de Atencién a la Juventud
Derechos humanos e Se cuenta con IMM.
e Seguridad Publica.
e Se cuenta con un DIF.
Cultura de Paz e Se cuenta con un Juez Municipal.
e Modulo subregional de Vialidad.
e Ayuntamiento en general.
Gobernanza e Ciudadania con sed de ser participe y que
se les tome en cuenta sus opiniones.
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Formato de Identificaciéon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.
Nombre del Eje Estratégico: Desarrollo Social Mesa: 1y 2 PRIORIDAD # 1

Problema General Identificado:

Escaso capital humano (médicos generales, enfermeras(os), especialistas médicos); asi como desabasto
de medicamentos lo cual se traduce en deficiente atencién a la poblacion en general, en traslados a otras
localidades que generan gastos familiares.

Meta General
Mejorar la calidad en la atencién de la salud a la poblacién del municipio de El Grullo.

Acciones Enlistar acciones: - Cubrir a un 100% la plantilla de trabajadores de la salud en las
Estratégicas instituciones de salud existentes en el municipio.

- Proveer los insumos necesarios para la adecuada atencion en salud.

- Mejorar el abasto de medicamentos de farmacia de Seguro Popular.

Meta Especifica Establecer metas: - Contar con las especialidades médicas basicas como: Ginecologia,
Cirugia General, Pediatria y Traumatologia en la Unidad de Primer Contacto del municipio.

En qué tiempo Inicio: abril de 2019
Término: octubre de 2019

Insumos Enlistar fortalezas: - Infraestructura de unidades médicas adecuadas.
- Gestores con la voluntad e interés en solucionar la carencia de cobertura en salud.

Responsables Definir responsable y/o colaboradores: Directivos de las Instituciones de salud en el
municipio, Ayuntamiento, Autoridades de la salud regién sanitaria VII.
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- Formato de Identificacidon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Nombre del Eje Estratégico: Desarrollo Social Mesa: 1y 2 PRIORIDAD # 2

Problema General Identificado:
Altos indices de pobreza en El Grullo

Meta General
Atencidn a personas de bajos recursos que no alcanzan a cubrir sus necesidades basicas de
alimentacion, de vestir y vivienda.

Acciones Enlistar acciones: - Identificacion y registro de personas en estado de pobreza.

Estratégicas - Creacion de fuentes de ingresos.

- Inclusién a programas gubernamentales de apoyo.

- Capacitacioén o instruccion laboral a grupos especificos (jovenes, adultos mayores) e
inclusion en actividades productivas.

Meta Especifica Establecer metas: -Levantamiento de padron de personas en situacion de pobreza.
-Creacion de programas de capacitacion o instruccioén laboral (oficios de productividad) para
los grupos de poblacion especificos antes mencionados.

-Seguimiento a las personas registradas para valorar el impacto de las acciones.

En qué tiempo Inicio: abril de 2019
Término: abril de 2020

Insumos Enlistar fortalezas: - Instituciones municipales que pueden captar y capitalizar a personas
gue se encuentren en situaciéon de pobreza.
- Apertura para la implementacion de programas de desarrollo social.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: Ayuntamiento (direccion de desarrollo y participacion
social) e Instituto Municipal de las Mujeres.
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Formato de Identificacidon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.

Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Nombre del Eje Estratégico: Desarrollo Econémico Mesa: 03 PRIORIDAD # 1

Problema General Identificado:
Carencia de orgullo e identidad en la poblacion, desarrollo de talento, apatia al trabajo y escasa capacitacion

e intercambio.

Meta General:

Promover el comercio y servicios a través del talento y la formacién para la calidad e innovacién,

generando los recursos financieros y de infraestructura.

Acciones
Estratégicas

Enlistar acciones: 1.- Generar y aprovechar los fondos de inversién propios con objetivos

definidos.
2.- Crear un centro de capacitacion integral para el desarrollo de talento humano y

econdmico de la regidn (centro de negocios y capacitacion).

Meta Especifica

Establecer metas: 1.- Generar un fondo de inversion.
2.- Construccion de un centro de negocios y capacitacion regional.

En qué tiempo

Inicio: 1. enero de 2020. 2. marzo 2019
Término: 1. diciembre 2021. 2. diciembre 2021

Insumos

Enlistar fortalezas: 1. Instituciones financieras, empresarios organizados y comerciantes.
2. Terreno, planes de trabajo de UCEPS, capital financiero, talento humano local
para capacitar y empresarios.

Responsable

Definir responsable y/o colaboradores: Unién de comerciantes y Gobierno municipal.
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Formato de Identificaciéon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindamica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.
Nombre del Eje Estratégico: Desarrollo Econémico Mesa: 03 PRIORIDAD # 2

Problema General Identificado:
Contaminacioén y poco trabajo por el sector Agroindustrial.

Meta General
Reducir la contaminacién y fortalecer al sector primario de forma sostenible.

Acciones Enlistar acciones: 1. Buscar alternativas sustentables para las actividades agropecuarias.
Estratégicas 2.Diversificar las actividades agropecuarias.
3.Promover el consumo local y promover un cultivo, consumo de productos
organicos.
Meta Especifica Establecer metas: 1. Realizar un diagnéstico mediante la investigacion para el manejo

sustentable y la rentabilidad agropecuaria.

2.Realizar un diagnéstico del sector primario e incentivar la produccion sustentable de
alimentos.

3.Incentivar al menos 20 productores locales.

En qué tiempo Inicio: 1. mayo 2019 2. mayo 2019 3. mayo 2019
Término: 1. diciembre 2020 2. diciembre 2020 3. diciembre 2021

Insumos Enlistar fortalezas: Estrategia para el cultivo sustentable de cafia; productos sustentables;
capital humano capacitado, centros de apoyo e investigacion Universidad de Guadalajara.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: Gobierno municipal, asociaciones civiles,
productores primarios.
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Formato de Identificacidon de problematica
Del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracion 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.
Nombre del Eje Estratégico: Gobernabilidad y proteccion Civil / Desarrollo Sustentable Mesa: 4 PRIORIDAD # 1

Problema General Identificado: Gobernabilidad. Aplicacion de leyes y reglamentos. Recaudacion de Ingresos
generacion de politicas publicas. Organismos de vigilancia. Capacitacion y perfiles idoneos de las
instituciones. Participacion ciudadana. Administracion publica recursos humanos, bienes y servicios.

Meta General: Analizar Ingreso/ Gasto/ Optimizar/ Encargado de Finanzas. |

Acciones Enlistar acciones: 1. Gestion Integral de Riegos
Estratégicas 2. Capacitacion y Revision de Perfiles
3. Evaluacion y participacion Ciudadana
4. Contralor Mpal.

5. Marco Normativo aplicado

Meta Especifica Establecer metas:

1.1. Programa de Inspeccién de seguridad.

1.2. Modificar ley de ingresos

2. Capacitacién y evaluacién sobre Reglamentos.

3. Foro e informe politicos por regidores de actividades trimestrales.

4. Aplicar la ley y dar un marco legal para designarlo. Consejo de vigilancia.
5. Cada afio evaluar Reglamentos.

En qué tiempo Inicio: 2019
Término: Indefinido

Insumos Enlistar fortalezas:

e Hay muy buenos profesionistas / Recursos humanos capacitados.
e Hay mucha experiencia en las cooperativas.

e Trabajo integral, interdisciplinario

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: Autoridades competentes, poblacion interesada en
general.
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g Formato de Identificacion de problematica
Del Municipio de El Grullo, Jalisco; Administracion 2018 — 2021.

Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Nombre del Eje Estratégico: Desarrollo Sustentable Mesa: 4 PRIORIDAD # 2

Problema General Identificado: Crecimiento de la mancha urbana desmedido/Respeto de competencias
Proteccion civil. Generar consejo municipal de desarrollo Sustentable/ Vialidad/ Desarrollo/ Falta de
reglamento de participacién ciudadana a largo plazo/ Ciudadanizado. No hay estados financieros mensuales.
Toma de decision platicas en lugar de Administracion. Manejo de aguas Pluviales y negras.

Meta General:
Garantizar la ecologia y la biodiversidad de municipio, Con un desarrollo bien Regulado, Integral Y
Sustentable de la region.

Acciones Enlistar acciones:
Estratégicas

Meta Especifica Establecer metas: 2019

En qué tiempo Inicio: 6 Meses
Término:

Insumos Enlistar fortalezas:

e Reglamentos municipales, Estatales, Federales.
e Gente con experiencia
e Un Encargado de Reglamentos.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: Ayuntamiento / Ciudadania / Consejos Municipales
Ciudadanizados.
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Formato de Identificacidon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.

Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.
Nombre del Eje Estratégico: Gobierno tema: Acceso a la Informacion, transparencia e integridad publica Mesa: 5 PRIORIDAD # 1

Problema General Identificado:
Desacuerdo de la ciudadania, ya que no coinciden los elevados gastos en las obras publicas con los
resultados obtenidos (obras terminadas)

Meta General
Disminuir la incertidumbre de la ciudadania con la creacion del comité de vigilancia anticorrupcion.

Acciones Enlistar acciones: - Realizar conciliaciones en cuentas publicas de la mano del
Estratégicas representante del comité de vigilancia.
- Hacer arqueos en gastos de inventarios de material, durante el desarrollo de obras
publicas.
Meta Especifica Establecer metas: - Reducir la incertidumbre de la ciudadania en al menos un 50%.
- Minimizar el desvi6 de recursos.

En qué tiempo Inicio: Durante el proceso de inicio de cada obra a ejecutar.
Término: Cada termino de obra.

Insumos Enlistar fortalezas: - Ciudadanos (participativos).
- Habilidad de comunicacion.

Responsables Definir responsable y/o colaboradores: Comité de vigilancia.
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BOMERED UL 2180 Formato de Identificaciéon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Nombre del Eje Estratégico: Gobierno tema: Combate a la Corrupcion Mesa: 5 PRIORIDAD #2

Problema General Identificado:
Que servidores publicos y ciudadanos se prestan a actos de corrupcion.

Meta General
Disminuir las participaciones en actos de corrupcién de servidores publicos y ciudadanos.

Acciones Enlistar acciones: - Creacidn de campafia anticorrupcién para servidores publicos.

Estratégicas - Desarrollar auditorias internas de manera periédica. (sin previo aviso).

Meta Especifica Establecer metas: - Incrementar en un 80% la concientizacion del ciudadano y servidores
publicos en el tema de combate a la corrupcion.

En qué tiempo Inicio: abril de 2019 y analizar desde el inicio de la administracién mpal 2018 - 2021
Término: periddicamente y al finalizar la administracion mpal 2018 — 2021.

Insumos Enlistar fortalezas: - Personal de hacienda municipal.
- Contralor municipal.
- Unidad de transparencia.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: Jefatura de la Unidad de Transparencia.
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Formato de Identificacion de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Nombre del Eje Estratégico: Especiales y Transversales tema: Derechos Humanos Mesa6y 7 PRIORIDAD # 1

Problema General Identificado:
Violacién de los Derechos

Meta General
Conocer y/o dar a conocer los Derechos Humanos.

Acciones Enlistar acciones: - Establecer un médulo de informacién de los Derechos Humanos
Estratégicas - Organizar platicas en diferentes instituciones (escuelas primarias, secundarias,
preparatorias).

- Formular una evaluacién para ser aplicada al finalizar cada charla.

Meta Especifica Establecer metas: - Crear una muestra representativa.
- Centrar esfuerzos en el tercer grado de secundaria del municipio de El Grullo.

En qué tiempo Inicio: mayo 2019
Término: julio 2019.

Insumos Enlistar fortalezas: - Apoyo de las direcciones de la administracion municipal involucrados en
el tema.

- Conocimiento del tema.

- Personal capacitado.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: Regidora con la comisién de participacion
ciudadana, directora del IMM, Dr. Municipal, personas interesadas.
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Formato de Identificacion de probleméatica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.

Nombre del Eje Estratégico: Especiales y Transversales tema: Igualdad de Género Mesa6y 7 PRIORIDAD # 2

Problema General Identificado:
Desigualdad laboral entre hombres y mujeres

Meta General
Diagnéstico de desigualdad de género en el trabajo

Acciones Enlistar acciones: - Realizacién de encuestas andénimas en la empresa cooperativa de
Estratégicas consumo, aceros y tubulares de la costa y ayuntamiento.

Meta Especifica Establecer metas: Formular una muestra o muestreo representativo del tema.

En qué tiempo Inicio: mayo de 2019

Término: julio 2019

Insumos Enlistar fortalezas:
- Personal capacitado.
- Conocimiento del tema.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: directora del IMM, Regidora con la comision de
participacion ciudadana, Dr. Municipal.
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Formato de Identificacidon de problematica
Del municipio de El Grullo, Jalisco; Ayto., Admoén. 2018 — 2021.
Nota: este formato se realizé en la dindmica de mesas de trabajo del COPPLADEMUN.
Nombre del Eje Estratégico: Especiales y Transversales tema: Proteccion de nifios, nifias y adolescentes Mesa 6y 7
PRIORIDAD # 3
Problema General Identificado:

Maltrato y Abandono de Infantes

Meta General
Disminucién del maltrato y abandono infantil en el municipio.

Acciones Enlistar acciones: - Charlas para los padres, maestros(as), nifios, nifias y adolescentes.
Estratégicas - Seguimiento domiciliario.

- Procesos de terapias para nifios, nifias y adolescentes maltratados.

- Dar a conocer de manera mas amplia el protocolo ALERTA AMBER.

Meta Especifica Establecer metas: - Realizar una muestra representativa de maltratos y abandono de nifios,
nifias y adolescentes en el municipio de El Grullo.

En qué tiempo Inicio: (largo Plazo) abril 2019
Término: Indefinido.

Insumos Enlistar fortalezas: - Dif mpal
- IMM - Programa de Prevencién del delito
- Centros educativos - Personas vecinos conocidos.
- Juez Mpal.

- Seguridad Publica Mpal.

Responsable Definir responsable y/o colaboradores: directora del IMM, Regidora con comisién de
participacion ciudadana, Dr. Mpal.
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12. Apartado estratégico

12.1. Misién

Administrar eficientemente los recursos publicos para garantizar a los ciudadanos el acceso
a una mejor calidad de vida creando politicas publicas participativas que aseguren un
desarrollo sustentable y una gestion integral de nuestro Municipio.

12.2. Vision al 2035

El Grullo sera un municipio lider con politicas publicas consolidadas, con capacidad
institucional, administrativa y de recursos humanos especializados, que aseguraran la
igualdad y desarrollo de sus habitantes.

12.3. Objetivos
12.3.1. Focalizar los grupos mas vulnerables de la poblacidn y encausar politicas publicas
para su desarrollo.

12.3.2. Garantizar certeza juridica en la aplicacion de reglamentos municipales.

12.3.3. Promover politicas publicas que fortalezcan al sector productivo, comercial,
industrial y de servicios del municipio.

12.3.4. Lograr un ordenamiento territorial con una planificacion que nos permita un
desarrollo urbano y vial de manera integral.

12.3.5. Desarrollar procesos administrativos de ayuntamiento cumpliendo los mecanismos
de transparencia y rendicion de cuentas.

12.3.6. Promover mecanismos de difusion de informacion o prevencion en materia de
violencia y trata de personas.

12.3.7. Generar las condiciones para encaminar una cultura de inclusién sustantiva.
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12.4. Lineas Estratégicas, metas e indicadores

Eje de Desarrollo: Desarrollo Social y temas correspondientes.

Prioridad: 1

Linea Estratégica 1: Mejorar la Calidad en la Atencion de la Salud a la Poblacion del

municipio de El Grullo.

Problema 1 Dificultad en traslados de pacientes de las localidades a la cabecera
municipal para su atencion.

Objetivo Mejorar la infraestructura de conectividad de caminos de las localidades
hacia la cabecera municipal.

Acciones Rehabilitacibn de caminos que conectan a las localidades con la
cabecera municipal.

Meta Disminuir tiempo en el traslado de pacientes de las localidades hacia la
cabecera municipal.

Indicador Numero de caminos rehabilitados.

Tiempo En 1 Afo (a partir de la aprobacion de dicho plan).

Responsables | Ayuntamiento (&reas competentes), Directivos de las Instituciones de
Salud del municipio, Autoridades de salud de la regién sanitaria no. VI,
y Autoridades competentes de Salud e Infraestructura en el Estado.

Problema 2 Carencia de recurso humano especializado en el sector publico

Objetivo Mejorar la atencibn a pacientes con Profesionales en salud
Especializados

Acciones Gestion ante la Secretaria de Salud Jalisco e instancias competentes la
asignacion de Especialistas en Salud.

Meta Contar con el Servicio Profesional Especializado para la atencion de la
poblacion en las instituciones del sector del municipio.

Indicador Contar con al menos 2 Profesionales de Salud Especializados.

Tiempo En 1.5 Afos (a partir de la aprobacién del plan).

Responsables

Directivos de las Instituciones de Salud del municipio, Autoridades de
salud de la region sanitaria no. VIl y Ayuntamiento (areas competentes).

Problema 3 Desabasto de Medicamentos en farmacias del sector publico.

Objetivo Mejorar el abasto de medicamento en farmacia de instituciones
publicas de salud (seguro popular e imss).

Acciones 1. Acercamiento con directivos de las instituciones de salud y conocer
el contexto actual del problema.
2. Encausar una colaboracion entre instituciones.
3. La Gestidén realizada por parte de las instituciones competentes.

Meta Mejorar abastecimiento de medicamentos en farmacias de instituciones
de salud municipal.

Indicador 1. Almenos 2 acercamientos con directivos de las instituciones de salud

municipal, en el primer afio de administracion municipal 2018 -2021.

2. Numero de acuerdos tomados entre los directivos; al menos 3
acuerdos en beneficio de la poblacion objetivo del municipio.

3. Numero de gestiones realizadas por los directivos; al menos dos por
institucion.
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Tiempo En 1.5 Afos (a partir de la aprobacién del plan).

Responsables | Directivos de las Instituciones de Salud del municipio, Autoridades de
salud de la region sanitaria no. VIl y Ayuntamiento (areas competentes).

Problema 4 Alto indice de Enfermedades Respiratorias por quemas de cafia

Objetivo Promover una alternativa de cosecha de cafa en verde.

Acciones 1. Acercamiento con directivos de las instituciones del ingenio y
asociaciones carfieras dando el contexto actual del problema.
2. Encausar una colaboracion entre instituciones.

Meta Reducir un 40% las quemas de cafia cercanas a las zonas urbanas del
municipio.

Indicador 1. Al menos 2 acercamientos con directivos de las instituciones del
ingenio y asociaciones carfieras, en el primer afio de ejecucion del plan.
2. Numero de acuerdos tomados entre los directivos; al menos 3
acuerdos en beneficio de la poblacion objetivo del municipio.
3. Numero de gestiones realizadas por los directivos; al menos dos por
institucion o asociacion.

Tiempo 1 afo partiendo del inicio de ejecucién del Plan

Responsables | Directivos del Ingenio Melchor Ocampo, asociaciones caferas,
productores cafieros, autoridades municipales competentes vy
poblacién en general.

Linea Estratégica 2: Atencion a la Pobreza (poblaciéon con escasos recursos).

Prioridad: 2

Problema 1 Alto indice de Pobreza en el Grullo.

Objetivo Mejorar la atencién a personas de bajos recursos.

Acciones 1. Identificar zonas de mayor indice de pobreza extrema.

2. Identificar programas sociales en los cuales sean susceptibles de
apoyo en el ambito gubernamental y con organizaciones no
gubernamentales.

3. Generar programas de desarrollo comunitario o vecinal para
identificar prioridades y obras necesarias.

Meta Lograr la inclusion de personas en pobreza extrema en alguna actividad
productiva.

Indicador 1. Generar mapa identificando las zonas de mayor indice de pobreza.
2. Contar con 1 listado de programas en beneficio a personas de
escasos recursos.

3. Brindar al menos 2 capacitaciones en temas de actividad productiva
dirigida a personas de escasos recursos.

4. Brindar un seguimiento a las personas beneficiadas valorando el
impacto de las acciones tomadas.

Tiempo En 1 afio (a partir de la aprobacion del plan).

Responsables | Ayuntamiento (Direccion de Desarrollo y Participacion Social), e
Instituto  Municipal de las Mujeres, Organizaciones No
Gubernamentales, Lideres Sociales.
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Linea Estratégica 3: Desarrollo Econémico

Prioridad: 1

Problema 1 Escaso orgullo e identidad como Grullenses.

Objetivo Dar a conocer nuestras fortalezas como municipio desde una edad
temprana en la poblacién

Acciones Identificar nuestros atractivos productivos y turisticos municipales

Meta Realizar promocion de nuestras potencialidades municipales a nivel
municipal y regional.

Indicador 1 video promocional de nuestro municipio (comercial, productivo,
turistico, de servicios).
Crear 1 triptico sefialando nuestras principales fortalezas productivas y
turisticas.
Hacer por lo menos promocién del municipio en las principales
festividades de los municipios que integran nuestra region.

Tiempo 1 afo (a partir de la aprobacién del plan).

Responsables | Union de Comerciantes y Gobierno Municipal (departamentos
competentes)

Problema 2 Carencia en el desarrollo de talentos humanos

Objetivo Promover una formacion para la calidad e innovacion del talento
humano.

Acciones 1.- Generar y aprovechar los fondos de inversiobn empresarial y
promover capacitaciones para el desarrollo de talento humano y
empresarial.

2.- Facilitar el desarrollo de un centro de negocios, capacitacion y
desarrollo econémico.

Meta Fortalecer al sector empresarial.

Indicador 1.- Hacer promocion de los fondos de inversion empresarial entre los
comerciantes del municipio (padrén de comerciantes interesados).

2.- Desarrollar de 1 proyecto ejecutivo e iniciar con la puesta en marcha.

Tiempo 1.- junio 2019 a diciembre de 2021

2.- enero 2020 a diciembre 2035
(o partiendo del tiempo de aprobacién del plan)

Responsables

Union de comerciantes, gobierno municipal y organizaciones o
asociaciones municipales.

Problema 3 Ausencia de motivacion al trabajo y escasa capacitacion e intercambio
de experiencias.

Objetivo Promover capacitacion sobre el desarrollo de talento humano,
productividad y estrategias de negocios.

Acciones 1.-Facilitar la capacitacion entre los empresarios y comerciantes del
municipio.
2.-Generar espacios de intercambio de experiencias empresariales
exitosas.

Meta Fortalecer la productividad empresarial y comercial del municipio.
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Indicador 1.-Desarrollar 10 capacitaciones como minimo
2.-Organizar al menos 2 espacios de intercambio de experiencias
(foros, exposiciones por afo)

Tiempo 1.- en un primer afio (mayo) de 2019
2.- enero 2020 a diciembre de 2035
(o partiendo del tiempo de aprobacion del plan).

Responsables | Union de comerciantes gobierno municipal y organizaciones o
asociaciones municipales.

Prioridad: 2

Problema 3 Alta contaminacioén y escaso desarrollo del sector agroindustrial

Objetivo Reducir la contaminacion y fortalecer al sector agro industrial

Acciones 1.-Buscar alternativas sustentables de produccion y transformacion.
2.-Diversificar las actividades productivas agropecuarias.
3.-Promover el consumo de productos locales.

Meta Reducir la contaminacion y fortalecer al sector primario.

Indicador 1.-Facilitar foros, conferencias o platicas para dar a conocer la
diversidad o alternativas de siembra con una mayor produccion y
rendimiento; cuando menos 2 por afio.
2.-Promover una produccion de alimentos organicos mediante
conferencias, platicas e intercambios de experiencias de produccién; al
menos 2 por afo.

Tiempo 1.- de mayo 2019 a diciembre de 2020.

2.- de mayo de 2019 a diciembre de 2020.
3.- de mayo de 2019 a diciembre de 2021.
(o partiendo de la aprobacion del plan).
Responsables | Gobierno municipal, asociaciones civiles y productores primarios.

Eje de Desarrollo: Desarrollo Sostenible del Territorio y temas correspondientes.

Prioridad: 1

Linea Estratégica 4: Promover un desarrollo urbano integral y regulado.

Problema 1 Crecimiento de la mancha urbana sin ordenamiento territorial.
Objetivo Planear y dar ordenamiento al desarrollo urbano municipal.
Acciones 1.-Promover un desarrollo urbano sostenible, sustentable y equilibrado.
2.-Aplicacion de reglamentos en cuestiones urbanisticas.
3.-Promover un consejo de desarrollo urbano.
Meta Generar un plan de desarrollo de Centro de Poblacion Integral.
Indicador 1.- Plan de desarrollo de centro de poblacion integral que promueva 1
proyecto de desarrollo urbano sustentable y sostenible.
2.-Numero de verificaciones o inspecciones realizadas en 1 afio.
3.-Promover que el consejo de desarrollo urbano se mantenga activo y
pendiente de las reglamentaciones sesiones minimas 2 por afio.
Tiempo Mayo de 2019 a diciembre de mayo de 2021.
(o partiendo del tiempo de aprobacién del plan)
Responsables | Gobierno municipal, ciudadania, consejos municipales ciudadanizados.
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Eje de Desarrollo: Gobierno y temas correspondientes.

Prioridad: 1

Linea Estratégica 5: Promover un érgano de vigilancia anticorrupcion.

Problema 1 Mal estar de la ciudadania por gasto de recursos en obras que quedan
inconclusas o no corresponde ante al alto gasto realizado.

Objetivo Transparentar de manera clara el gasto con relacion a las obras
publicas ejecutadas.

Acciones 1.-Promover un o6rgano de vigilancia interna y ciudadanizado para
aplicar revisiones frecuentes en la ejecucion de obras publicas de alto
impacto.
2.-Facilitar la operacién y seguimiento de los procesos de la unidad de
transparencia mpal.
3.-Promover la aplicacion de conciliaciones de cuentas publicas con el
organo de vigilancia.
4.-Promover los arqueos en gastos de inventarios de material, durante
la ejecucion de una obra.

Meta Integracion de 1 organo de vigilancia ciudadanizado, minimizando el
grado de desvié de recursos.

Indicador 1.-Organo de vigilancia integrado.
2.-Promover y facilitar los procesos de la unidad de transparencia
municipal.

3.- Por cada obra de alto impacto realizar un proceso de conciliacion de
cuentas publicas.

4.-Por cada obra de alto impacto promover arqueos en gastos de
inventarios de material.

Tiempo Al inicio y durante el proceso de cada obra a ejecutar (de alto impacto).

Responsables | Gobierno municipal, contraloria municipal, unidad de transparencia
municipal y érgano de vigilancia ciudadanizado.

Prioridad 2.

Problema 1 Participacién de los servidores publicos en actos de corrupcion

Objetivo Promover una concientizacion entre servidores publicos en el tema de
la corrupcién.

Acciones 1.-Generar campafias anticorrupcion para servidores publicos.
2.-Promover auditorias internas de manera periddica sin previo aviso.

Meta Propiciar una conciencia anti corruptiva en servidores publicos.

Indicador 1.-Disminuir en 8 de cada 10 servidores publicos la participacién en
actos de corrupcion.
2.-Numero de auditorias internas aplicadas en el afio.

Tiempo Desde abril de 2019 hasta diciembre de 2035.

Responsables | Gobierno municipal, contraloria municipal y unidad de transparencia
mpal.
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Eje de Desarrollo: Gobernabilidad y Proteccion Civil y temas correspondientes.
Prioridad: 1

Linea Estratéqgica 5: Mejorar el proceso de andlisis de Ingreso/gasto para optimizar

los recursos econdmicos municipales.

Problema 1

Deficiente administracion de los recursos econémicos, aplicacion de
reglamentos, organismos de vigilancia y escasa participacion
ciudadana.

Objetivo

Mejorar la administracion de recursos, la aplicacion de reglamentos,
facilitar organismos de vigilancia y promover una participacion
ciudadana.

Acciones

1.-Eficientar el gasto publico, capacitar al personal en reglamentacion
municipal, facilitar los mecanismos de observancia.
2.- Tener cercania con la opinién ciudadana.

Meta

Mejorar el proceso de analisis de Ingreso/gasto para optimizar los
recursos econdmicos municipales.

Indicador

1.- Establecimiento de métodos de andlisis y aplicacion de recursos,
capacitar al personal de reglamentacién al menos 2 ocasiones por afo,
facilitar la observancia general de la Unidad de transparencia y
contraloria municipal en cada proceso, considerando el nuero de
dictamenes expedidos en su caso.

2.-El nimero de comités vecinales y levantamiento de actas.

Tiempo

Afio 2019 hasta diciembre de 2035 y mas.

Responsables

Ayuntamiento (&reas competentes),

Eje de Desarrollo: Especiales y Transversales y temas correspondientes. Prioridad: 1

Linea Estratégica 6: Promover los derechos humanos y conocer. Los mismos.

Problema 1 Escasa atencion en las violaciones de los derechos humanos.
Objetivo Mejorar la informacién y conocimiento los derechos humanos
Acciones 1.-Promover un modulo de informacion de los derechos humanos.
2.-Promover charlas en diferentes instituciones o centro educativos.
Meta Promover una conciencia de respeto a los derechos humanos.
Indicador 1.- Médulo dotado de informacion sobre los derechos humanos.
2.- Promover charlas en los centros educativos de secundaria de tercer
grado en el municipio, 2 por centro educativo.
Tiempo De mayo 2019 a mayo 2020. (1 afio partiendo de la aprobacion del

plan).

Responsables

Regidor con comision de participacién ciudadana, directora del IMM,
Dir. De Serv. Médicos Mpales., Ciudadanos en general.
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Eje de Desarrollo: Especiales y Transversales y temas correspondientes. Prioridad: 2

Linea Estratégica 6: Promover una igualdad laboral.

Problema 1 Desigualdad laboral entre hombres y mujeres

Objetivo Promover una conciencia de igualdad entre hombre y mujeres

Acciones 1.-Realizar encuestas anoénimas en empresas del municipio.

Meta Obtencidn de un diagnéstico de muestreo representativo.

Indicador Aplicacion de encuestas en empresa: cooperativa de consumo, ATC y
ayuntamiento.

Tiempo De mayo de 2019 a septiembre de 2019 (o partiendo del tiempo de la
aprobacién del plan).

Responsables | Directora del IMM, Regidor con comision de participacion ciudadana,
Dir. de servicios médicos mpales.

Eje de Desarrollo: Especiales y Transversales y temas correspondientes. Prioridad: 3

Linea Estratégica 6: Maltrato y abandono de Infantes.

Problema 1 Maltrato y Abandono de Infantes
Objetivo Promover una union familiar basada en principios y valores morales.
Acciones 1.-Realizar charlas para padres, maestros de los centros educativos

mpales., nifnas y nifios del municipio.

2.-Identificar casos de maltratos a infantes.

3.-Promover procesos de terapia para infantes maltratados.
4.-Promover ampliamente el protocolo ALERTA AMBER.

Meta Obtener un diagnostico real del nivel y cantidad de infantes maltratados
en el municipio.

Indicador 1.-Realizar 1 charla por centro educativo en nivel primaria en todo el
municipio.
2.-Obtener 1 diagnostico municipal de casa reales de maltrato a
infantes.

3.-Brindar un seguimiento a cada caso abrir expediente.

4.-Dar talleres de capacitacion del protocolo ALERTA AMBER a padres
y maestros de centros educativos de nivel basico.

Tiempo De mayo de 2019 hasta diciembre de 2035. (o partiendo del tiempo de
aprobacion del plan).

Responsables | Directora de IMM, Regidor con comision de participacion ciudadana,
Dir. Servicios médicos mpales.
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El sistema de seguimiento y evaluacién que llevara cada linea estrategia o proyecto a
ejecutar serd el siguiente mediante el cual se medira el nivel de avance de cada accion.

Nombre del Proyecto:

Estatus del Proyecto

3.- De Gestiébn en
coordinacién con
Union de
Comerciantes.

Por En Proceso | Realizado Meta Indicador de Temporalidad

Iniciar | (en que o] General Gestion 1.-Corto plazo
porcentaje  de | tarminado 1.- De Accion Mpal. | 2--Mediano p.
ejecucion se 2. De Gestién | 3.-Largo plazo
encuentra) Institucional.

Observaciones Generales:
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Programas y Proyectos Estratégicos

e Proyecto marcado (PAM); se refiere a “Proyecto de Accidon Municipal”

e Proyecto marcado como (PGlI); se refiere a “Proyecto de Gestion Institucional”

e Proyecto marcado como (PGUC); se refiere a “Proyecto de Gestion en
coordinacion con la Union de Comerciantes”

PROYECTOS ESTRATEGICOS

Eje no. Propuesta Estratégica Objetivo / Meta Impacto Social /
Detonante
Desarrollo Adecuacion de un espacio | Facilitar el
Social ciudadano digno para la | Desarrollo de
practica y desarrollo de | habilidades

1 Construccién de Foro de arte | €ventos socio culturales / | Artisticas y

y cultura quo_ Construido. Jardin | Culturales de
principal. nuestros
ciudadanos en
GLURAGE) general

1 Rehabilitar y recuperar | Atenciéon cercana

Centro de atencién deportivo. | espacios deportivos | y permanente con
fomentando una cultura | deportistas de las

(PAM) de activacion fisica en | diferentes

todos los sectores vy | disciplinas de
etapas de vida de nuestra | nuestro municipio
sociedad / Ser incluyentes | al 100%
aplicando la equidad de
género responsable.

1 Ampliacion de la clinica | Ampliar instalaciones en | Mejorar la

ISSSTE beneficio de nuestra | infraestructura de
poblacién sus instalaciones.
(PGI) derechohabiente / mejorar | (proyecto de
los servicios y | gestién
herramientas médicos | institucional)
existentes.

1 Gestibn de especialidades | Brindar mayor atencién a | Atencion a la
médicas y creacion del | los diferentes | poblacion en
programa municipal de | padecimientos de | general y
medicamentos gratuitos enfermedades con | principalmente a la

profesionales en la | mas vulnerable.
materia / Ofrecer
(PAM) y (PGI) medigamentos de folrr_na
gratuita a aquellas familias
0 pacientes de escasos
recursos econémicos.
1 Restaurar servicios de salud | Dotar de profesionistas | Mejorar los
en El Grullo, especializados (médicos | servicios de
con especialidad), | especialidades
instrumentos, materiales e | médicas.
(PGI) infraestructura a las
unidades de atencion
medica municipal / Dar un
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servicio de calidad

Medica.

Brindar Seguridad y | Dotar y mejorar equipos | Brindar un servicio
Proteccion Civil al | de seguridad y proteccion | de calidad a la
Ciudadano. civil. poblacién.

(PGI)
Promover centros | Facilitar una metodologia | Poblacion en
alternativos de salud con | alternativa de atencion a | general del

métodos naturales.

la salud.

municipio (23,812
habitantes)

(PAM)
Habilitacion o ampliacion de | Brindar un espacio para la | Facilitar el espacio
espacio para Pantedn | inhumacion de cuerpos. adecuado para la
Municipal (cabecera inhumacion.
municipal, Ayuquila y demas
comunidades)

(PAM)
Promover las Farmacias | Brindar talleres de los | Promover una
vivientes en el municipio. tipos de plantas llamadas | alternativa  para

medicinales y su manejo. | curaciones 0

(PAM) y (PGI)

tratamientos de
forma natural.

Creacion de un fondo para el
impulso del cooperativismo

Desarrollo de
organizaciones rurales o

Brindar atencién y
asesoria al 100%

comunitarias con | de las
(PAM) actividades de turismo | cooperativas

sustentables y productivas | interesadas.

/ Fortalecer el

Cooperativismo.
Programa integral de | Facilitar un desarrollo y | Fortalecer los
asistencia a grupos | atencién a personas de | comedores
vulnerables. muy escasos recursos | comunitarios.

(PAM) y (PGI)

econémicos / cubriendo
las necesidades basicas

primordiales de
subsistencia.
Gestionar la Licenciatura de | Adoptar un area de | Generar mas
Artes, Ciencias y | oportunidad y de amplio | opciones de
Humanidades en El Grullo. campo laboral el cual | desarrollo en
fomente nuestra cultura, | profesionistas a
(PGI) costumbres y derechos | nivel local y
humanos / Implementar y | regional.
diversificar  profesiones | Aprovechar el
que impactan | espacio con que

directamente la integridad
de toda persona. Aun
cuando de manera
gradual se vayan
considerando dichas
carreras o facultades.

se cuenta dentro
del centro regional
cultural para esta
actividad.
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Gestionar las facultades de:
Criminologia, Médico
Veterinario, Medicina general,
Psicologia y Enfermeria.

(PGI)

Adoptar un area de
oportunidad y de amplio
campo laboral el cual
fomente nuestra cultura,
costumbres y derechos
humanos / Implementar y
diversificar  Profesiones
que impactan
directamente la integridad
de toda persona. Aun
cuando de manera

Generar mas
opciones de
desarrollo en
profesionistas a
nivel local y
regional.

Aprovechar el
terreno que el
municipio  otorgo

en su momento a
la Universidad de

gradual se vayan | Guadalajara para

considerando dichas | ejecutar dicho

carreras o facultades. proyecto.
Rehabilitaciéon y mejoras enel | Promover la actividad | Contar con

domo regional, cancha de fut-
7 y pista del progreso.
(PAM), (PGI) y (PGUC)

deportiva en la poblacion
en general.

instalaciones
adecuadas para el
buen desarrollo de
la actividad fisica.

Construcciéon de pista -
circuito para atletismo en la
unidad deportiva municipal.

(PAM) y (PGI)

Promover la actividad
deportiva en la poblacion
en general.

Contar con
instalaciones

adecuadas para e
buen desarrollo de
la actividad fisica

de alto
rendimiento.
Implementar medidas que | Disminuir el | Desarrollar un
promuevan eliminar indices | analfabetismo. mayor indice
de rezago educativo, educacional o]
elevando la calidad poblacion con
educativa, de cobertura vy menos rezago
alfabetismo disminuyendo el educativo.
rezago de infraestructuray de
equipamiento.
(PAM) y (PGI)
Rehabilitar o ampliar la | Promover espacios mejor | Mejorar los
infraestructura de los centros | acondicionados a los | servicios en
educativos en sus diferentes | estudiantes del municipio. | espacios
niveles. educativos que
permita un buen
(PAM) y (PGI) desarrollo de

talentos y de
profesionistas.

Crear mecanismos
intermunicipales en
coordinacion con
organizaciones sociales, para
difundir la cultura a través de
eventos artisticos,
socioculturales y artesanales,

Promover eventos civico
culturales.

Rescatar
tradiciones.
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buscando conservar las
tradiciones tipicas.

(PAM) y (PGI)

Crear un consejo municipal
deportivo para promover la

Promover distintas
disciplinas deportivas y

Generar
actividades fisicas

creacion y ordenamientos de | rehabilitar espacios | en la poblacién en
organizaciones  deportivas | deportivos. general de manera
que logren el apoyo vy incluyente.
fomento para el deporte
municipal y regional

(PAM) y (PGI)
Proyecto de creacion del | Promover distintas | Desarrollar

consejo municipal de cultura.
(PAM)

acciones de promocion a
la cultura.

habilidades y
talentos en la
poblacién.

Fomentar el deporte de alto
rendimiento en la cabecera
municipal y sus principales
localidades, con promotores
del CODE.

(PAM) y (PGI)

Promover la actividad
deportiva en la poblacién
en general.

Contar
instalaciones
adecuadas para el
buen desarrollo de
la actividad fisica.

con

Mejoramiento o ampliacién
del Hospital de Primer
Contacto y clinica de salud
mental, para la gestion de
equipamiento, personal

médico y enfermeras, asi
como el abasto de
medicamentos y material

quirdrgico.
(PAM) y (PGI)

Mejorar el servicio de
médicos con
especialidades en el
municipio.

Mayor  cobertura
de salud mpal.

Programa de equipamiento,

rehabilitacion y

mantenimiento de la casa de

la cultura, bibliotecas vy

demas espacios culturales.
(PAM) y (PGI)

Fomentar la cultura

general en el mpio.

Desarrollar un
nivel de cultura de
tradiciones y
desarrollo de
habilidades en

nuestra poblacion.

Habilitar, construir o

Generar un  espacio

Mayor numero de

remodelar en presidencia | dedicado a actividades | habitantes
antigua un espacio para “La | culturales municipales. participando en
Casa de la Cultura Municipal” actividades de
(PAM) y (PGI) desarrollo de
habilidades.
Programa de promociéon vy | Promover nuestras | Mayor flujo de
difusion de imagen del | fortalezas como | turistas.
municipio. municipio.
(PAM) y (PGI)
Mejoras en la construcciéon e | Promover un mejor | Atender de forma

instalaciones de la escuela de
educacion especial.
(PAM) y (PGI)

espacio o instalaciones
para educacion especial.

directa
poblacion
vulnerable a nivel
mpal.

esa
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1 Fomentar y Promover un | Facilitar talleres de | Generar un
programa Integral de Salud | rescate e valores, practica | equilibrio
mental. de deportes, actividades | biopsicosocial

(PAM) y (PGI) recreativas y culturales en | combatiendo las
la poblacion objetivo. enfermedades de
deterioro mental

1 Ampliacion  del Instituto | Brindar mejores | Garantizar  cupo
Tecnoldgico Superior. condiciones a los alumnos | de inscripcion a la

(PAM) y (PGI) de nivel superior. poblacion
estudiantil de ese
nivel.

1 Acondicionar y hacer | Promover una disciplina | Desarrollar
funcional la Albera Olimpica | deportiva mas en el | habilidades y
municipal. municipio. talentos

(PAM) y (PGI) deportivos.

1 Gestionar renovacién de | Brindar un mejor servicio a | Eficientar recursos
parque vehicular para la | la poblacién. y administrar
recoleccion de desechos y gastos de
basura en general. reparacion de

(PAM) vy (PGI) vehiculos.
Estado de | Desarrollo de Capacidades | Capacitacion a elementos | Contar con
Derecho Profesionales y Eticas | de seguridad publica y | servidores

2 elementos de Seguridad | personal de ayuntamiento | publicos mas

Publica. capacitados.
(PAM) y (PGI)
2 Mejorar las condiciones | Construccién, reubicacion | Atender de
operativas de la Cruz Roja. y acondicionamiento de | manera eficiente
las instalaciones | las demandas
(PAM) y (PGI) operativas y | poblacionales.
administrativas.

2 Garantizar la seguridad de | Lograr percibir un
Promover mas vigilancia | la poblacion. municipio seguro
(rondas) de Seguridad entre la
Puablica. ciudadania en

(PAM) general

2 Promover Proyecto de | Cuerpo policial capacitado | Establecer
capacitacion y formacién | para enfrentar cualquier | métodos de
permanente del cuerpo | eventualidad. seguridad
policiaco poblacional.

(PAM) vy (PGI)

2 Promover proyecto de | Garantizar presencia | Garantizar la
construccion de médulos de | policial en todo el | vigilancia y
seguridad con equipamiento, | municipio seguridad a la
en puntos estratégicos del poblacion.
municipio.

(PAM) y (PGI)

2 Promover programa  de | Generar mayor conciencia | Disminuir el
capacitacion y difusion para | de prevencion de | nimero de
la proteccion civil y | accidentes. accidentes en la
prevencibn de accidentes
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domésticos, viales e poblacién en
industriales. general.
(PAM)

2 Crear ylo actualizar | Mejor atencién y | Brindar certeza
reglamentos, normas y | reglamentacion reglamentaria y de
procedimientos de las | administrativa municipal. procedimientos
diferentes areas administrativos
administrativas y operativas mpales.
en la administracion
municipal

(PAM)

2 Construccion de la Central de | Mejorar las instalaciones y | Adecuacion del
bomberos municipal en su | salvaguardar el equipo y | espacio para una
segunda etapa. herramientas existentes. mejor atencién y

(PAM) y (PGI) servicio a la
poblacién.
Desarrollo | Centro regional de negocios e | Promover un desarrollo | Comerciantes vy
Econdémico | innovacion. econdémico con bases | empresarios al
sélidas e inversion social y | 100% 2500
3 (PAM), (PGI) y (PGUC) empresarial. / Fortalecer | unidades
la economia local y al | econdmicas
sector empresarial
municipal.

3 Promover el consejo de | Generar un  espacio | Fortalecimiento al
desarrollo rural sustentable y | adecuado del sector | sector productivo
ecologia productivo primario, | primario y

representantes de las | ecolégico de forma
comunidades, sustentable e
(PAM) organizaciones integral.

productivas y

dependencias

gubernamentales y no

gubernamentales /

Desarrollar proyectos e

iniciativas en el ambito de

desarrollo sustentable de

forma integral.

3 Promover la creacion de | Apoyo para comercializar | Brindar asesoria al
cooperativas en | sus productos de | 100% de las
comunidades y apoyo para | cooperativas y | cooperativas que
comercializar sus productos; | organizaciones de | se interesen

produccion o | (proyecto de

(PAM) transformacion / Facilitar | accion mpal).
los medios para mejorar | Cabecera mpal y
su economia y calidad de | comunidades.
vida.

3 Promover proyecto integral | Integrar la vision de los | Beneficiando el
para devolver el liderazgo del | diferentes sectores vy | 100% de
sector primario a la region. proyectos; adoptando y | productores

adaptando cada una de | primarios.
(PAM) y (PGI) las estrategias de
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desarrollo integral,
sostenible y sustentable /
Impactar en una mejor
Calidad de Vida de
nuestros ciudadanos.

Desarrollar el Atlas de | Identificar zona de riesgo | Promover la
Riesgos Municipal. en todo el municipio. cultura de
concientizacion 'y
(PAM) y (PGI) p_revenci(’)n de
riesgos

municipales.
Desarrollar la Carta Agricola | Identificar zona de riesgo | Promover la
Municipal. para practicas | cultura de
agropecuarias en todo el | concientizacion y
municipio. prevencion de

(PAM) y (PGI)

riesgos sobre la
actividad

productiva
primaria.
Promover el Consejo de | Fortalecer el sector | Fortalecer a las
Promocién Econémica Mpal empresarial y comerciante | 2,650 unidades
en general. productivas del
(PAM) municipio.
Rehabilitaciéon, ampliacién, | Atender los | Poblacion en
reacondicionamiento 0 | requerimientos de | general.
mejoras del rastro municipal. | salubridad
(PAM) y (PGI)
Remodelaciéon o | Alcanzar una  mejor | Mejorar las
rehabilitacion total del | condicion de transito y de | condiciones los
periférico municipal de El |la carpeta asféltica del | comerciantes
Grullo periférico; a su vez | establecidos
mejores condiciones de | generando un
infraestructura que | corredor
beneficie a  nuestros | comercial.
comerciantes
(SRR establecidos al filo del
periférico / Rehabilitacién
y adecuacion al Periférico.
Impulsar en la organizacién | Promover una actividad | Obtener mejores
de los productores primarios | productiva con  valor | rendimientos
una mentalidad empresarial | agregado. econdmicos de su

incluyente y cooperativa para

la produccion sustentable,

comercializacion y

capacitacion en su actividad.
(PAM) y (PGI)

actividad
productiva.
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3 Aumentar los equipos o | Desarrollar actividades de | Disminuir los
técnicas productiva para | mayor efectividad | riesgos de impacto
eficientar la producciéon o | productiva. ambiental.
cultivos todo el afio.

(PAM) y (PGI)

3 Promocién y difusiéon de | Participacion en | Promover los
productos agropecuarios, | exposiciones, ferias vy | productos
artesanales, industriales, etc. | tianguis, en los ambitos | primarios y

(PAM) y (PGI) municipales, regionales, | artesanales.
estatales e
internacionales.

3 Programa de nutriciéon | Mejorar las  practicas | Obtener mejores
animal, inseminacion | pecuarias productivas. rendimientos
artificial, de mejoramiento productivos.
genético y de implantacién de
embriones.

(PAM) vy (PGI)

3 Programa de reconstruccion, | Mejor accesibilidad vy | Mejorar las
rehabilitacion y | transito de caminos saca | condiciones
mantenimiento de caminos | cosechas. productivas
rurales. agricolas.

(PAM) y (PGI)

3 Promover el festival de los | Fomentar el comercio y | Reactivar la
Musicos con exposicion de | consumo de productos | economia de
productos artesanales, | locales. productos y
gastrondmicos y mercantes mercantes
locales. grullenses.

(PAM)

3 Impulsar y Promover talleres | Promover una actividad | Desarrollo de
de desarrollo productivo y de | de productiva de | habilidades y
habilidades de la poblaciéon | autoconsumo y | generacion de un
en general; (huertos de | autoempleo a la | ingreso econémico
traspatio o familiares). poblacion. familiar.

(PAM) y (PGI)

3 Recuperar y activar | Fomentar el comercio. Facilitar la
inmuebles comerciales de actividad
zonas estratégicas en el comercial
centro de la ciudad.

(PAM)

3 Reubicacion y/o | Mejorar el servicio de | Promover un
reconstruccion de terminal de | transporte en camiones | mayor y mejor
autobuses. pasajeros. servicio a los

(PAM) y (PGI) usuarios.
Desarrollo | Construccion de Planta | Promover un saneamiento | Disminuir la
Sustentable | Sustentable tratadora de | de aguas residuales en la | contaminacion de
del aguas residuales y Sistemas | cabecera municipal rios.
Territorio | de tratamiento para las
comunidades.
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(PAM) y (PGI)

Facilitar transporte gratuito
en actividades culturales y
deportivas en el municipio.

(PAM)

Promover en todo el
municipio la cultura y el
deporte para un desarrollo
fisico y cultural
responsable e incluyente.

Apoyar a la
poblacién
estudiantil al 100%

Creacion de un parque eco
turistico.

(PAM) y (PGI)

Desarrollar un lugar de
esparcimiento ciudadano
implementando Eco
tecnologias / Impactar y
concientizar una cultura
ecoldgica, econdmica,
social y turistica.

Generar opciones
de enotecnias a la
poblacion en
general. Cabecera
municipal.

Promover Programa
adquisicion de tu casa.

Gestionar un programa
para facilitar la adquisicién

Generar opciones
econOmicas para

de una vivienda digna al | adquisicion de
(PGI) alcance de las familias | casa habitacion.
mas vulnerables / | Enfocado a las
Desarrollar proyecto de | familias mas
vivienda. vulnerables.
Fortalecer el programa de | Crear mayor | Disminuir el
separacion de desechos concientizacion impacto negativo
fomentando una actividad | ambiental y
de Ganar - Ganar /| climatolégico.
(PAM) y (PGI) Cuidados ambie_ntales,
culturales, productivos y
econdémicos.
Rehabilitaciéon total de las | Mejorar la conectividad | Mejorar las
carreteras federal y estatal del | carretera entre las | condiciones de
tramo Cocula — El Grullo y El | diferentes regiones que | infraestructura
Grullo - Cd. Guzman. integran el tramo | carretera 'y de
contemplado / Obtener | conectividad a
mayor flujo vial | nuestro municipio.
(PGI) motorizado,  generando
derrama econdémica inter
regional. (Valles, Sierra de
Amula, Sur y Costa Sur)
Consolidar la zona | Poder alcanzar un mayor | Promover mejores

Metropolitana de EI Grullo,
Autlan y EI Limén.

(PAM) y (PGI)

desarrollo y participar en
los fondos de desarrollo
zonas metropolitanas /
Mejorar los servicios y
alcanzar mayores
beneficios a la ciudadania.

condiciones de
desarrollo para los
habitantes de los
tres municipios

Actualizar el Plan de

Municipal de Desarrollo.

(PAM)

Definir el rumbo que
gueremos para nuestro
municipio

Promover
proyectos
integrales de alto
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impacto social y de

infraestructura.
Desarrollar el Plan de | Promover un | Mejores
Desarrollo Urbano y de | ordenamiento de la | condiciones
Centro de Poblacion mancha urbana de una | urbanisticas
manera  sostenible vy | planeadas y

(PAM) y (PGI)

sustentable.

(central de autobuses,
panteon mpal., mercado
mpal. Etc).

organizadas.

Desarrollar el Plan de Centro | Conservar y dar | Mejorar 'y dar
Histérico de la Cabecera | mantenimiento a toda | ordenamiento

Mpal. construccion de  valor | sobre aquellas
municipal. construcciones

(PAM) y (PGI) antiguas y de
identidad mpal.

Rehabilitacion, Promover mejores | Mejorar las

acondicionamiento y/o | condiciones a los | condiciones de

ampliacion del mercado | comerciantes infraestructura vy

municipal. establecidos dentro de la | comercial

(PAM) y (PGI)

zona del mercado mpal.

Construccion del segundo | Promover una validad | Ordenamiento de
anillo periférico (periférico | mas segura, agil vy | transito vial
Norte que pasaria por la parte | ordenada. motorizado (de
alta de la poblacién de El carga pesada Yy
Grullo). particulares).
(PAM), (PGI) y (PGUC)
Construccion de segundo | Promover una validad | Ordenamiento de
Periférico Sur en su segunda | mads segura, agil vy | transito vial
etapa ordenada. motorizado (de
(PAM), (PGI) y (PGUC) carga pesada vy
particulares).
Desarrollar el proyecto de | Promover una imagen | Disminuir riesgos
cableado subterraneo | urbana  adecuada y | o accidentes en la
(eléctrico y telefénico) en | modernizada poblacion.
toda la ciudad (cabecera
municipal).

(PAM) y (PGI)

Implementaciéon de proyectos
con JIRA para reducir la
contaminacion del ambiental
y del rio Ayuquila.

(PAM) y (PGI)

Reducir la contaminacion
ambiental y del rio.

Mejorar la calidad
ambiental de
nuestro entorno.
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Programas, talleres y

Promover una cultura de

Cambio de usos y

capacitaciones en escuelas | cuidado al medio | costumbres en el
de nivel basico y superior en | ambiente, lazos y | manejo de
temas ambientales; principios familiares. residuos.

(PAM) y (PGI)
Promover talleres en centros | Promover un uso | Prevenir
educativos de todos los | responsable y bien | situaciones de

niveles con temas de mejora
en la convivencia familiar
rescate de principios vy
valores; buen uso de equipos
de tecnologias.

(PAM) vy (PGI)

equilibrado de equipos y
tecnologias.

riesgo en nuestra
poblacion infantil y
adolescente.

Construccién de un nuevo
panteén Municipal; en la
cabecera municipal, Ayuquila
y deméas comunidades.

(PAM)

Habilitar un espacio de
acceso a la poblacion.

Asegurar a la
poblacién un lugar
de inhumacion
municipal.

Rehabilitacion de Lineas De

Mejorar el abasto de agua

Abasto de agua en

Agua Potable en el Mpio. a la poblacion. zonas rezagadas
(PAM) y (PG del municipio.
Habilitar lineas de agua | Mejorar los servicios | Mejorar aquellas
potable, drenaje y | publicos municipales zonas mas
empedrados. vulnerables y de

(PAM) y (PGI)

rezago social.

Desazolve y rectificacion del
rio Ayuquila.

Mantener libre el cauce
del rio y evitar
taponamiento en temporal

Evitar
desbordamientos
e inundaciones en

(PAM) y (PGI) de lluvias zonas
habitacionales.
Rehabilitacion de Redes de | Mejorar el servicio de | Sanidad
Drenaje. lineas de drenaje. poblacional.
(PAM) y (PGI)
Alumbrado Publico Ecologico | Obtener una  mayor | Disminuir los
proyecto de luminarias a nivel | cobertura de iluminacion | indices delictivos,
municipal. municipal sustentable. alcoholismo.
(PAM) y (PGI) drogadiccion.
Promover Celdas solares | Reducir gasto corriente de | Adoptar medidas
para todas las oficinas, y | energia eléctrica. en beneficia
dependencias de gobierno ambiental.
municipal.
Promover la Electrificacion y | Obtener una  mayor | Disminuir los
alumbrado publico. cobertura de iluminacién | indices delictivos,
(PAM) y (PGI) municipal. alcoholismo.
drogadiccién.
Habilitaciéon de empedrados, | Mejorar la condicion de | Mejorar la

colocacion de huellas
ecolégicas y pavimentacion
en calles de las comunidades
y cabecera municipal.

aquellas calles 0
vialidades en mal estado o
que requiera una
adecuacion dentro del

circulacién vial e
imagen urbana.
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(PAM) y (PGI)

entorno donde se

encuentren.

Implementar un sistema de
crédito para la vivienda
destinado para la poblacién
que no esta sujeto a este tipo
de apoyos.

(PAM) y (PGI)

Apoyo para adquisicién de
vivienda.

Beneficiando al
sector poblacional
medio bajo
econémicamente.

Fortalecer  proyectos de
rehabilitacion,
autoconstruccion de vivienda
y adquisicion de lotes con
servicios, el municipio en
coordinacion con el gobierno
del estado.
(PAM) y (PGI)

Apoyo para rehabilitacion
o] remodelacién de
vivienda.

Beneficiando al
sector poblacional
medio bajo
econémicamente.

Mejoras en Abasto de Agua
potable dentro del municipio.
(PAM) y (PGI)

Facilitar el consumo del
vital liquido.

Cubrir las zonas
mas vulnerables
del municipio.

Enlosado del canal de riego
en zonas Urbanas
municipales.

(PAM) y (PGI)

Evitar criaderos de
sancudos, evitar
accidentes de personas y
azolve de los mismos.

Disminuir focos de
criaderos de
sancudos y
mejorar la imagen
urbana.

Mejorar Servicios Basicos
Agua Potable gestionando
pozos de agua, Drenaje,
Alcantarillado y Drenaje. En el
municipio.

(PAM) vy (PGI)

Cubrir servicios basicos
en la poblacién con esas
carencias.

Mejorar la calidad
de vida de los
habitantes.

Construccién, Rehabilitacién

o0 remodelacién del Ingreso

Sur de la ciudad (prepa udg).
(PAM) y (PGI)

Establecer un  mejor
ordenamiento  vial en
dicho acceso a la ciudad.

Disminuir el indice
de accidentes.

Rehabilitacion o | Habilitar y acondicionar | Promover un

remodelacion de  plazas | espacios publicos. espacio de

civicas del municipio. esparcimiento vy
convivencia

(PAM) y (PGI) poblacional

agradable.

Disefiar y/o actualizar el | Tener mas capacidad | Mejorar los

padréon de catastro, usuarios | econémica para la | servicios mpales.

de agua potable y licencia de | atencion de  servicios

giros comerciales y de | mpales.

servicios, para aumentar la

recaudacion municipal.

(PAM)
Gimnasios y juegos infantiles | Promover la actividad | Disminuir el indice

en las comunidades.
(PAM) y (PGI)

fisica en todo el mpio.

de sedentarismo
en la poblacién en
gral.
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4 Implementar proyectos y | Promover y facilitar las | Facilitar una
estrategias en materia de | actividades  productivas | mayor
comunicaciones. mercantes del municipio. | competitividad

(PAM) y (PGI) comercial
municipal.

4 Construir y acondicionar un | Contar con un espacio | Brindar  acceso,
espacio para el Nucleo de | municipal digno para la | participacion y
Feria. realizacion de las | mejores

actividades de la feria del | condiciones a la
municipio. poblacion en
(PAM) y (PGI) general y
visitantes turistas
a nivel local,
regional, estatal,
nacional e
internacional.
Gobierno | Establecer oficinas de | Facilitar y eficientar los | Economia familiar
tramites estatales y federales | tramites gubernamentales | y reduccion de

5 a un edificio administrativo. a nuestra ciudadania al no | tiempos en

tener que desplazarse a | tramites ylo

otros municipios o capital | gestion de
(PGI) de nuestro estado / Dar | capacitaciones

mejor y mayor servicio en | Para la atencion

lo que compete a | de la poblacion en

dependencias estatales y | general.

federales impactando

indirectamente en la

economia familiar.

5 Creacion de la Policia de | Impulsar una Cultura vial | Disminuir los
Seguridad Vial y Movilidad | motorizada, cumpliendo | accidentes y sus
Sustentable. con las reglas basicas | consecuencias

necesarias y obligatorias | fatales  en la
respetando siempre en | poblacién objetivo.
primer momento al peaton
y transelntes / Combatir

(PAM)y (PGI) la imprudencia vial de los
motociclistas del
municipio.

5 Contar con edificios publicos | Implementar nuevas | Disminuir el
con energias renovables | alternativas sustentables | impacto ambiental.
(celdas fotovoltaicas) de energia.

(PAM) y (PGI)

5 Habilitar o acondicionar | Contar con una conexion | Mejorar la calidad
oficinas publicas con | ainternet mas eficiente. del servicio a la
conectividad a internet poblacion.
mediante fibra Optica.

5 Ofrecer en espacios publicos | Contar con servicio de | Faciltar a la
acceso 0 conexion a internet | internet en plazas civicas | poblacion la
de forma gratuita. de cabecera municipal y | conectividad a

comunidades del | internet.
municipio.
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Construccion de la tercera
etapa de palacio municipal.

(PAM), (PGI) y (PGUC)

Mejorar las condiciones
administrativas actuales.

Brindar un mejor
servicio y atencién
a la ciudadania.

Incentivar y reconocer el
correcto desempefio de los
funcionarios publicos,
motivar su capacitacion y la
participacion personal en
todos los niveles del gobierno
municipal.

Promover la motivacion y
buen servicio.

Disminuir los
indices de
corrupcion.

(PAM)
Disefiar el reglamento interno | Mejorar la participacion | Involucramiento
del COPPLADEMUN para | ciudadana. de la ciudadania
fortalecer y consolidar la en la toma de

participacién activa de los
diferentes sectores de la

decisiones de las
autoridades

sociedad, conjuntamente con mpales.
los organismos
gubernamentales.

(PAM)
Rehabilitacion 0 | Mejorar las instalaciones 'y | Tener mayor
remodelacion del dif | atencion a la ciudadania. | capacidad de
municipal. atencion y calidad

(PAM) y (PGI)

en el servicio.

Ampliaciéon y construccion de
inmuebles municipales.
(PAM) y (PGI)

Acondicionamiento de
oficinas o ares de atencion
ciudadana.

Mejorar la calidad
y atencion.

Aumentar y mejorar el parque
vehicular de ayuntamiento.
(PAM) y (PGI)

Responder a las

demandas ciudadanas.

Atencibn a la

ciudadania con
eficacia y
efectividad.

Habilitar, construir o

acondicionar oficinas de

transito o movilidad.
(PAM) y (PGI)

Acondicionar un espacio
con los servicios basicos
necesarios.

Brindar calidad en
el servicio y
atencion a la
poblacion.

Ejecutar auditorias internas y
contar con una clara
informacion cuando sea
requerida por los ciudadanos.
(PAM) vy (PGI)

Promover buenos
manejos administrativos y
rendicion de informacion
eficiente.

Promover la
transparencia de
procesos en el
ayuntamiento.

Analizar o modificar el
reglamento de Egresos del
municipio.

(PAM)

Promoviendo y
encaminados a cumplir
con los conceptos de
austeridad, control de
gastos y optimizacion de
recursos

Rendicion de
cuentas y evitar
corrupcion.

Programa de capacitaciones
o reingenieria al personal del
ayuntamiento.

Facilitar las herramientas
necesarias para obtener
mejores resultados en las
labores de servidores
publicos.

Brindar una mayor
y mejor calidad en
la atencion vy
servicio a la
poblacion.
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DNCERE TV R AL YT 2T |
Especial Fortalecer programas de | Facilitar una prevencién | Mejorar las
prevencion al delito. de delitos. condiciones de

6 prevencion del

(PAM) delito en el
municipio.

6 Promover una Educacion | Facilitar y promover las | Desarrollar
social con cultura de Paz. bases para lograr | practicas de

fortalecer principios | convivencia,
valores entre la poblacién. | tolerancia y
esparcimiento
municipal.
Transversal | Conformar comités de | Propiciar la participacién | Hacer participe a
participaciobn ciudadana vy | directa e involucrar a la | la poblacién en

7 buen gobierno. ciudadania en las | general de los

decisiones sobre acciones | proyectos y

a realizar / Ser un | acciones a
(PAM) Gob_ierno involucrado con | emprender.

la Ciudadania.

7 Construccién de un espacio | Atender casos de | Disminuir los
destinado a la oficina de | violencia y maltratos en la | indices de
atencion del Instituto | poblacion en general. violencia en la
Municipal de la Mujer (Ofna., poblacion en
mpal., de la Secretaria de general.

Igualdad Sustantiva).
(PAM), (PG vy (PGUC)

7 Fomentar un trabajo | Prevencion de suicidios. Atender de formar
multidisciplinario detectando directa  aquellos
casos de trastornos mentales trastornos y
en Infantes, adolescentes, prevenir suicidios.
jovenes y adultos.

7 Habilitar un espacio de | Atencion inmediata a | Atencién
hospitalizaciéon en la Clinica | pacientes con crisis altas | inmediata y
de Salud Mental. que requieran | prevencion de

hospitalizacién (breve o | suicidios.
prolongada).

7 Promover una atencion vy | Rehabilitacion de | Facilitar su
seguimiento terapéutico en | personas con adicciones. | reinsercion social.
casos de adicciones
(alcoholismo y drogadiccién)

7 Crear un consejo u | Prevencién de | Promover una
organismo municipal de | enfermedades mentales. poblacién mas
prevencion de enfermedades feliz.
mentales.

7 Crear un médulo de atencién | Promover una cultura | Hacer de  su
a los Derechos Humanos. informativa a la poblacion. | conocimiento el

derecho y
obligaciones como
seres humanos.

7 Promover y facilitar accesos y | Acondicionar rampas, | Ser incluyentes
espacios para personas con | barandales, soportes de | con la poblacién
capacidades diferentes. apoyo etc., es espacios | objetivo.

publicos y de gobierno.
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Listado de necesidades identificadas en las reuniones de autoridades con la ciudadania y

durante la conformacion de comités vecinales.

LUGAR OBRA
Proyectos
Centro Regional de Negocios Buscar ubicacion (1 hectarea aprox.)

Periférico

Remodelacion completa del periférico

segundo anillo periférico

analizar

Presidencia Nueva Etapa 2

Ampliacién de oficinas

Instituto de la mujer

construccion de oficinas en su propio terreno

Planta tratadora de aguas

Hacer una planta tratadora de aguas en
terreno destinado

Centro de recuperacion el Calvario

Buscar nueva ubicacion de terreno donado

El Grullo (cabecera):

Colonia de los maestros

tapar el canal

Colonia oriente

hacer un parque

Colonia Cristo Rey

hacer un tejaban grande de usos multiples

Colonia del sur

hacer un parque

Colonia Charco de los adobes

Cancha para nifios y espacio recreativo

Centro de Rehabilitacién las Hojas

Gimnasio al aire libre/pozo de agua
artesanal/celdas solares

Barrio de Talpita

tapar el canal

Barrio del Pocito Santo

hacer proyecto para reconocimiento del Pocito
Santo

Barrio del cerrito

Cancha para nifios y espacio recreativo

hacer proyecto de construccion de locales para

Domo comidas
hacer proyecto de tejaban con bancas, mesas
Domo y asadores para jugadores
Unidad vestidores/parque para nifios
Comunidades:
La Laja Barfios en cancha de futbol
Tapar cancha de basquetbol / parque para
El Cacalote nifos
Domo en cancha de usos multiples; huellas de
pavimento (ecoldgico) calles: Jerénimo Pérez y
Ayuquila Cuauhtémoc.

Ayugquila (el Tanque)

salén de usos multiples

Puerta del barro

hacer ruedo

Las Pilas

acomodar canchas / terminar ruedo

Aguacate

hacer lienzo charro
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Problema identificado Colonia o
comunidad
e Pavimento en la subida, COLONIA
e La Basura nomas la amontonan en un lugar. POCITO SANTO
e Pasamanos en la subida. Calle Carmen Serdan. ZONA
BARRIO 4
y sobre toda la
calle 20 de
noviembre
Pavimento y mejorar el tanque.
No le dan cuidado al agua en el tanque. *Vendedor ambulante para COLONIA

comercializar Brin colines, (Juan Carlos Pérez)

CENTRO Zona
Centro Naturista

e Seinunda casa es de teja calle Manuel Avila Camacho

e No hay transporte para GDL por parte del DIF. * No hay luz en esta | COLONIA ALAMO
colonia. Zona Cristo Rey

e Abastecimiento de Agua.

e Mejora en el ambito de la Salud. AYUQUILA ZONA

e Alumbrado y Empedrado. EL TANQUE

e Casa Comunitaria Cultura, Dia Ciudadano Eduardo.

e Rehabilitaciéon de las calles, Pavimentacién y mantenimiento.

e Apagador de Luz, En el parque (porque quedan luces encendidas COLONIA
hasta la Madrugada). JARDINES DE
Incrementar Juegos, y Mantenimiento de los existentes. MANATLAN

ZONA COL.DE

Sueldo del que mantiene limpio el parque.
Igualdad para mujeres en la basqueda de trabajo y apoyo a mamas
solteras.

e Tapar el canal, al menos con Billo hasta la cancha de futbol para
evitar un Accidente.

e Hacer un tope, en la salida del oxxo, porque los vehiculos no dejan
salir a los de la colonia.

e Apoyo a estudiantes, en transporte, y ampliar horarios de salidas de
los transportes que ya existen.

LOS MAESTROS

Tomar importancia a las calles de la colonia de los maestros implementar
tecnologias sustentables.
e Ademéas de tapar el canal, poner un andador o banqueta para el
peatén poner algun trabajo para personas de la 3era Edad.
e Pedir apoyo para arreglar la carretera CD. Guzman.

e Mantenimiento al periférico y glorietas, también como al alumbrado
publico.
e Ubicar en espacio especial a los vendedores ambulantes del jardin de
nifios y del andador del Mercado.
e Casi no se ven los transitos en sus rondines, pedir apoyo para que lo
hagan con frecuencia. Quitar la cuota del cobro de la terraza del
parque.

e Pavimentar la calle Carmen Serdan (PRIVADA).
e Escalera un pasamanos, para mejor seguridad.
e Tejas para algunas casas.
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Hace falta Alumbrado casi por toda la calle. PRIVADA
Camidn de basura no pasa por las casas, solo por la esquinay es a CARMEN
gran distancia. SERDAN
Lerdo de Tejada esta caido el alambre.
Casa Destapada, Calle Allende # 247 NICOL.
Centro de salud hace falta material para la atencion médica.
Tope por Leona Vicario * Leona Vicario se inunda cuando llueve, Col Patria
y Ayuntamiento, Libramiento Carretero. COLONIA
*Tiene un hoyo el cual se llena de agua y se inunda. *Mantenimiento al | PATRIA ZONA DE
pargue de Galeana y Ayuntamiento y Aparatos para hacer Ejercicio. Leona LA
Vicario, Apoyo para techar vivienda y apoyo Madre soltera. PURIFACADORA
LA AMISTAD
e Topes porlacalle La Paz y Alumbrado Publico. * Eventos en el jardin COLONIA
Municipal, Previa Difusion. * Botes de Basura en el jardin Municipal. CENTRO
BARRIO EL
TAMARINDO

*Pavimentacién Benito Juarez. *Mas apoyo al deporte. *Empedrado a las
calles o pavimento. *Bafios de Servicio Publico, Techo para Eventos
y Emplear Mujeres, Mas Oferta de Empleo. *Falta Servicio Médico,
No ay Medicamento y Doctores. *Fco | Madero # 06 Cacalote,
Empedrar la Calle * Arroyo cuando llueve se sale * Alumbrado
Independencia Y Drenaje * Utiles y Uniformes.

EL CACALOTE

Mantenimiento del parque, Poner juegos para Nifios y Aparatos para Hacer COLONIA
Ejercicio. PATRIA CALLE
15 DE
SEPTIEMBRE
Hace Falta Mejorar Atencion en el centro de salud. * Hace falta apoyo para | COLONIA SANTA
personas con discapacidad diferentes, Educacion Especial que haya | CECILIA ZONA
mas oferta Laboral. * Drenaje. *La calle se inunda. * La educacion DE CALLE
para separacion de Basura * Falta Tope. Poner Alambre en los ABASOLO Y
Arbustos para proteger. VELAZCO
* falta Alumbrado, Basura no pasa, Promover mas cuidado con los COLONIA
animales Domésticos. * Falta mas Fomento al trabajo * En que parte | CENTRO ZONA
se encuentran las personas con Educacion Especial. * Darle CARPINTERIA
continuidad a lo de la alberca olimpica, porque si los gobiernos PIMIENTA
anteriores no lo han hecho va hacer un gran logro para ustedes
Poderlo Hacer.
e Hacer lugar para nifios, algin Parque o espacios para Nifios. *
Mantenimiento Alumbrado de la Alameda. Problema con los perros | COLONIA DEL
SUR

callejeros.* Usar espacios que ya tenemos para actividades de los
nifios, Usar las escuelas como ejemplo para impartir clases de voli-
bol o de mdusica por las tardes.* Mas Vigilancia por cuestién de
inseguridad de drogadictos porque se encuentra una escuela y no
hay mucha Vigilancia.*Mantenimiento del semaforo no hay respeto
por la sefiales, mantenimiento de la Carretera ya que tiene mucho
Bache.* Apoyo al transito o al policia para la hora de entrada en la
escuela porque no respetan las Sefales.
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e Celdas Solares. * pozo artesanal (Pozo de Agua) * Un espacio
estable para trabajar en el mercado. *No hay medicamento en el

seguro popular. * Drenaje y Arreglar el camino hacia las Hojas. * CENTRO DE
Ayuda para el pago de la factura de la Luz Eléctrica. *Gimnasio al | REHABILITACION
Aire Libre. * Talleres para desarrollarse y ser emprendedor. * Apoyar LAS HOJAS
mas a los nifios que sufren violencia. * Habilitar pozo de agua ya COLOMOS
Existente. Compensar con el agua que a al pedregal.

e Alumbrado publico, Ludo calle para Nifios, Habilitar la cancha de Fut
Bol El Globo, Juegos Infantiles, Ciclismo. * Tope Reductor de
Velocidad por esa calle, y tener mas apoyo con los nifios con las
ayudas de Becas. *Apoyo para las escuelas de parte del COLONIA
Ayuntamiento, para Mantenimiento de Bafios y de Areas CE’\CIZ-I-LIIQI\(I)IC?A(\)NA

. . . . L

Recreativas. Uniformes Deportivos para los nifios del turno GUADALUPANA

Vespertino de la Escuela Fernando A. Ramirez Apoyo, Desayunos
de la Escuela, Uniformes.

Hacer un solo sentido la calle Jalisco y Galeana. * No hay Apoyo para los
Deportes.

COLONIA ALAMO
ZONA GALEANA
Y GORGONIA
RIVERA

Drenaje, Problematica Contenedor. *Basura No pasa Por todas las calles. *
Mantenimiento de las calles, Pavimentacion. * Empedrado, Mantenimiento
para las Calles. *Personas tiran Animales y no se puede mantener a todos.
* Mas seguridad hacer Trabajar.

COLONIA
CENTRO ZONA
IXTLAN

Falta una persona en la presidencia que ame el grullo y que tenga
compromiso por el pueblo. *Gane o no Gane su partido que nos demuestre
su intencion y su amor al pueblo. Mucho lote Baldio, que alojan animales, ay
mucho perro y animal callejero. *Generar empleos, Capacitar mujeres y crear
cooperativas, para que mujeres y jovenes puedan trabajar. *Fomentar el
reciclaje de plastico aqui en el grullo, y aprovechar los plasticos para
conseguir mas $$ para el Municipio. * arreglar la calle de atras de la Colonia,
Aunque sea echar Chapopote que en tiempo de Zafra se hace una
polvadera. * Tiene un pino en su casa y leda pendiente que se caiga con los
artesanos

COLONIA LAS
FLORES

e Calle en colonia oriente son de pura terraceria, se pide armar un
proyecto para empedrado ecolégico en colonia Oriente. * La calle
esta llena de basura, no ay tambos para la basura, solamente ay
pocos y toda la basura de una semana se junta. * No ay suficiente
alumbrado Publico. *Gestionar mas gente responsable para las
escuelas y dar clases. *A la hora de los desechos separados la gente
se desanimo porque ya no dan Boletos. *Se donaron 2 porterias
pero el parque esta olvidado. * Quieren ver hechos. * Solo pide que
nada quede en palabras. * Darle continuidad al proyecto de la
Universidad de enfermeria y gestionar para ampliar el Hospital. *
Darle continuidad a los proyectos del Agua. * Tienen problemas con
basura en terrenos Baldios.

COLONIA
ORIENTE

Mantenimiento en las calles (EMPEDRADO). * Abastecimiento de Agua. *
Limpieza de lotes Baldios. * Tramite inconcluso sobre el documento de la
obra de mantenimiento de la Colonia San Isidro. * Atender la limpieza e
Higiene del Canal. * Drenaje por la calle 20 de Nov. * Solo una vez a la

COLONIA SAN
ISIDRO
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semana pasa la basura, Hacer algo para que pase al menos 2 veces a la
semana.

Tomar medidas con la contaminacién auditiva (Autos con musica muy
Fuerte). *Ayuda para limpiar los lotes baldios, y con vehiculos para
descacharrizacion y sacar basura Acumulada.

COLONIA
CENTRO ZONA
CONSTITUCION

Y DONATO

GUERRA

Tengan medicina aqui en el Aguacate en el centro de Salud.* No hay doctor,
gestionar uno para el aguacate* Arreglar el alambrado del centro de salud,
para que no se metan los animales, y con mas sillas y equipo para el centro
de salud .* No hay sefial de celular .* Que los de la basura cumplan con su
recorrido, porque ay personas que no pueden sacar los tambos, y los de la
basura dicen que no la ven.* Mas ayuda para la sefiora que limpia el jardin,
para que los de la basura no la dejen . *Trabajar juntos pueblo y Gobierno. *
Apoyo para la construccion del lienzo Charro del Aguacate.

EL AGUACATE

Contenedores de basura. * Pavimentar la calle de la capilla * Apoyo a adultos
mayores (EMPLEQOS) * Falta mas personal médico, Ambulancias, Medicina,
* Materiales Escolares * Mas Empleos * Educacion Vial * Un parque en la
cancha de Fut Bol de Arriba de la Capilla * Alumbrado para la Cruz, Tepeyac
#22

COLONIA EL
CERRITO ZONA
DE EL MODULO

e Que cumplan lo que prometen *Abrir una cancha para los nifios y
espacio recreativo * Calle de Adobes, no tiene drenaje ni Luz

*Rampa para la calle * Arreglar la calle y camino viejo al colomo. * COLONIA
Mucha falta de medicamentos en el seguro popular * Apoyo en CHARCO DE LOS
laescases de Servicios * Apoyo en control del Dengue y Sika. *Calle ADOBES
Xicoténcatl No ay tope para evitar Accidentes y hacen carreras de
Motos en la Noche.
Mas Alumbrado para el Canal. * Recoleccién de Basura. * Mas Vigilancia. COLONIA
POCITO SANTO
ZONA
ESCUELA
CARMEN
SERDAN
e Hace Falta Medicamento. * Citas muy Alargadas COLONIA
ORIENTE
SEGUNDA
SECCION.
e Un tejaban para los nifios del Catecismo Sefiora Angeles Sanchez
6900750 *Hospital y la atencion del servicio hacia las Personas. COLONIA
*Alumbrado Publico, Lomas del Valle, Periférico (DOMO) Colonia de | LAURELES ZONA
los maestros. * Las ramas del arbol y la basura que les dejan en la IGLESIA CRISTO
esquina balastre. REY
Tambos para la basura, para el plastico y para el carton Etc. *Una Lampara
Hidalgo # 53 para buena iluminaciéon *Fomentar el deporte y cultura, para
solucionar el problema con las adicciones. *No ay alumbrado ni LA LAJA

sefialamiento en el Crucero. * Mantenimiento a las calles, porque las calles
en tiempo de lluvias se inundan. * Alumbrado Publico. * Mejorar la cancha
para fomentar mas el Deporte. * Arroyo se mete a casa Habitacién Lazaro
Céardenas * Lampara lazaro Céardenas # 75, * Techo para la parada del
Camién * Apoyo Vigas para sostener Laminas.
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Casa no tiene salida el agua y no tiene pozo y banqueta Manuel Avila
Camacho. * Falta Medicamento en el seguro popular. Apoyo para mejorar tu
Vivienda, con Laminas y Materiales Manuel Avila Camacho # 226. * apoyo
para trabajo en Obras Publicas. * Calle Viento, Poner Poste de Luz porque
les dicen que no hay gente enfrente de la parota del Maestro Rubén. Tapar
el canal Apoyo de mantenimiento para prevenir dengue y Sika. * Arreglar la
calle Manuel Avila Camacho o Darle Mantenimiento al Empedrado. Mayor
Atencién en Urgencias en el Hospital por Parte de las Enfermeras. * Ya no
se siguié Apoyando en las Becas de los NINOS, Solo se Entreg6 una vez.

COLONIA ALAMO
ZONA DE LA
CALLE AVILA

CAMACHO.

Mayor Vigilancia por parte de transito. * La calle Morelos ocupa lluminacion.
Los Arboles ocupan ser Podados. * modificar Rampas entre Morelos, Abel
Robles y Herlinda Mancilla. *Mantenimiento de la alcantarilla. * no ay sefiales
de Transito, Ni Topes. * Continuacion del tapado del canal y pavimentar para
gue no se levante tanto Polvo. * Poste (Laura cosi6 # 54 (Atencion del poste
en ese domicilio hicieron su Aportacion los vecinos y no lo solucionaron. *
Mejorar el Hospital. * Laura Cosi6 estan fundidas las Lamparas. * Abel Rosas
# 14. * Arbol grande que esta peligroso por los cables de Luz, Favor de ver
si se puede mandar a podar.

COL. LA QUINTA

Falta sefial de Internet, Trabajar en proyecto para hacer llegar la sefial.
*problema con personas que no les llega el agua en la parte de Arriba del
pueblo El agua es para la gente y para el pueblo y las personas del campo
no Aportan Nada. *proyecto de vivienda, Ponen Muchas trabas para entrar
en en el Proyecto. *Mayormente problema con la bomba de Agua. *No tienen
medico ni medicinas, Solo el lugar donde esta el centro de Salud. * Que no
se Olviden del pueblo si llegan a la presidencia. * Problema de Transporte,
No Tienen Servicio de Camioncito.

LAS PILAS

Arreglar el acceso a la colonia por la calle Xicoténcatl. * Colonia vecina esta
Olvidada al menos empedrar o algo para las calles porque ay mucha tierra.
* Agua potable Servicio Deficiente. * luz falta alumbrado para parque. *
remodelar el parque y apoyar al comité que tiene la Colonia. * Parque muy
descuidado y apoyo para mejorarlo. * Ya no hay Rondines policiacos, Sumar
Vigilancia. * Lote abandonado, Apoyo para Limpieza.

COL. LOMAS
DEL VALLE

Reparacién de la Rampa del jardin y que le pongan la sefia de
Discapacitados para que no se Estacionen. * Hace falta medicamento en el
centro de Salud. * La Carretera, Ocupa Mantenimiento y que la
Acondicionen. * No tienen maestra de PREESCOLAR. * No ay Transporte ni
camiones ni nada para el palo Blanco.

PALO BLANCO

e Edgar Gonzélez el Prieto * Colonia mas olvidad, las calles se
Inundan, Todos prometen que van ayudar para arreglar las calles ya
sea empedrado o empedrado Ecoldgico * Arreglar las calles porque
llueve y no se puede caminar por las Calles. * Agradecer porque
gracias a la charla ya se arreglaron mas patrullas. YURI * Las calles,
Arreglar las y la lluminacién, un puente peatonal en esta parte del
Periférico porque es muy complicado el cruce Peatonal.

COLONIA 10 DE
MAYO ZONA
FRENTE AL IMSS

Sillas de Ruedas, Medicamentos. * mejores Empleos con buenos Sueldos. *
Alumbrado a las escaleras, Mas Vigilancia y mas Rondines Policiacos. *
Tope en la escuela, en la Puerta Junto a la tienda. * Arreglar las calles
Vecinas. * Acomodar pocito santo, Con Bancas o espacio recreativo. * Tapar
canal, para evitar Accidentes con Nifios Junto a la Escuela. Poste ladeado,
y Firme y cerca de Cemento. * Otro pasamanos escaleras Subida. * Arreglar
la Subida. * Que pase la Basura hasta su Domicilio. * Agua Potable casi no
sube, Solo una vez por Semana. Crear un aljibe para abastecer Agua. *La

COLONIA
POCITO SANTO
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atencién de los hospitales es pésima, deficiente atencién en enfermeras. *
Apoyo a Carmen Serdan necesitan abastecimiento en material educativo
alimenticio y deportivo 130 Alumnos. no vigilancia, peligros con personas
alcohdlicas no hay alumbrado, Proteccidn de cerca del pedregal hacia abajo.

La calle parece rio, no hay desaglie correcto a la salida del agua, Calle
Porfirio Nava. *Dar continuidad a obras inconclusas. Alberca Semi olimpica.
* David Hernandez (Porfirio Nava # 65) Sector Salud, Medicamento,
Atencién sector educaciéon — No hay Maestros * Basura poner horarios,
porque no pasan y ponerlas a la misma hora. * Impuestos del pante6n que
no se cobren. * Hospital de los cafieros no tiene nada. *Mayor seguridad en
el campo del progreso después de las 8 de noche porque hay personas que
se drogan. * No ay apoyo econémico para el Deporte. * Camiones cafieros,
se estacionan donde sea y es muy molesto que los echen andar en la
madrugada y Escucharlos. Grupo de personas invidentes, que trabajan en el
taller de Escobas y Trapeadores apoyarlos con sus proyectos y ayudarlos a
traer su material de Guadalajara

COLONIA SANTA
CECILIA

Analizar sobre lugar para el parque eco turistico, considerar que sea aqui en
el Grullo. * Problema de Agua Potable (POCITO SANTO). * Mas vigilancia a
la hora de la salida de la Secundaria. * Perros Callejeros (Hacer Albergue).
* Mantenimiento Domo (Limpieza y poner botes de Basura). Basura (PONER
HORARIOS). * Promover que no quemen la cafia para evitar mas dafio a los
pulmones. * Apoyo para el 70 y mas (PARA QUE NO LOS HAGAN
ESPERAR MAS EN LA ENTREGA DE SU AYUDA). * Taller de Educacion
Vial. * Atender deficiencia en el Servicio Médico.

COLONIA ALAMO
ZONA
SECUNDARIA
FEDERAL

Tapar el canal y arreglar la calle porque son muy peligrosas. * Mantenimiento
en el Drenaje. * Mas Vigilancia. * Falta de Agua, no ay Agua todos los Dias.
* Acomodar la calle del santuario de la Iglesia de Talpita, Para que en sus
fiestas luzca mas la Iglesia.

COLONIA DEL
POCITO SANTO
ZONA
TALPITA

Impartir un taller de pintura en la casa de la Cultura

COLONIA
CENTRO ZONA
TORTILLERIA
TETE

e Las Calles hace falta mantenimiento, Pavimentacion. * Mas
Vigilancia, Mas Seguridad,

e * Falta Alumbrado Publico

COLONIA SANTA
CECILIA ZONA
DE LA
COOPERATIVA

140




R.B

EL GRULLO

COEETR RO G, YS-0aE |

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

15. Directorio de participantes en la Actualizaciéon del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza.

e Integrantes del Consejo de Participacion y Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPPLADEMUN) de El Grullo, Jalisco.

e Regidoras y Regidores de la Administracion Municipal 2018 — 2021.

Coordinaciéon General.
e Direccion de Planeacion. Lic. Normando Nufio Maldonado.

Colaboradores:

e Poblacién en general.

e Lideres Sociales del Municipio.

e Union de Comerciantes, Empresarios y Prestadores de Servicios El Grullo A.C.

e Estudiantes de nivel superior del Centro Universitario de la Costa Sur.

e Estudiantes de la Preparatoria Regional de El Grullo UdG.

e Académicos e Investigadores(as) del Centro Universitario de la Costa Sur. Dr.
Hirineo Martinez Barragan.

e Direccion de Promocién Econémica. MCC Héctor R. Sierra Gutiérrez.

e Direccién de Desarrollo Rural. Ing. Juan Ochoa Figueroa.

e Direccion de Deportes. C. Angelica Hernandez Pineda.

e Direccion de Ecologia. Ing. Brenda Yanet Cruz Rivera.

e Direccién de Desarrollo Urbano. Arq. Grizel Monique Guerra.

e Direccion de Comunicacion Social. Lic. José Antonio Corona Martinez.

e Direccion de Obras Publicas. Ing. Edgar O. Guijarro Espinoza.

e Direccién de Desarrollo y Participacion Social. Lic. Keila A. Gdmez C.

e Coordinacién de Participacion Ciudadana. C. José Guadalupe Ramirez C.

e Direccion de Cultura y Turismo. C Gabriela Figueroa Saray.

e Direccién de Servicios Médicos Municipales. Dr. Rene Moisés Bautista

e Sector Salud Instituciones Municipales.

e Instituto Municipal de la Mujer IMM. Directora C Karla J. Arreola Ruiz.

e Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana

“El Grullo estd Cambiando”
Gobierno Municipal Administracion 2018 — 2021.
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